
 

 

 

ถ้อยแถลงทางนโยบาย 
 
การติดสินบนและการคอร์รัปชัน เป็นการกระทำท่ีผิดกฎหมายและละเมิดความเชื่อถือไว้วางใจของสาธารณชน อีกทั้งยังเป็น
ภัยต่อการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมและขดัขวางการค้าที่เป็นธรรมอย่างมาก ในฐานะสมาชิกของกลุม่โตเกยีวมารีนซึ่งดำเนิน
ธุรกิจอยู่ท่ัวโลก บริษัทตระหนักถึงความจำเป็นในการกำหนดมาตรฐานสูงสุดในการพยายามที่จะป้องกันไม่ให้บริษัทเข้าไปมี
ส่วนเกี่ยวข้องกับการตดิสินบนและการคอรร์ัปชันไม่ว่าโดยทางตรงหรือทางอ้อม และ จะดำเนินธุรกจิด้วยมาตรฐานสูงสุดด้าน
จริยธรรมตลอดจนการปฏิบตัิตามกฎหมาย และให้คำมั่นที่จะป้องกันและตรวจสอบการกระทำท่ีเข้าขา่ยการตดิสินบนและการ
คอร์รัปชัน  โดยไม่ยอมรับการกระทำท่ีเข้าข่ายการติดสินบนและคอร์รัปชันในทุกรูปแบบไม่ว่าเป็นการกระทำที่เกิดจาก
พนักงานเองหรือจากบุคคลภายนอก (Zero-tolerance Policy) 
 
บริษัท ได้จัดทำนโยบายต่อต้านการติดสินบนและการคอร์รัปชันเพื่อกำหนดกรอบแผนงานสนับสนุนการปฏิบัติตามกฎหมาย
และกฎระเบียบข้อบังคับเรื่องการติดสินบนและการคอร์รัปชันของบริษัท และ เพื่อป้องกันไม่ให้บริษัทและพนักงานของบริษัท
กระทำความผิดโดยไม่ได้ตั ้งใจ แม้ว่า นโยบายฉบับนี ้บ ังคับใช้กับพนักงานทุกคน  และไม่มีผลบังคับใช้โดยตรงกับ
บุคคลภายนอกอื่นที่เกี่ยวข้องกับบริษัทก็ตาม แต่บริษัทได้กำหนดมาตราการควบคุมเพื่อให้มั่นใจว่าเมื่อว่าจ้างบุคคลภายนอก
ปฏิบัติงานให้หรือในนามของบริษัท บุคคลภายนอกนั้นจะปฎิบัติตามหลักการและมาตรฐานที่กำหนดไว้ในนโยบายนี้อย่าง
เหมาะสม พร้อมทัง้แต่งต้ังคณะกรรมการกำกับดูแลการปฏิบัติงานเพ่ือปฏิบัติหน้าที่ในฐานะ “ผู้รับผิดชอบควบคุมดูแลการ
ปฏิบัติตามกฎหมายและกฎระเบียบข้อบังคับเรื ่องการติดสินบนและคอร์รัปชันของบริษัท”  [Anti-Bribery and 
Corruption - ABC Manager] 
 
และ เพื่อให้การปฏิบัติธุรกจิสอดคล้องกับคำขวัญของกลุ่มโตเกียวมารีน "To Be a Good Company" หรือ การเป็นบริษัทที่ด ี
และเพื่อส่งเสรมิวัฒนธรรม "การทำในสิ่งที่ถูกต้อง"  ดังนั้นบริษัทได้กำหนดข้อห้ามหลักดังน้ี 

o ห้ามการเสนอจ่าย จ่าย สัญญาว่าจะจ่าย หรืออนุญาตให้จ่ายเงินหรือสิ่งที่มีมูลค่าใดๆ (รวมถึงแต่ไม่จำกัดเพียง ของ
กำนัล การเลี้ยงรับรอง และการบริการต้อนรับ) แก่เจ้าหน้าที่ของรัฐอันเป็นการกระทำที่มีเจตนาเพื่อจูงใจให้กระทำ
การหรือใช้อำนาจหน้าที่ในการตัดสินใจเพื่อให้ได้ประโยชน์หรือข้อได้เปรียบที่ไม่เหมาะสม อันจะทำให้ได้มาหรือ
รักษาธุรกิจ 

o ห้ามกระทำการอันเป็นการ ให้ จัดเตรียม เสนอ หรือสัญญาจะให้สิ่งที่มีมูลค่าแก่ภาคเอกชน โดยเป็นการกระทำที่มี
เจตนาให้ได้มาซึ่งประโยชน์หรือข้อได้เปรียบอันไม่เหมาะสม  

o ห้ามพนักงานรับหรือเรียกรับสิ่งที่มีมูลค่าจากบุคคลอื่น ที่อาจจะส่งผลกระทบอย่างไม่เหมาะสมต่อการดำเนินธุรกิจ
ของบริษัท และไม่อนุญาตให้บุคคลภายนอกท่ีทำงานให้หรือในนามของบริษัทมีส่วนร่วมในการกระทำต้องห้ามที่ระบุ
ในนโยบายนี้ 
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