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1 ประวตับิริษทั นโยบาย วตัถุประสงค์ และ กลยุทธ์ในการดาํเนินธุรกจิ 
รายละเอยีด  ลกัษณะผลติภณัฑ์ และ บริการที*สําคญั ช่องทางการ

ตดิต่อบริษทั วธีิการและระยะเวลาที*ใช้เรียกร้อง พจิารณาและการ

ชดใช้เงนิตามสัญญาประกนัชีวติ 
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1.1 ประวตัิบริษัท 

 

การประกนัชีวติของเราในประเทศไทย 

ตลอดระยะเวลากวา่ 65 ปีในประเทศไทย กลุ่มโตเกียวมารีนไดเ้ริ�มตน้ธุรกิจประกนัภยัในประเทศไทยตั>งแตปี่ 2489 จาก

ธุรกิจประกนัวนิาศภยั ปัจจุบนัรู้จกักนัในชื�อ บมจ. โตเกียวมารีนประกนัภยั (ประเทศไทย) และ กลุ่มโตเกียวมารีนไดข้ยาย

ธุรกิจสู่การประกนัชีวติในประเทศไทย ในปี 2540 เพื�อเป็นคาํตอบของการประกนัภยัที�ครบวงจรในการตอบสนองความ

ตอ้งการดา้นการประกนัภยัที�แตกต่างกนัของคนไทย ในปัจจุบนัดาํเนินงานภายใตชื้�อบริษทั โตเกียวมารีนประกนัชีวติ 

(ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) 
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ปรัชญาองค์กร วสัิยทศัน์ และค่านิยมหลกั   

 

ปรัชญาองค์กร: กลุ่มโตเกียวมารีนมุ่งมั�นในการพฒันาค่านิยมองคก์รอยา่งต่อเนื�อง โดยยดึถือความไวว้างใจของลูกคา้เป็น
รากฐานในการดาํเนินกิจกรรมของบริษทั โดยมุ่งมั�นในการส่งมอบความปลอดภยัและความมั�นคงใหก้บัลูกคา้ โดยการ
นาํเสนอผลิตภณัฑแ์ละการบริการที�มีคุณภาพสูงสุด  

วสัิยทศัน์ และ ค่านิยมองค์กร : บริษทัมุ่งมั�นในการเป็น “บริษทัที�ดี” บนพื>นฐานคุณค่าองคก์ร c ขอ้  
(1) การมองไกลกว่าผลกาํไร   

หมายถึงการทาํงานดว้ยความซื�อสตัย ์เพื�อประโยชน์ของลูกคา้ คูค่า้ทางธุรกิจ และสงัคม 
(2) ให้ความสําคญักบับุคลากร  

หมายถึง การสร้างแรงบนัดาลใจใหพ้นกังานทุกคนมีความผกูพนัและความกระตือรือร้น 
(3) ปฏิบัตติามคาํมั*นสัญญา   

หมายถึงการบรรลุผลลพัธ์ที�มีคุณภาพสูงดว้ยการยกระดบัความไวว้างใจของผูมี้ส่วนไดเ้สีย 
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ประวตัิความเป็นมาของบริษัท 

 

2540 จดัตั>งภายใตชื้�อ บริษทั ไทยเจริญประกนัชีวติ จาํกดั (มหาชน) ทุนจดทะเบียน 500,000,000.- บาท 

  

2544 ร่วมทุนกบั โตเกียวมารีน แอนด ์นิจิโด ไฟร์ อินชวัรันส์ และได ้เปลี�ยนชื�อเป็น บริษทั มิลเลียไลฟ์

อินชวัรันส์ (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) พร้อมทั>งเริ�มธุรกิจประกนักลุ่ม 

  

2547 ขยายช่องทางการขายผา่นธนาคาร และ ทดลองธุรกิจการขายทางโทรศพัท ์

  

2552 ไดรั้บรางวลับริษทัประกนัชีวติที�มีการพฒันาการบริหารงานดีเด่นประจาํปี 2551 จากสาํนกังาน

คณะกรรมการกาํกบัและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกนัภยั (คปภ.) 

  

2553 เปลี�ยนชื�อเป็น บริษทั โตเกียวมารีนประกนัชีวติ  (ประเทศไทย) จาํกดั  (มหาชน)  และเริ�มช่องทาง

การขายผา่นตวัแทนและการตลาดองคก์ร 

  

2554 ไดรั้บรางวลับริษทัประกนัชีวติที�มีการพฒันาดีเด่นประจาํปี 2553 จากสาํนกังานคณะกรรมการกาํกบั

และส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกนัภยั (คปภ.) 
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แนวโน้มธุรกจิประกนัชีวติในปี 2561 

สาํหรับแนวโนม้ธุรกิจประกนัชีวติในปี 2561 เป็นตน้ไป คาดวา่อตัราการเติบโตของธุรกิจประกนัชีวติจะยงัคง
เติบโตอยา่งต่อเนื�องประมาณร้อยละ 4-6 โดยมีปัจจยัส่งเสริมจากเศรษฐกิจของประเทศที�จะขยายตวัดีขึ>นประมาณ
ร้อยละ 3.6-4.6 จากปัจจยัเศรษฐกิจโลกที�มีแนวโนม้ขยายตวั และแรงขบัเคลื�อนภายในประเทศจากภาคการส่งออก 
การท่องเที�ยว การลงทุนของภาครัฐและเอกชน ตลอดจนการบริโภคของภาคเอกชนทาํใหเ้ศรษฐกิจมีการหมุนเวยีน
ดีขึ>นส่งผลใหมี้การกระจายรายได ้ประชาชนมีกาํลงัซื>อเพิ�มมากขึ>น  และตระหนกัถึงความสาํคญัของการวางแผน
ทางการเงินตลอดจนการบริหารความเสี�ยงของอนาคต รวมถึงมาตรการส่งเสริมจากภาครัฐ โดยกรมสรรพากรได้
ใหสิ้ทธิผูเ้อาประกนัภยัสามารถนาํค่าเบี>ยประกนัสุขภาพมาหกัลดหยอ่นภาษีเงินไดบุ้คคลธรรมดา จาํนวน 15,000 
บาท ซึ�งเมื�อนาํมารวมกบัเบี>ยประกนัชีวติแลว้สามารถนาํมาลดหยอ่นภาษีเงินไดสู้งสุดที� 100,000 บาท นบัวา่เป็น
แรงจูงใจที�สาํคญัประการหนึ�งในการส่งเสริมใหป้ระชาชนทาํประกนัชีวติและประกนัสุขภาพเพิ�มมากขึ>น   

 

 

ตลาดเป้าหมาย 

บริษทัดาํเนินนโยบายตามแผนธุรกิจระยะกลาง ซึ�งยงัคงเนน้ความสาํคญัของการขยายฐานลูกคา้ในทุกช่องทางการ
จดัจาํหน่ายที�หลากหลาย การทาํกิจกรรมต่าง ๆ เพื�อการสร้างแบรนด ์ รวมถึงการออกผลิตภณัฑใ์หม่ๆ เพื�อ
ตอบสนองต่อความตอ้งการของลูกคา้ในทุกกลุ่มเป้าหมาย โดยเฉพาะอยา่งยิ�งเพื�อรองรับการวางแผนเกษียณอาย ุ
อนัเนื�องมาจากการที�ประเทศไทยกาํลงักา้วสู่สงัคมผูสู้งอายรุวมถึงการพฒันาผลิตภณัฑป์ระกนัสุขภาพที�
หลากหลาย นอกจากนี>  การพฒันาระบบเทคโนโลยสีารสนเทศอยา่งต่อเนื�องใหมี้ประสิทธิผล และประสิทธิภาพ
มากยิ�งขึ>น บริษทั จะต่อยอดหาโอกาสทางธุรกิจในช่องทางใหม่อยา่งจริงจงั จดักิจกรรมสร้างความสมัพนัธ์กบั
ลูกคา้แบบต่อเนื�อง และระยะยาว รวมถึงบรรลุวตัถุประสงคด์า้นการจาํหน่ายผลิตภณัฑใ์หมี้สดัส่วนสมดุล (Product 
mix) เพื�อบริหารเงินทุนและความเสี�ยงดา้นการลงทุน 
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1.3 ลกัษณะการประกอบธุรกจิ 

 

ธุรกจิของเรา 

ธุรกิจหลกัของบริษทั คือ การรับประกนัชีวติ โดยการนาํเสนอรูปแบบผลิตภณัฑที์�แตกต่างหลากหลาย ที�
ตอบสนองทุกช่วงชีวติ ผา่นทางช่องทางการขายที�มีคุณภาพ ไดแ้ก่ ช่องทางตวัแทนประกนัชีวติ ช่องทางการ
ประกนักลุ่ม ช่องทางเทเลมาเก็ตติ>ง ช่องทางสถาบนัการเงิน รวมถึงเริ�มการพฒันาช่องทางอื�นๆ เพื�อตอบโจทย์
รูปแบบการดาํเนินชีวติในโลกดิจิตอล 

การประกนัภัยส่วนบุคคล: 

ความคุม้ครองประกนัภยัส่วนบุคคลมีหลายประเภทของความคุม้ครอง เช่น แบบตลอดชีพ แบบบาํนาญ แบบ
สะสมทรัพย ์แบบชั�วระยะเวลา แบบประกนัอุบติัเหตุส่วนบุคคล และสญัญาเพิ�มเติม  เช่น ประกนัชีวติชั�ว
ระยะเวลา, ประกนัสุขภาพสาํหรับทั>งผูป่้วยนอก และผูป่้วยใน โรคร้ายแรง ความพิการ ฯลฯ 

การประกนัภัยกลุ่ม: 

สวสัดิการเพิ�มเติมอื�นๆ นอกเหนือจากสวสัดิการประกนัสงัคมที�จดัใหก้บัพนกังานโดยองคก์ร ผลิตภณัฑข์อง
การประกนัภยักลุ่มมีดงันี>  ประกนัชีวติกลุ่มที�ใหค้วามคุม้ครองตลอด 24 ชั�วโมงทั�วโลก และความคุม้ครองจาก
สญัญาเพิ�มเติมอื�น ๆ เช่น การประกนัภยัอุบติัเหตุแบบกลุ่ม ทุพพลภาพสิ>นเชิงถาวร และการประกนัสุขภาพ
สาํหรับผูป่้วยนอก และผูป่้วยใน 

ธุรกจิอื*น: 

เพื�อตอบสนองและใหบ้ริการครบวงจร บริษทัไดข้ยายขอบเขตการดาํเนินธุรกิจ โดยเนน้การบริหารสิทธิ
ประโยชน์ดา้นสวสัดิการพนกังาน และอาํนวยความสะดวกแก่ลูกคา้ในการทบทวนดูแลการเบิกจ่ายค่า
รักษาพยาบาลตามกฎเกณฑข์องนายจา้ง เพื�อใหม้ั�นใจวา่การใชส้วสัดิการของพนกังานถูกตอ้งตามเกณฑที์�
กาํหนด ซึ�งการดาํเนินการนี> เป็นการใชศ้กัยภาพและทกัษะของพนกังานโตเกียวมารีนที�มีอยูแ่ละเป็นการ
ใหบ้ริการภายใตก้รอบที�กฎหมายกาํหนด 
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1.4 รายละเอยีด ลกัษณะผลติภัณฑ์ บริการที*สําคญั และสัดส่วนร้อยละของเบีNยประกนัภัยแยกตามประเภท 
 ของการรับประกนัภัย 

 

 

บริษทัมีแผนเพิ�มศกัยภาพ โดยการออกแบบผลิตภณัฑแ์ละสญัญาพิเศษเพิ�มเติมใหมี้ความหลากหลาย 
และสามารถรองรับทุกความตอ้งการลูกคา้ในทุกช่วงอายแุละกลุ่มเป้าหมาย พฒันาจุดแขง็ใหม่ที�
สามารถแข่งขนักบัผลิตภณัฑอื์�นในตลาดได ้เช่น การสาํรวจโอกาสทางการตลาดใหม่บนพื>นฐานของ
จุดแขง็ของเรา การสนบัสนุนจากสาํนกังานใหญ่ (Head-Office) และสาํนกังานภูมิภาค รวมถึงการเพิ�ม
ความสามารถในการลงทุน เพื�อใหไ้ดรั้บผลตอบแทนที�สูงขึ>น ซึ�งจะส่งผลใหบ้ริษทัออกผลิตภณัฑที์�
สามารถแข่งขนักบัตลาดไดม้ากขึ>น การพฒันาการบริการต่อผูถื้อกรมธรรม ์โดยมุ่งหมายที�จะสร้าง
ความพึงพอใจใหแ้ก่ลูกคา้ และสร้างความแตกต่างจากตลาด 
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ประเภทการประกนัชีวติ 

ปัจจุบนับริษทัมีแบบประกนัชีวติที�สามารถเสนอใหก้บัลูกคา้แบ่งตามประเภทการประกนัชีวติได้
ดงัต่อไปนี>  

 

 

 

1. 

การประกนัชีวติรายสามญั 
(รายบุคคล) 

แบบตลอดชีพ  

แบบบาํนาญ 

แบบชั�วระยะเวลา 

แบบสะสมทรัพย ์

สญัญาเพิ�มเติม 

 

2. 

การประกนัชีวติกลุ่ม 

การประกนัชีวติกลุ่ม 

ประกนัสัญญาเพิ*มเตมิการประกนัภัย 

 

3. 

ประกนัภัยคุ้มครองสินเชื*อ 

แบบคุ้มครองสินเชื*อ 
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การประกนัชีวติรายสามญั (รายบุคคล) 

 

 

แบบตลอดชีพ  

 

ลกัษณะทั�วไป: เป็นแบบประกนัชีวติที�กาํหนดเงื�อนไขการจ่ายเงินเอา
ประกนัภยัใหก้บัผูรั้บประโยชน์เมื�อผูเ้อาประกนัภยัเสียชีวติ หรือ จ่ายเงินเอา
ประกนัภยัใหแ้ก่ผูเ้อาประกนัภยัในกรณีที�ผูเ้อาประกนัภยัมีชีวติอยูใ่นวนัที�
กรมธรรมค์รบกาํหนดสญัญา ซึ�งโดยทั�วไปจะกาํหนดวนัครบอายสุญัญาเมื�อผูเ้อา
ประกนัภยัมีอายคุรบ {| ปี หรือ {{ ปี และ เป็นแบบประกนัชีวติสามญัที�เนน้
ผลประโยชนด์า้นการคุม้ครองชีวติ 

  

แบบบํานาญ 

 

ลกัษณะทั�วไป: เป็นการประกนัชีวติแบบเงินไดป้ระจาํ เหมาะสาํหรับผูที้�คาด
วา่จะมีอายยุนืนานเป็นการประกนัชีวติเพื�อคุม้ครองการสูญเสียทางเศรษฐกิจ อนั
เนื�องมาจากการสูญเสียรายไดเ้มื�อมีอายมุากขึ>นหรือเมื�อพน้วยัทาํงาน โดยบริษทัจะ
จ่ายเงินจาํนวนหนึ�งเท่ากนัอยา่งสมํ�าเสมอใหแ้ก่ผูเ้อาประกนัภยัทุกเดือนหรือทุกปี 
นบัแต่ผูเ้อาประกนัภยัเกษียณอาย ุหรือ มีอายคุรบ 55 ปี หรือ 60 ปี เป็นตน้ แลว้แต่
เงื�อนไขที�ระบุในกรมธรรมป์ระกนัภยั สาํหรับระยะเวลาการจ่ายเงินขึ>นอยูก่บัความ
ตอ้งการของผูเ้อาประกนัภยัที�จะเลือกซื>อ 

  

แบบชั*วระยะเวลา ลกัษณะทั�วไป: เป็นแบบประกนัชีวติที�กาํหนดเงื�อนไขการจ่ายเงินเอา
ประกนัภยัใหแ้ก่ผูรั้บประโยชน์ เมื�อผูท้าํประกนัภยัเสียชีวติภายในระยะเวลาที�
กาํหนดไวใ้นกรมธรรมป์ระกนัภยั ซึ�งการประกนัภยัแบบนี>จะมีอตัราเบี>ย
ประกนัภยัตํ�า 
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แบบสะสมทรัพย์ ลกัษณะทั�วไป: เป็นแบบประกนัชีวติที�กาํหนดเงื�อนไขการจ่ายเงินเอา
ประกนัภยัใหแ้ก่ผูรั้บประโยชน์ เมื�ผูเ้อาประกนัภยัเสียชีวติภายในระยะเวลาที�
กาํหนดในกรมธรรม ์หรือ จ่ายเงินเอาประกนัภยัใหก้บัผูเ้อาประกนัภยั เมื�อผูเ้อา
ประกนัภยัมีชีวติอยูจ่นครบสญัญา ซึ�งอาจมีทางเลือกการชาํระเบี>ยประกนัภยั
หลากหลายระยะเวลา และ เพิ�มการคืนผลประโยชน์ในระหวา่งเวลาของกรมธรรม์
ประกนัภยั  แบบประกนัชีวตินี> จึงเป็นแบบที�เนน้ผลประโยชน์ดา้นการออมทรัพย ์

  

สัญญาเพิ*มเตมิ 

 

ลกัษณะทั�วไป: เป็นสญัญาที�ใหค้วามคุม้ครองเพิ�มเติมจากกรมธรรมป์ระกนัภยั
หลกัที�ผูเ้อาประกนัภยัไดท้าํกบับริษทัแลว้ มีสญัญาเพิ�มเติมใหผู้เ้อาประกนัภยั 
เลือกหลกัๆ คือ สญัญาเพิ�มเติมอุบติัเหตุ (ใหค้วามคุม้ครองเกี�ยวกบัการเสียชีวติและ
การสูญเสียอวยัวะเนื�องจากอุบติัเหตุ  และ สญัญาเพิ�มเติมสุขภาพ (ใหค้วาม
คุม้ครองเกี�ยวกบัการชดเชยค่ารักษาพยาบาลที�เกิดขึ>น ไม่วา่จะเกิดจากการเจ็บป่วย
หรือจากอุบติัเหต ุ
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แบบการประกนัภัยหลกั สําหรับการประกนัชีวติรายสามญั 

 

 

 

 
 

 
 

 
 

ประกนัภัยตลอดชีพ 

ชื*อแบบประกนัภัย   :ตลอดชีพ  

อายทีุ�รับประกนัภยั |-}| ปี 

  

ระยะเวลาชาํระเบี>ย
ประกนัภยั 

~,+|,+~, และ �| ปี 

  

ระยะเวลาความ
คุม้ครอง  

ครบอาย ุ{| ปี 

  

การคุม้ครอง / 
ผลประโยชน ์

 

กรณีเสียชีวติ: จาํนวนที�มากกวา่ระหวา่ง +||% 
ของจาํนวนเงินเอาประกนัภยั หรือมูลค่าเวนคืน
กรมธรรม ์หรือเบี>ยประกนัภยัสะสม 

กรณีมีชีวติอยู:่ สิ>นปีกรมธรรมที์�ครบอาย ุ{| ปี 
= +||% ของจาํนวนเงินเอาประกนัภยั 
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แบบประกนับํานาญ 
ชื*อแบบประกนัภัย:   

แฮปปีN  แอนนิวตีN bc (แบบชําระเบีNย
ประกนัภัย ]c ปี) 

 

อายทีุ�รับประกนัภยั �| – ~| ปี 

  

ระยะเวลาชาํระเบี>ย
ประกนัภยั 

+| ปี 

  

ระยะเวลาความ
คุม้ครอง  

ครบรอบอาย ุ�~ ปี 

  

การคุม้ครอง / 
ผลประโยชน ์

 

กรณีเสียชีวติ 
1. ในช่วงก่อนรับเงินบาํนาญงวดแรก  ให้

ความคุม้ครองชีวติเป็นจาํนวนที�มากที�สุด
ระหวา่ง 110% ของเบี>ยประกนัภยัสะสม  
หรือมูลค่าเวนคืนกรมธรรม ์

2. ในช่วงรับเงินบาํนาญและยงัไม่ไดรั้บเงิน
บาํนาญครบ 15 งวด  ใหค้วามคุม้ครองชีวติ
เป็นจาํนวนที�มากที�สุดระหวา่ง จาํนวนเงิน
บาํนาญที�ยงัไม่ไดจ่้ายจนครบ 15 งวด  หรือ
เบี>ยประกนัภยัสะสมหกัดว้ยจาํนวนเงิน
บาํนาญที�รับไปแลว้ 

3. ในช่วงหลงัรับเงินบาํนาญครบ 15 งวด  ให้
ความคุม้ครองชีวติเป็นเบี>ยประกนัภยั
สะสมหกัดว้ยจาํนวนเงินบาํนาญที�รับไป
แลว้ 

กรณีมีชีวติอยู:่      รับเงินบาํนาญเริ�มตน้ที� 15% 
ของทุนประกนัภยั และเพิ�มขึ>นทุกปี ปีละ 0.5%  
ตั>งแต่สิ>นปีกรมธรรมที์�อายคุรบ 60 – 85 ปี 

 



 

 

 

 

 

 

  

 

หน้า | 21 Page | 21 

 

 

 

 
แบบประกนัชั�วระยะเวลา 
ชื�อแบบประกนัภยั:   
ชั�วระยะเวลา 

อายทีุ�รับประกนัภยั +�-}| ปี 

  

ระยะเวลาชาํระเบี>ย
ประกนัภยั 

~-~{ ปี ตามอายเุริ�มตน้ของผูเ้อาประกนัภยั 

  

ระยะเวลาความ
คุม้ครอง  

~-~{ ปี ตามอายเุริ�มตน้ของผูเ้อาประกนัภยั 

  

การคุม้ครอง / 
ผลประโยชน ์

 

กรณีเสียชีวติ:  100% ของจาํนวนเงินเอาประกนัภยั 
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แบบสะสมทรัพย ์
ชื�อแบบประกนัภยั:   
โตเกียว ซูเปอร์ เซฟ +~/� 

อายทีุ�รับประกนัภยั | – }| ปี 

  

ระยะเวลาชาํระเบี>ย
ประกนัภยั 

� ปี 

  

ระยะเวลาความ
คุม้ครอง  

+~ ปี 

  

การคุม้ครอง / 
ผลประโยชน ์

 

กรณีมีชีวติอยู:่  

• สิ>นปีกรมธรรมที์� 1 – 14    = 20% ของ
จาํนวนเงินเอาประกนัภยัเริ�มตน้ 

• สิ>นปีกรมธรรมที์� 15          = 680% ของ
จาํนวนเงินเอาประกนัภยัเริ�มตน้ 

กรณีเสียชีวติ:  101% ของเบี>ยประกนัสะสม 
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แบบประกนัของสญัญา
เพิ�มเติม 
ชื�อแบบประกนัภยั:   
สญัญาเพิ�มเติมโตเกียว 
เฮลธ์ แคร์ 

 

อายทีุ�รับประกนัภยั | – }| ปี 

  

ระยะเวลาชาํระเบี>ย
ประกนัภยั 

ต่ออายไุดถึ้ง }{ ปี 

  

ระยะเวลาความ
คุม้ครอง  

ระยะเวลาความคุม้ครองของแบบประกนัภยัหลกั 
หรือเมื�อผูเ้อาประกนัภยัมีอายคุรบ �| ปี แลว้แต่กรณี
ใดจะถึงก่อน 

  

การคุม้ครอง / 
ผลประโยชน ์

 

ใหค้วามคุม้ครองเกี�ยวกบัการชดเชยค่ารักษาพยาบาล 
ทั>งในกรณีผูป่้วยใน และผูป่้วยนอก ตามที�ระบุไวใ้น
กรมธรรม ์
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การประกนัชีวติกลุ่ม 

การประกนัชีวติกลุ่ม ลกัษณะทั�วไป: เป็นการประกนัชีวติที�กรมธรรมห์นึ�งจะมีผูเ้อาประกนัภยั
ร่วมกนัหลายคน ที�เรียกวา่สมาชิก ส่วนมากจะเป็นกลุ่มพนกังานบริษทั ซึ�งเป็น
สวสัดิการที�บริษทัและองคก์รต่างๆจดัใหก้บัพนกังานหรือสมาชิก โดยมี
หลกัการพิจารณาความเสี�ยงของบุคคลในกลุ่มทั>งหมดดว้ยอตัราเฉลี�ย ไม่วา่จะ
เป็นอาย ุเพศ ตาํแหน่งการงาน หรือ จาํนวนเงินเอาประกนัภยั โดยคาํนวณ
ออกมาเป็นอตัราเบี>ยประกนัภยัเพียงอตัราเดียว และจะใชก้บับุคคลในกลุ่มนั>น 
และ เนื�องจากการประกนัชีวติกลุ่มมีค่าใชจ่้ายในการรับประกนัภยัตํ�า จึงเป็น
ผลดีและมีส่วนทาํใหเ้บี>ยประกนัภยัรวม โดยส่วนใหญ่ตํ�ากวา่การประกนัชีวติ
รายบุคคล โดยปกติจะมีสญัญาการคุม้ครองปีต่อปี 
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แบบการประกนัภัยหลกั สําหรับการประกนัชีวติกลุ่ม 

 

 

 

 
 
 
 
แบบประกนัภยักลุ่ม 
ชื�อแบบประกนัภยั:   
ประกนัชีวติกลุ่มแบบชั�ว
ระยะเวลา 

อายทีุ�รับประกนัภยั |-�~ ปี 

  

ระยะเวลาชาํระเบี>ย
ประกนัภยั 

1  ปี 

  

ระยะเวลาความ
คุม้ครอง  

1  ปี 

  

การคุม้ครอง / 
ผลประโยชน ์

 

กรณีเสียชีวติ: บริษทัจะจ่ายจาํนวนเงินเอาประกนัภยั
ตามที�ระบุไวใ้นตารางกรมธรรม ์สาํหรับการเสียชีวติ
ของผูเ้อาประกนัภยั 
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แบบประกนัภยักลุ่ม 
ชื�อแบบประกนัภยั:   
ประกนัสญัญาเพิ�มเติมการ
ประกนัภยัโรคร้ายแรงกลุ่ม 

อายทีุ�รับประกนัภยั |-�~ ปี 

  

ระยะเวลาชาํระเบี>ย
ประกนัภยั 

1  ปี 

  

ระยะเวลาความ
คุม้ครอง  

1  ปี 

  

การคุม้ครอง / 
ผลประโยชน ์

 

กรณีมีชีวติอยู:่ ในขณะที�กรมธรรมมี์ผลบงัคบัและผู ้
เอาประกนัภยัยงัมีชีวติอยู ่ หากผูเ้อาประกนัภยัไดรั้บ
การวนิิจฉยัจากแพทยผ์ูเ้ชี�ยวชาญวา่เป็นโรคร้ายแรง
ตามที�กาํหนดไวใ้นกรมธรรม ์โดยที�วนัที�วนิิจฉยั
จะตอ้งเกิดขึ>นภายหลงัระยะเวลาที�ไม่คุม้ครอง บริษทั
จะจ่ายค่าสินไหมทดแทนเท่ากบัจาํนวนเงินเอา
ประกนัภยัของสญัญาเพิ�มเติมนี>ใหแ้ก่ผูเ้อาประกนัภยั   

ทั>งนี>  หากผูเ้อาประกนัภยัไดรั้บการวนิิจฉยัวา่เป็นโรค
ร้ายแรงมากกวา่ + โรคในเวลาเดียวกนั บริษทัจะจ่าย
ผลประโยชน์สาํหรับโรคร้ายแรงเพียง + โรคเท่านั>น 

กรณีเสียชีวติ: ในขณะที�กรมธรรมมี์ผลบงัคบั หากผู ้
เอาประกนัภยัเสียชีวติจากโรคร้ายแรงตามที�กาํหนด
ไวใ้นกรมธรรม ์บริษทัจะจ่ายจาํนวนเงินเอา
ประกนัภยัของสญัญาเพิ�มเติมนี>ใหแ้ก่ผูรั้บประโยชน์
ตามกรมธรรมป์ระกนัภยั     
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การประกนัภัยคุ้มครองสินเชื*อ 

 

 

แบบคุ้มครองสินเชื*อ 

ลกัษณะทั�วไป: เป็นแบบประกนัชีวติที�คุม้ครองการเสียชีวติ หรือ 
คุม้ครองการเสียชีวติและทุพพลภาพถาวรสิ>นเชิงภายในระยะเวลาเอา
ประกนัภยั ดว้ยจาํนวนเงินเอาประกนัภยัที�ลดลงเป็นรายงวด 

 

 

แบบการประกนัภัยหลกั สําหรับการคุ้มครองสินเชื*อ 

 

 
 
 
 
 
แบบคุม้ครองสินเชื�อ 
ชื�อแบบประกนัภยั:   
ประกนัภยักลุ่ม ไลฟ์ ออน 
มอร์เกจ (คุม้ครองชีวติ) 

อายทีุ�รับประกนัภยั +�-�~ ปี 

  

ระยะเวลาชาํระเบี>ย
ประกนัภยั 

ชาํระเบี>ยครั> งเดียว 

  

ระยะเวลาความ
คุม้ครอง  

+-c| ปี 

  

การคุม้ครอง / 
ผลประโยชน ์

 

กรณีเสียชีวติ: บริษทัจะจ่ายจาํนวนเงินผลประโยชน์
เท่ากบัจาํนวนเงินเอาประกนัภยัของเดือนที�สมาชิกผู ้
เอาประกนัภยัเสียชีวติ ตามจาํนวนที�ไดร้ะบุไวใ้น
ตารางแสดงจาํนวนเงินเอาประกนัที�ลดลงใหแ้ก่ผูรั้บ
ประกนัภยัหลกั 
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ตารางสดัส่วนร้อยละของเบี>ยประกนัภยัแยกตามประเภทของการรับประกนัภยัประจาํปี 2560 

                  หน่วย  :ลา้นบาท  

รายการ การประกนัภยัประเภทสามัญ (Ordinary) การประกนัภยั

ประเภท

บํานาญ 

(Annuity) 

การประกนัภยั

ประเภท

อุตสาหกรรม 

(Industrial) 

การประกนัภยั

อุบัติเหตุส่วน

บุคคล (Personal 

Accident) 

การประกนัภยั

ประเภทกลุ่ม 

(Group) 

รวม 

ตลอดชีพ สะสมทรัพย ์ เฉพาะกาล อื�น ๆ รวม 

จํานวนเบีNยประกนัภยัรับโดยตรง 3,016.98 1,705.57 5.25 55.24 4,783.04 191.18 5.55 68.32 1,109.40 6,157.48 

สัดส่วนของเบีNยประกนัภยั 49.00% 27.70% 0.09% 0.90% 77.68% 3.10% 0.09% 1.11% 18.02% 100.00% 

หมายเหตุ :  ข้อมูลมาจากรายงานประจําปี                     
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ช่องทางการใหบ้ริการ 

บริษทัใหค้วามสาํคญักบัการบริการลูกคา้ จึงไดมี้แนวทางในการ
พฒันาช่องทางในการติดต่อกบับริษทัที�หลากหลายและปรับเปลี�ยนไป
ตามยคุสมยัสอดคลอ้งกบัพฤติกรรมของผูบ้ริโภคที�เปลี�ยนแปลงไป  
การใหบ้ริการผา่นทางเทคโนโลยทีี�ใหลู้กคา้สามารถเชื�อมต่อกบับริษทั
เพื�อรับขอ้มูลไดต้ลอดเวลาเป็นอีกหนึ�งแนวทางที�บริษทัใหค้วามสนใจ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.5 ช่องทางการติดต่อบริษทั และ วธีิการเรียกร้องการชดใชเ้งินตามสญัญาประกนัชีวติ 
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1.5.1 ขั>นตอน ระยะเวลา เอกสาร และวธีิการในการขอรับการชดใชเ้งินตามสญัญาประกนัชีวติ 

 

1. วธีิการขอรับเงนิคืนในการเรียกร้องค่าสินไหมทดแทน 

 

 

เอกสารที*จําเป็นสําหรับการประเมินค่าสินไหมทดแทน 

1. แบบฟอร์มเรียกร้องค่าสินไหมทดแทนที*กรอกข้อมูลเรียบร้อย 

2. รายงานการรักษาจากแพทย์ 

3. ใบเสร็จต้นฉบับและรายละเอยีดค่าใช้จ่ายในการรักษาพยาบาลทัNงหมด 

4. เอกสารทางการแพทย์อื*นๆ เช่น ผลการตรวจสอบทางการแพทย์ (ถ้ามี) 
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ลูกคา้บริษทัจะไดรั้บบริการเอกสิทธิ\ ในการบริการในโรงพยาบาลในเครือของบริษทั เพียงแค่แสดงบตัรผูถื้อ
กรมธรรมโ์ตเกียวมารีนประกนัชีวติพร้อมบตัรประจาํตวัประชาชนในการใชสิ้ทธิ\ พิเศษ ไม่วา่จะเขา้รับการ
รักษาพยาบาลในกรณีผูป่้วยในหรือผูป่้วยนอก บริษทัจะจ่ายค่ารักษาพยาบาลที�เกิดขึ>นตามสิทธิ\ ที�ระบุไวใ้น
กรมธรรม ์แต่ถา้ลูกคา้ตอ้งเขา้รักษาในโรงพยาบาลอื�น ลูกคา้มีความจาํเป็นตอ้งจ่ายค่าใชจ่้ายในการ
รักษาพยาบาลก่อน และทาํการเรียกร้องค่าสินไหมทดแทนเพื�อการขอรับเงินคืน ดงันั>นเพื�อหลีกเลี�ยงความ
ยุง่ยาก บริษทัแนะนาํใหลู้กคา้ควรเขา้รับการรักษากบัโรงพยาบาลที�เป็นเครือข่ายบริษทัทุกครั> งที�ตอ้งการพบ
แพทย ์

 

 

วธีิการชาํระเงินค่าสินไหมทดแทน 

1. บริษทัจะทาํการชาํระเงินผา่น การโอนเงินเขา้บญัชีธนาคารของลูกคา้โดยตรง (โปรดส่งสาํเนาหนา้
สมุดบญัชีของคุณ) หรือ 

2. จ่ายเป็นเช็คเขา้บญัชีผูเ้อาประกนัภยั ส่งทางไปรษณียใ์หก้บัผูเ้อาประกนัภยัตามที�อยูใ่นกรมธรรม ์

 

 

ระยะเวลาดาํเนินการ 

การเรียกร้องค่าสินไหมทดแทนจะไดรั้บการพิจารณาภายใน 3 วนัทาํการนบัจากวนัที�ไดรั้บเอกสาร
ครบถว้น  ในกรณีที�ตอ้งมีการตรวจสอบ การเรียกร้องค่าสินไหมทดแทนจะไดรั้บการจดัการภายใน 30 - 90 
วนั ขึ>นอยูก่บัระยะเวลาในการตรวจสอบ 
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การเปลี*ยนแปลงข้อมูลลูกค้า / กรมธรรม์ 

เพียงลูกคา้กรอกแบบฟอร์มการเปลี�ยนแปลง พร้อมส่งเอกสาร
ประกอบการดาํเนินการตามที�แจง้ในแต่ละรายการดา้นล่างและ
ส่งเอกสารทั>งหมดในการดาํเนินการ มายงัส่วนบริการผูถื้อ
กรมธรรม ์สาํนกังานใหญ่อาคารเอม็ไพร์ฯ หรือส่งผา่นตวัแทน
ของท่าน หรือส่งผา่นสาขาของบริษทัที�ใกลบ้า้นท่าน และบริษทั
จะส่งหนงัสือยนืยนัการดาํเนินการใหห้ลงัจากดาํเนินการ
เรียบร้อย ซึ�งท่านสามารถติดต่อสอบถาม หรือติดตามผลการ
ดาํเนินการไดที้� ศูนยบ์ริการลูกคา้ หมายเลขโทรศพัท ์|�-�~|-
+�|| ในเวลาทาํการ จนัทร์ – ศุกร์ (�.c| น. – +}.|| น.) 

  

การเปลี*ยนแปลงสถานที*ตดิต่อ เอกสารที�ใชใ้นการดาํเนินการ ไดแ้ก่ ใบคาํขอเปลี�ยนแปลงของ
กรมธรรม ์

  

การเปลี*ยนแปลงวธีิการชําระเบีNยประกนัภัย เอกสารที�ใชใ้นการดาํเนินการ 

1. ใบคาํขอเปลี�ยนแปลงของกรมธรรม ์
2. กรณีหกับญัชีเงินฝากธนาคาร ใชห้นงัสือแจง้ความจาํนง

ชาํระเบี>ยประกนัภยัโดยหกับญัชีเงินฝากอตัโนมติั พร้อม
แนบ สาํเนาหนา้สมุดบญัชีธนาคาร 

3. กรณีหกับตัรเครดิต (ใชห้นงัสือแจง้ชาํระเบี>ยประกนัภยั โดย
ใหห้กัจากบญัชีบตัรเครดิต) พร้อมแนบสาํเนาบตัรเครดิต 

  

 

 

 2. วธีิการในการขอรับการชดใชเ้งินตามสญัญาประกนัชีวติ 
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การเปลี*ยนแปลงชื*อ – สกลุ 

เอกสารที�ใชใ้นการดาํเนินการ 
1. ใบคาํขอเปลี�ยนแปลงกรมธรรม ์
2. เอกสารประกอบเช่น สาํเนาใบเปลี�ยนชื�อ หรือชื�อสกลุ หรือ

อื�นๆ(ถา้มี) 
3. สาํเนาบตัรประชาชนฉบบัใหม่ 

  

 

การเปลี*ยนแปลงผู้รับประโยชน์ 

เอกสารที�ใชใ้นการดาํเนินการ 

1. ใบคาํขอเปลี�ยนแปลงกรมธรรม ์
2. เอกสารที�แสดงความสมัพนัธ์ที�เกี�ยวขอ้ง ระหวา่งผูเ้อา

ประกนัภยัและผูรั้บประโยชน์คนใหม่ เช่น สาํเนาทะเบียน
บา้น, สาํเนาสูติบตัร เป็นตน้ 

  

สอบถามเพิ*มเตมิ หรือ การเปลี*ยนแปลง

เกี*ยวกบัความคุ้มครอง หรืออื*นๆ 

สอบถามรายละเอียดเพิ�มเติมที�ศูนยบ์ริการลูกคา้ 02-650-
1400 หรือ 
อีเมล:์ CSC@tokiomarinelife.co.th 
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การใช้สิทธิมูลค่ากรมธรรม์ 

 

 

 

การใชสิ้ทธิเวนคืนกรมธรรมป์ระกนัชีวติ 

โดยบริษทัจะดาํเนินการพิจารณาและชดใชใ้หแ้ลว้เสร็จภายใน 20 วนั นบัแต่วนัที�
บริษทัไดรั้บคาํร้องครบถว้น 

เอกสารที�ตอ้งใช ้ 
1. ใบคาํร้องขอเวนคืนกรมธรรม ์
2. สาํเนาบตัรประชาชน 
3. สาํเนาหนา้สมุดบญัชีธนาคารประเภทออมทรัพย ์ยกเวน้ธนาคารเฉพาะกิจ 

  

 

การกูย้มืเงินตามกรมธรรม ์

โดยบริษทัจะดาํเนินการพิจารณาและชดใชใ้หแ้ลว้เสร็จภายใน 15 วนั นบัแต่วนัที�
บริษทัไดรั้บคาํร้องครบถว้น 

เอกสารที�ตอ้งใช ้ 
1. สญัญากู ้จาํนวน 1 ฉบบั  
2. สาํเนาบตัรประชาชน 
3. สาํเนาหนา้สมุดบญัชีธนาคารประเภทออมทรัพย ์ยกเวน้ธนาคารเฉพาะกิจ 

  

เงินคืนตามระยะเวลา โดยบริษทัจะดาํเนินการพิจารณาและจ่ายใหแ้ก่ผูเ้อาประกนัภยัไม่เกิน 15 วนั 
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เงินบาํนาญ ผูเ้อาประกนัภยัสามารถรับ
เงินบาํนาญได ้

เงื�อนไขขอ้บงัคบัก่อนรับเงินบาํนาญ 
ในกรณีที�ผูเ้อาประกนัภยัมีหนี> สินผกูพนัตามกรมธรรมใ์นวนัครบรอบปีกรมธรรมที์�
ผูเ้อาประกนัภยัรับเงินบาํนาญงวดแรก บริษทัจะนาํเงินค่าเวนคืนกรมธรรมที์�มีอยูใ่น
ขณะนั>นหกัดว้ยหนี> สินผกูพนัตามกรมธรรมแ์ละนาํมาคาํนวณจาํนวนเงินเอา
ประกนัภยัใหม่ที�ลดลง ซึ�งจะทาํใหก้ารจ่ายผลประโยชน์เงินบาํนาญลดลงตามส่วน 

ในกรณีคาํนวณแลว้ปรากฎวา่จาํนวนเงินบาํนาญที�ผูเ้อาประกนัภยัจะไดรั้บในแต่ละ
ปีมีจาํนวนนอ้ยกวา่ปีละ 1,000 บาท บริษทัขอสงวนสิทธิในการจ่ายผลประโยชนเ์งิน
บาํนาญ โดยบริษทัจะจ่ายเงินเวนคืนหลงัจากหกัหนี> สินใหแ้ก่ผูเ้อาประกนัภยั และ
กรมธรรมจ์ะสิ>นผลบงัคบัทนัที 

การพิสูจน์การมีชีวติของผูเ้อาประกนัภยั 
ผูเ้อาประกนัภยัตอ้งพิสูจน์การมีชีวติ โดยค่าใชจ่้ายของผูเ้อาประกนัภยัเอง 

กรณีบริษทัมีค่าใชจ่้ายในการจ่ายหรือโอนเงินบาํนาญบริษทัสามารถหกัค่าใชจ่้าย
ดงักล่าวจากเงินบาํนาญ 

ทั>งนี>  ผูเ้อาประกนัภยัสามารถเลือกรับเงินตามกรมธรรมไ์ด ้2 วธีิ 

1. รับเป็นเช็ค 
2. โอนผา่นบญัชีธนาคาร ยกเวน้ธนาคารเฉพาะกิจ 

โดยบริษทัจะดาํเนินการพิจารณาและจ่ายเงินตามกรมธรรมป์ระกนัภยั ภายใน 15 วนั 
นบัแต่วนัที�บริษทัไดรั้บคาํร้องการพิสูจน์การมีชีวติ 

  

 

 

การจ่ายเงินครบสญัญาและการจ่ายเงิน
ปันผล 

โดยบริษทัจะดาํเนินการพิจารณาและจ่ายเงินตามกรมธรรมป์ระกนัภยั หรือจ่ายเงิน
ปันผลใหแ้ก่ผูเ้อาประกนัภยั ภายใน 15 วนั นบัแต่วนัที�กรมธรรมป์ระกนัภยัครบ
กาํหนดหรือวนัที�บริษทัตอ้งจ่าย แลว้แต่กรณี 

เอกสารที�ตอ้งใช ้ 
1. เล่มกรมธรรม ์
2. สาํเนาบตัรประชาชน 
3. สาํเนาหนา้สมุดบญัชีธนาคารประเภทออมทรัพย ์ยกเวน้ธนาคารเฉพาะกิจ 
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1.5.2 วธีิการตดิต่อบริษัท และ หน่วยงานที*เกี*ยวข้องกรณมีข้ีอพพิาทหรือเรื*องร้องเรียน 

 

สาํนกังานใหญ่ 
+ อาคารเอม็ไพร์ทาวเวอร์ ชั>น �� ถนนสาทรใต ้แขวงยานนาวา เขตสาทร กรุงเทพมหานคร  
+|+�|  
โทรศพัท:์ ��� �}| +�|| หรือ ��� �+{ �||| 
https://www.tokiomarine.com/th/th/personal/get-in-touch/online-enquiry-form.life.html 

 

 

ศูนยบ์ริการลูกคา้ 
+ อาคารเอม็ไพร์ทาวเวอร์ ชั>น �~ ถนนสาทรใต ้แขวงยานนาวา เขตสาทร กรุงเทพมหานคร  
+|+�|  
โทรศพัท:์ ��� �~| +�||  
อีเมล ์: CSC@tokiomarinelife.co.th             ลูกคา้ประกนัรายบุคคล      
อีเมล:์ Groupinfo@tokiomarinelife.co.th     ลูกคา้ประกนัภยักลุ่ม 
 

 

 

 

 

ขอ้พิพาทหรือร้องเรียน 
+ อาคารเอม็ไพร์ทาวเวอร์ ชั>น �~ ถนนสาทรใต ้แขวงยานนาวา เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 
+|+�| 
หน่วยงาน:บริหารเรื�องร้องเรียน 
โทรศพัท:์ ��� �~| +�||  
อีเมล:์ CSC@tokiomarinelife.co.th 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

  

 

หน้า | 37 Page | 37 

  

 

 

2. กรอบการกาํกบัดูแลกจิการที*ด ีและ กระบวนการควบคุมภายใน

ของบริษทั  รวมถงึรายละเอยีดในการดาํเนินการตามกรอบและ

กระบวนการดงักล่าว 
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2.1 กรอบการกาํกบัดูแลกจิการที*ด ีและ กระบวนการควบคุมภายในของบริษัท 

 

 

"การกาํกบัดูแลกิจการ  "หมายถึง การบริหารจดัการบริษทัที�มีประสิทธิภาพ โปร่งใส ตรวจสอบได ้และคาํนึงถึงผูมี้ส่วนได้
เสียทุกฝ่าย รวมถึงสงัคมและสิ�งแวดลอ้ม 

 

การกาํกบัดูแลกิจการ จึงเกี�ยวขอ้งกบั การจดัโครงสร้างองคก์รที�ดีที�เอื>อต่อการบริหารจดัการใหเ้กิดประสิทธิภาพผา่นระบบ
การควบคุมภายในที�ดีมีการถ่วงดุลในการปฏิบติัหนา้ที�อยา่งเหมาะสม เพื�อนาํไปสู่การบริหารจดัการที�ก่อใหเ้กิด
ผลประโยชน์สูงสุดแก่ผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกฝ่าย และ การแต่งตั>งบุคคลที�มีคุณสมบติัที�เหมาะสมเขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการ
บริษทัและผูบ้ริหารของบริษทั เพราะกรรมการและผูบ้ริหาร มีหนา้ที�ในการกาํหนดนโยบายและควบคุมดูแลกิจการของ
บริษทั การแต่งตั>งบุคคลที�ไวว้างใจใหเ้ป็นกรรมการและผูบ้ริหารเพื�อเขา้ไปควบคุมดูแลผูบ้ริหารบริษทัจึงเป็นองคป์ระกอบ
สาํคญัในการกาํกบัดูแลกิจการที�ดี ที�มีประสิทธิภาพ โปร่งใส ตรวจสอบได ้และคาํนึงถึงผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกฝ่าย เพื�อทาํหนา้ที�
ในการรักษาผลประโยชน์ของบริษทั และผูถื้อหุน้อยา่งเตม็ที� ไม่ใชต้าํแหน่งในการหาประโยชน์หรือฉวยโอกาสจากบริษทั 
ดูแลผูบ้ริหารและฝ่ายจดัการใหท้าํงานอยา่งมีประสิทธิภาพ เพื�อใหผู้ถื้อหุน้ไดรั้บผลตอบแทนที�คุม้คา่กบัเงินลงทุน ใน
ขณะเดียวกนัก็ตอ้งใหสิ้ทธิผูถื้อหุน้รับทราบขอ้มูลของบริษทั ตดัสินใจในเรื�องสาํคญั รวมถึงตรวจสอบการทาํงานของ
กรรมการและผูบ้ริหาร 
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หลกัการและแนวปฏิบัตทิี*ดเีกี*ยวกบัการกาํกบัดูแลกจิการ 

 
 

 
 
 

สิทธิของผูถื้อหุน้ 

ไดรั้บสิทธิในการเขา้ร่วมประชุมผูถื้อหุน้ รวมถึงการมอบฉนัทะใหบุ้คคลอื�นเขา้ประชุมและใหสิ้ทธิ
ในการออกเสียงแทนอยา่งเป็นอิสระและเท่าเทียม พร้อมทั>งไดรั้บขอ้มูลผลการดาํเนินงาน ครบถว้น 
ถูกตอ้ง และเพียงพอต่อการพิจารณาในแต่ละวาระก่อนการประชุมตามเวลาที�เหมาะสม โดยจดัส่ง
หนงัสือเชิญประชุมพร้อมดว้ยวาระและเอกสารประกอบการประชุมใหแ้ก่ผูถื้อหุน้อยา่งนอ้ย } วนั
ก่อนวนัประชุมซึ�งเป็นไปตามกฎหมายและขอ้บงัคบัของบริษทั พร้อมทั>งโฆษณาคาํบอกกล่าวการ
ประชุมในหนงัสือพิมพติ์ดต่อกนั c วนั ก่อนวนัประชุมไม่นอ้ยกวา่ c วนั  และ ผูถื้อหุน้ไดรั้บสิทธิใน
การแต่งตั>งหรือถอดถอนกรรมการเป็นรายบุคคล สิทธิในการออกเสียงลงคะแนนรวมถึง แต่งตั>งและ
กาํหนดค่าผูส้อบบญัชี สิทธิในการออกเสียงลงคะแนนในกิจการตา่งๆ   สิทธิในการรับเงินปันผล สิทธิ
ในการแสดงความคิดเห็นและซกัถามในการประชุมผูถื้อหุน้ ตลอดทั>งสิทธิในการรับทราบและให้
ความเห็นชอบธุรกรรมที�สาํคญัและมีผลต่อทิศทางในการดาํเนินธุรกิจ เป็นตน้   

  

 
การปฏิบติัต่อผูถื้อ
หุน้อยา่งเท่าเทียม

กนั 

จดัใหมี้แนวปฏิบติัเพื�อปกป้องสิทธิขั>นพื>นฐานของผูถื้อหุน้ อนัจะนาํไปสู่การบริหารจดัการที�โปร่งใส
และมีความน่าเชื�อถือ โดยกาํหนดใหก้รรมการบริษทัและผูบ้ริหารทาํการเปิดเผยขอ้มูลเกี�ยวกบัส่วนได้
เสียของตนและผูที้�เกี�ยวขอ้ง เพื�อใหก้ารตดัสินใจทางธุรกิจเป็นไปเพื�อประโยชน์ของบริษทัและผูมี้
ส่วนไดเ้สียทุกภาคส่วน กรรมการบริษทัและผูบ้ริหารที�มีส่วนไดเ้สียกบัธุรกรรมที�ทาํกบับริษทัจะไม่มี
ส่วนร่วมในการตดัสินใจทาํธุรกรรมดงักล่าว 

  

บทบาทของผูมี้
ส่วนไดเ้สีย 

เคารพสิทธิของผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกกลุ่ม หมายรวมถึง  ผูถื้อหุน้ ลูกคา้ คู่คา้  พนกังาน คู่แข่งทางการคา้ 
และสงัคม และไม่กระทาํการใดๆ ที�เป็นการละเมิดสิทธิของผูมี้ส่วนไดเ้สีย 

  

 
การเปิดเผยขอ้มูล
และความโปร่งใส 

จดัใหมี้การเปิดเผยขอ้มูลสาํคญัที�เกี�ยวขอ้งกบับริษทั ทั>งขอ้มูลทางการเงินและขอ้มูลที�มิใช่ขอ้มูลทาง
การเงินอยา่งถูกตอ้ง ครบถว้น ทนัเวลา  รวมทั>ง บทบาทหนา้ที�ของคณะกรรมการบริษทั และ
คณะกรรมการชุดยอ่ย เพื�อใหผู้ถื้อหุน้และผูมี้ส่วนไดเ้สียสามารถตรวจสอบได ้ การเปิดเผยนั>น จะ
ดาํเนินการเปิดเผยผา่นช่องทางที�เขา้ถึงขอ้มูลไดง่้าย  คงไวซึ้�งความเท่าเทียมกนัและน่าเชื�อถือ เช่น การ
เปิดเผยขอ้มูลฐานะทางการเงินและผลการดาํเนินงานในแต่ละไตรมาสบนเวบ็ไซต ์

  
 

ความรับผิดชอบ
ของคณะกรรมการ

และผูบ้ริหาร 

มีอาํนาจหนา้ที�และความรับผิดชอบในการดาํเนินกิจการของบริษทั ดว้ยความซื�อสตัยสุ์จริต ยดึมั�นใน
การปฏิบติัตามนโยบายการกาํกบัดูแลกิจการที�ดี และ ปฏิบติัหนา้ที�โดยหลีกเลี�ยงประเด็นการคอรัปชั�น
และผลประโยชนท์บัซอ้น (ผลประโยชน์ขดักนั)    
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2.2  โครงสร้างองค์กรบริษัท  Organisation Chart 

 

บริษทัไดจ้ดัใหมี้โครงสร้างองคก์รที�ส่งเสริมการดาํเนินธุรกิจอยา่งเป็นธรรมหรือ Fair Dealing โดยมีความเหมาะสมและเอื>อ
ต่อการควบคุมภายในที�เหมาะสมตามแนวทางการป้องกนั 3 ชั>น (Three Line of Defense) ที�กาํกบัดูแลโดยหน่วยงานอิสระ 
ไดแ้ก่ หน่วยงานตรวจสอบภายใน หน่วยงานบริหารความเสี�ยงและ หน่วยงานกาํกบัการปฏิบติังาน หน่วยงานเหล่านี>ไดมี้
การจดัตั>งขึ>นโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการบริษทั และรายงานตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบหรือคณะกรรมการ
บริษทั รวมถึง รายงานต่อสาํนกังานภูมิภาคของกลุ่มโตเกียวมารีน “โตเกียวมารีนเอเชีย” ที�ตั>งอยูใ่นประเทศสิงคโปร์   
นอกจากนี>  โครงสร้างองคก์รของบริษทันั>น ยงัมุ่งในการสร้างความโปร่งใสในการบริหารจดัการและสภาพแวดลอ้มที�ดีไม่
เกิดปัญหาดา้นผลประโยชนข์ดักนั 

 

  

 



 

 

 

 

 

 

  

 

หน้า | 41 Page | 41 

  

 

 

2.3 โครงสร้างการจดัการองค์กร 

 

 
บริษทัไดจ้ดัใหมี้คณะกรรมการตา่งๆเพื�อบริหารจดัการที�ส่งเสริมการดาํเนินธุรกิจอยา่งเป็นธรรมหรือ Fair Dealing  
และ การบริหารจดัการที�โปร่งใส ตรวจสอบได ้ดงันี>  

 

1. คณะกรรมการบริษทั 
2. คณะผูบ้ริหาร 
3. คณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน 
4. คณะกรรมการตรวจสอบ 
5. คณะกรรมการลงทุน 
6. คณะกรรมการบริหารความเสี�ยงองคก์ร 
7. คณะกรรมการกาํกบัการปฏิบติังาน 
8. คณะกรรมการบริหารเทคโนโลยสีารสนเทศ 
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คณะกรรมการบริษัท 

 

คณะกรรมการบริษทัประกอบดว้ยกรรมการจาํนวน 7 ท่าน ซึ�งประกอบไปดว้ยกรรมการบริหาร กรรมการที�ไม่ใช่
กรรมการบริหาร และ กรรมการอิสระ 

 

    

 

นาย ตงั ลู ชวน 
ประธานคณะกรรมการบริษทั   

    

 
นาย ยาซูยกิู เซกิโอกะ
กรรมการบริษทั 

 นาย ริวสุเกะ ฟตูามูระ 
กรรมการบริษทั 

    

 นายบุญมี งดงามวงศ์
กรรมการบริษทั 

 นางสาวสุมิตรา วรกุลเฉลิม
กรรมการบริษทั 

    

 

นายกมุพล บวัสวรรค์
กรรมการบริษทั 

 

นายศุภศกัดิ\  จิรเสวนุีประพนัธ์
กรรมการบริษทั 
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ขอบเขตอาํนาจหนา้ที� และ
ความรับผิดชอบ โดยสงัเขป 

1. กาํหนดวสิยัทศัน์  นโยบาย กลยทุธ์ เป้าหมายธุกิจ และทิศทางการดาํเนินธุรกิจ และ
กาํกบัควบคุมดูแลฝ่ายบริหารใหด้าํเนินการตามที�กาํหนด 

2. กาํหนดโครงสร้างและกระบวนการใหมี้การดาํเนินการที�สอดคลอ้งกบัระเบียบ 
ขอ้บงัคบั มติของคณะกรรมการและ /หรือ ผูถื้อหุน้ รวมถึง จริยธรรมในการดาํเนิน
ธุรกิจ  

3. กาํหนดโครงสร้างและกระบวนการเพื�อใหร้ะบบการบริหารความเสี�ยง การกาํกบัและ
ตรวจสอบ และการควบคุมภายในมีความเหมาะสม 

4. กาํหนดโครงสร้างและกาํหนดกระบวนการเพื�อคงเงินกองทุนในระดบัที�มั�นคงและ
เพียงพอในการรองรับการดาํเนินธุรกิจและความเสี�ยง 

5. ติดตามและประเมินผลการบริหารจดัการ เพื�อใหบ้รรลุตามกลยทุธ์และภายใต้
งบประมาณที�คณะกรรมการบริษทัอนุมติั 

6. กาํหนดแนวทางการประเมินการปฏิบติัหนา้ที�ของผูบ้ริหารระดบัสูง 
7. กาํหนดแนวทางใหมี้การจดัทาํบญัชีและการเก็บรักษาบญัชีและเอกสารที�เกี�ยวขอ้ง 

รวมถึงการเปิดเผยขอ้มูลที�เหมาะสม 
8. ดูแลใหมี้กระบวนการจดัส่งรายงานของผูส้อบบญัชีภายนอก และขอ้คิดเห็นจากฝ่าย

จดัการต่อคณะกรรมการธนาคาร ภายใน 4 เดือน จากวนัปิดงวดบญัชี  
9. ตรวจตราและดาํเนินการใหเ้ป็นที�แน่ใจวา่ผูบ้ริหารปฏิบติัตามจรรยาบรรณ 
10. กาํหนดนโยบายดา้นการกาํกบัดูแลกิจการที�ดี ดา้นความรับผิดชอบต่อสงัคม และการ

ต่อตา้นคอร์รัปชั�นและสินบน 
11. เปิดเผยขอ้มูลผลประโยชน์ขดักนั หรือ ธุรกรรมที�เกี�ยวขอ้ง 
12. นาํเสนอและขอความเห็นชอบจากผูถื้อหุน้ในธุรกรรมตามที�สาํคญั ตามที�กลุ่มบริษทั

กาํหนด  
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คณะผู้บริหาร 

 

 

    

 

นาย ริวสุเกะ ฟตูามูระ 
ประธานคณะผูบ้ริหาร/กรรมการผูจ้ดัการ   

    

 

นายสมโพชน์ เกียรติไกรวลั 
รองประธานเจา้หน้าที�บริหาร   

    

 

นายยงยทุธ ลิ>ม 
รองกรรมการผูจ้ดัการอาวโุส 

 

นายสิทธิชยั อุยตระกลู 
รองกรรมการผูจ้ดัการอาวโุส 

    

 

นางสาวยวุดี เฉลิมศรีภิญโญรัช 
รองกรรมการผูจ้ดัการ   
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ขอบเขตอาํนาจหนา้ที� 
และความรับผิดชอบ
โดยสงัเขป 

1. พิจารณากลยทุธ์ในการประกอบธุรกิจ เป้าหมาย  และแผนงาน ระยะสั>น 
ระยะกลาง และระยะยาว)รวมถึงงบประมาณประจาํปี เพื�อนาํเสนอ
คณะกรรมการบริษทั 

2. ใหค้วามเห็นชอบในธุรกรรมที�เกี�ยวขอ้งกบับริษทั ตามที�ระเบียบและ
ขอ้บงัคบัของบริษทั 

3. พิจารณากิจกรรมทุกประเภทที�เสนอคณะกรรมการบริษทั เวน้แต่  กิจกรรม
งานที�อยูภ่ายใตห้นา้ที�ความรับผิดชอบ และ/หรือ อาํนาจของคณะกรรมการ
ชุดยอ่ย 

4.  รับทราบและใหค้วามเห็นในเรื�องอื�น ๆ ตามความจาํเป็นหรือสมควร 
5. รับทราบรายงานดา้นการควบคุมภายใน และจดัใหมี้กระบวนการจดัทาํ

มาตรการป้องกนั ติดตาม และแกไ้ขปัญหา และรายงานคณะกรรมการ
บริษทั 

6. พิจารณาหรืออนุมติัเรื�องอื�นใดตามที�คณะกรรมการบริษทัมอบหมาย 
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2.4 คณะกรรมการชุดยอ่ย 

 

 

บริษทัไดจ้ดัใหมี้คณะกรรมการชุดยอ่ยเพื�อสนบัสนุนการทาํงานของคณะกรรมการบริษทัดงันี>   

1. คณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน 
2. คณะกรรมการตรวจสอบ 
3. คณะกรรมการลงทุน 
4. คณะกรรมการบริหารความเสี�ยงองคก์ร 
5. คณะกรรมการกาํกบัการปฏิบติังาน 
6. คณะกรรมการบริหารเทคโนโลยสีารสนเทศ 
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คณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน 

 

คณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทนประกอบดว้ยกรรมการจาํนวน 3 ท่าน ซึ�งประกอบไปดว้ย กรรมการที�ไม่ใช่
กรรมการบริหาร และ กรรมการอิสระ  ดงันี>  

 

    

 
นางสาวสุมิตรา วรกุลเฉลิม
ประธาน  
คณะกรรมการสรรหาและ
กาํหนดค่าตอบแทน 

 

  

    

 
นายบุญมี งดงามวงศ์
กรรมการ 
คณะกรรมการสรรหาและ
กาํหนดค่าตอบแทน 

 
นาย ยาซูยกิู เซกิโอกะ 
กรรมการ 
คณะกรรมการสรรหาและ
กาํหนดค่าตอบแทน 
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ขอบเขตอาํนาจหนา้ที� 
และความรับผิดชอบ
โดยสงัเขป 

1. พิจารณาสรรหาคดัเลือกผูท้รงคุณวฒิุดาํรงตาํแหน่งในคณะกรรมการบริษทั
และคณะกรรมการชุดยอ่ย เพื�อเสนอความเห็นต่อคณะกรรมการบริษทั และ/
หรือขออนุมติัต่อ ที�ประชุมผูถื้อหุน้ ตามขอ้บงัคบั ของบริษทัแลว้แต่กรณี 

2. พิจารณาสรรหาคดัเลือกผูท้รงคุณวฒิุในตาํแหน่งผูบ้ริหารระดบัสูง เพื�อ
นาํเสนอคณะกรรมการบริษทัพิจารณาอนุมติั 

3. พิจารณากาํหนด ปรับปรุงค่าตอบแทน และผลประโยชน์อื�นๆ ของ
คณะกรรมการบริษทั และผูบ้ริหารระดบัสูง เพื�อนาํเสนอคณะกรรมการบริษทั
พิจารณาอนุมติั และ/หรือเสนอขอ อนุมติัต่อที�ประชุมผูถื้อหุน้ แลว้แต่กรณี 
ตามขอ้บงัคบัของบริษทั 

4. ปฏิบติังานอื�นๆ ตามที�คณะกรรมการบริษทัมอบหมาย 
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คณะกรรมการตรวจสอบ 

 

คณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทนประกอบดว้ยกรรมการจาํนวน 4 ท่าน ซึ�งประกอบไปดว้ย กรรมการที�ไม่ใช่
กรรมการบริหาร และ กรรมการอิสระ  ดงันี>  

 
 

    

 นายบุญมี งดงามวงศ ์
ประธาน 
คณะกรรมการตรวจสอบ 

  

    

 

นาย ตงั ลู ชวน 
กรรมการ 
คณะกรรมการตรวจสอบ 

 นางสาวสุมิตรา วรกุลเฉลิม
กรรมการ 
คณะกรรมการตรวจสอบ 

    

 นายกมุพล บวัสวรรค์
กรรมการ 
คณะกรรมการตรวจสอบ 
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ขอบเขตอาํนาจหนา้ที� และ
ความรับผิดชอบ
โดยสงัเขป 

1. สอบทานการรายงานทางการเงินอยา่งถูกตอ้งและเพียงพอ 
2. จดัใหมี้ระบบการควบคุมภายใน และระบบการตรวจสอบภายในที�มี

ประสิทธิผล และพิจารณาความเป็นอิสระของ หน่วยงานตรวจสอบภายใน 
ตลอดจนใหค้วามเห็นชอบในการพิจารณาแต่งตั>งโยกยา้ย เลิกจา้งหวัหนา้
หน่วยงานตรวจสอบภายใน หรือ หน่วยงานอื�นใดที�รับผดิชอบเกี�ยวกบัการ
ตรวจสอบภายใน 

3. สอบทานใหบ้ริษทัปฎิบติัตามกฎหมายวา่ดว้ยหลกัทรัพยแ์ละตลาด
หลกัทรัพย ์ขอ้กาํหนดของตลาดหลกัทรัพย ์และกฎหมายที�เกี�ยวขอ้งกบั 
ธุรกิจของบริษทั 

4. พิจารณา คดัเลือก เสนอแต่งตั>งบุคคลซึ�งมีความเป็นอิสระเพื�อทาํหนา้ที�เป็น
ผูส้อบบญัชีของบริษทั และเสนอค่าตอบแทนของบุคคลดงักล่าว รวมทั>ง
เขา้ร่วมประชุมกบัผูส้อบบญัชีโดยไม่มีฝ่ายจดัการเขา้ร่วมประชุมดว้ยอยา่ง
นอ้ยปีละ หนึ�ง ครั> ง 

5. พิจารณารายการที�เกี�ยวโยงกนั หรือรายการที�อาจมีความขดัแยง้ทาง
ผลประโยชนใ์หเ้ป็นไปตามกฎหมาย และขอ้กาํหนดของตลาดหลกัทรัพย ์
ทั>งนี>  เพื�อใหม้ั�นใจวา่รายการดงักล่าวสมเหตุสมผลและเป็นประโยชน์สูงสุด
ต่อบริษทั 

6. รายงานผลการควบคุมภายในและตรวจสอบภายในใหก้บัคณะกรรมการ
บริษทัเป็นประจาํ อยา่งนอ้ยปีละหนึ�งครั> ง 
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คณะกรรมการลงทุน 
 

 

คณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทนประกอบดว้ยกรรมการจาํนวน 5 ท่าน ซึ�งประกอบไปดว้ย กรรมการที�ไม่ใช่
กรรมการบริหาร และ กรรมการอิสระ  ดงันี>  

 

    

 นาย ยาซูยกิู เซกิโอกะ
ประธาน 
คณะกรรมการลงทุน 

  

    

 นายบุญมี งดงามวงศ์
กรรมการ 
คณะกรรมการลงทุน 

 นาย ริวสุเกะ ฟตูามูระ 
กรรมการ 
คณะกรรมการลงทุน 

    

 

นายกมุพล บวัสวรรค์
กรรมการ 
คณะกรรมการลงทุน 

 นางสาวสุมิตรา วรกุลเฉลิม
กรรมการ 
คณะกรรมการลงทุน 
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ขอบเขตอาํนาจหนา้ที� และ
ความรับผิดชอบ
โดยสงัเขป 

1. กาํหนดนโยบายการลงทุน นโยบายการบริหารความเสี�ยงรวม และ
กระบวนการบริหารความเสี�ยงที�เหมาะสมที�เกิดจากการลงทุน 

2. พิจารณาอนุมติัแผนการลงทุน 
3. ติดตามผลการลงทุน พร้อมทั>งจดัใหมี้ระบบควบคุมภายในที�เหมาะสม 
4. กาํกบัดูแลการลงทุนของบริษทั ระเบียบวธีิปฏิบติัเกี�ยวกบัการลงทุน 
5. กาํกบัดูแลเรื�องธรรมาภิบาล ความโปร่งใส และการป้องกนัความขดัแยง้

ทางผลประโยชน ์
6. รายงานผลการลงทุนใหค้ณะกรรมการรับทราบอยา่งสมํ�าเสมอ 
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คณะกรรมการบริหารความเสี*ยงองค์กร 

 
คณะกรรมการบริหารความเสี�ยงองคก์ร ประกอบดว้ยผูบ้ริหารระดบัสูงและหวัหนา้ฝ่ายงาน ดงัต่อไปนี>  
 

 

นายริวสุเกะ ฟูตามุระ กรรมการผู้จดัการ / ประธานเจ้าหน้าที*บริหาร 

ประธาน 
คณะกรรมการบริหารความเสี�ยงองคก์ร 

  

นายสมโพชน์ เกยีรตไิกรวลั รองประธานเจา้หนา้ที�บริหาร 

  กรรมการ 
คณะกรรมการบริหารความเสี�ยงองคก์ร 

  

นายยงยุทธ ลิNม รองกรรมการผูจ้ดัการอาวโุส 

กรรมการ 
คณะกรรมการบริหารความเสี�ยงองคก์ร 

  
นายสิทธิชัย อุยตระกูล รองกรรมการผูจ้ดัการอาวโุส 

กรรมการ 
คณะกรรมการบริหารความเสี�ยงองคก์ร 

  

นางสาวยุวด ีเฉลมิศรีภญิโญรัช รองกรรมการผูจ้ดัการ 

กรรมการ 
คณะกรรมการบริหารความเสี�ยงองคก์ร 

  

นายวรีะ ต่อเจริญสทธิผล ผูอ้าํนวยการอาวโุส 

กรรมการ 
คณะกรรมการบริหารความเสี�ยงองคก์ร 

  
นางสาวปารย์ศุภณัฐ วไิลธํารงกลุ ผูอ้าํนวยการอาวโุส 

กรรมการ 
คณะกรรมการบริหารความเสี�ยงองคก์ร 
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นางสายธาร มณีเมือง ผูอ้าํนวยการอาวโุส 

กรรมการ 
คณะกรรมการบริหารความเสี�ยงองคก์ร 

  

นายอากริะ โยชิกาวา ผูอ้าํนวยการอาวโุส 
กรรมการ 
คณะกรรมการบริหารความเสี�ยงองคก์ร 

  
นายสุทธิชัย สุวรรณรัตน์ ผูอ้าํนวยการอาวโุส 

กรรมการ 
คณะกรรมการบริหารความเสี�ยงองคก์ร 

  

นางสาวผการัตน์ ม่วงยืนนาน ผูอ้าํนวยการอาวโุส 
กรรมการ 
คณะกรรมการบริหารความเสี�ยงองคก์ร 

  

นายอนันธเนศ ภู่ทอง ผูอ้าํนวยการอาวโุส 
กรรมการ 
คณะกรรมการบริหารความเสี�ยงองคก์ร 

  
นางสาวจณิภัค ต่อดาํรงค์ ผูอ้าํนวยการอาวโุส 

กรรมการ 
คณะกรรมการบริหารความเสี�ยงองคก์ร 

  

นายซูฮัน ชาง ผูอ้าํนวยการอาวโุส 
กรรมการ 
คณะกรรมการบริหารความเสี�ยงองคก์ร 
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ขอบเขตอาํนาจหนา้ที� และความ
รับผิดชอบโดยสงัเขป 
 

1. จดัทาํนโยบายบริหารความเสี�ยงที�อยา่งนอ้ยครอบคุลมความเสี�ยงที�
กฏหมายกาํหนด เพื�อนาํเสนอคณะกรรมการบริษทัอนุมติั 

2. กาํหนดกลยทุธ์การบริหารความเสี�ยงที�สอดคลอ้งกบันโยบายที�
กาํหนด  และประเมิน รวมถึง การติดตามความเสี�ยงใหอ้ยูใ่นระดบั
ความเสี�ยงที�ยอมรับได ้ 

3. ประเมินความเพียงพอของกลยทุธ์การบริหารจดัการความเสี�ยง 
รวมถึง ความมีประสิทธิภาพของการบริหารจดัการความเสี�ยงของ
บริษทั 

4. รายงานการบริหารจดัการความเสี�ยงของบริษทัไปยงัคณะกรรมการ
อยา่งนอ้ยไตรมาสละครั> งเพื�อขอคาํแนะนาํในการปรับปรุงใหเ้ป็นไป
ตามนโยบายและกลยทุธ์ที�กาํหนด อยา่งเหมาะสม 

5. กาํหนดวตัถุประสงค ์อาํนาจ และ ความรับผิดชอบของหน่วยงาน
บริหารความเสี�ยง  

6. จดัทาํนโยบายและแนวปฏิบติัความต่อเนื�องในการดาํเนินธุรกิจ 
รวมถึงแผนงาน เพื�อขออนุมติัจากคณะกรรมการบริษทั ซึ�งแผนงาน
จะครอบคลุมถึงรายละเอียดในการนาํไปปฏิบติในแต่ละขั>นตอน และ
อยา่งนอ้ยครอบคลุมถึงขั>นตอนที�ระบุใน BCM & BCP ที�กฏหมาย
กาํหนด 

7. ปรึกษาหรือประชุมร่วมกบัคณะกรรมการตรวจสอบตามที�
คณะกรรมการตรวจสอบร้องขอ 

8. รายงานผลการบริหารความเสี�ยงใหก้บัคณะกรรมการบริษทัอยา่งนอ้ย
ปีละครั> ง 

9. อื�นๆตามที�คณะกรรมการบริษทักาํหนด 
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คณะกรรมการกาํกบัการปฏิบติังาน 

 
คณะกรรมการกาํกบัการปฎิบติังาน ประกอบดว้ยผูบ้ริหารระดบัสูงและหวัหนา้ฝ่ายงาน ดงัต่อไปนี>  

 

นายริวสุเกะ ฟูตามุระ กรรมการผูจ้ดัการ / ประธานเจา้หนา้ที�บริหาร 

ประธาน 
คณะกรรมการกาํกบัการปฏิบติังาน 

  
นายสมโพชน์ เกยีรตไิกรวลั 
  

รองประธานเจา้หนา้ที�บริหาร 

กรรมการ 
คณะกรรมการกาํกบัการปฏิบติังาน 

  

นายยงยุทธ ลิNม รองกรรมการผูจ้ดัการอาวโุส 

กรรมการ 
คณะกรรมการกาํกบัการปฏิบติังาน 

  
นายสิทธิชัย อุยตระกูล รองกรรมการผูจ้ดัการอาวโุส 

กรรมการ 
คณะกรรมการกาํกบัการปฏิบติังาน 

  
นางสาวยุวด ีเฉลมิศรีภญิโญรัช รองกรรมการผูจ้ดัการ 

กรรมการ 
คณะกรรมการกาํกบัการปฏิบติังาน 

  
นายวรีะ ต่อเจริญสทธิผล ผูอ้าํนวยการอาวโุส 

กรรมการ 
คณะกรรมการกาํกบัการปฏิบติังาน 

  

นางสาวปารย์ศุภณัฐ วไิลธํารงกลุ 
 

ผูอ้าํนวยการอาวโุส 

กรรมการ 
คณะกรรมการกาํกบัการปฏิบติังาน 
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นางสายธาร มณีเมือง ผูอ้าํนวยการอาวโุส 

กรรมการ 
คณะกรรมการกาํกบัการปฏิบติังาน 

  

นายอากริะ โยชิกาวา ผูอ้าํนวยการอาวโุส 
กรรมการ 
คณะกรรมการกาํกบัการปฏิบติังาน 

  
นายสุทธิชัย สุวรรณรัตน์ ผูอ้าํนวยการอาวโุส 

กรรมการ 
คณะกรรมการกาํกบัการปฏิบติังาน 

  

นางสาวผการัตน์ ม่วงยืนนาน ผูอ้าํนวยการอาวโุส 
กรรมการ 
คณะกรรมการกาํกบัการปฏิบติังาน 

  

นายอนันธเนศ ภู่ทอง ผูอ้าํนวยการอาวโุส 
กรรมการ 
คณะกรรมการกาํกบัการปฏิบติังาน 

  
นางสาวจณิภัค ต่อดาํรงค์ ผูอ้าํนวยการอาวโุส 

กรรมการ 
คณะกรรมการกาํกบัการปฏิบติังาน 

  

นายซูฮัน ชาง ผูอ้าํนวยการอาวโุส 
กรรมการ 
คณะกรรมการกาํกบัการปฏิบติังาน 
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ขอบเขตอาํนาจ
หนา้ที� และความ
รับผิดชอบ
โดยสงัเขป 
 
 
 
 
 
 

1. ดูแลภาพรวมการปฏิบติัตามกฏระเบียบในส่วนที�ไม่ใช่ทางการเงิน รวมถึง การ
จดัทาํโปรแกรมการปฏิบติัตามกฏระเบียบ นโยบาย และ แนวปฏิบติั และ ความ
เสี�ยงดา้นกฏหมายและกาํกบัการปฏิบติังาน รวมถึงการรายงานที�สาํคญัหรือขอ้
สอบถามจากเจา้หนา้ที�หน่วยงานราชการ 

2. กาํกบัดูแลติดตามประเมินผลการปฏิบติัตามนโยบายบริษทั จรรยาบรรณทาง
ธุรกิจ และกฏหมายที�เกี�ยวขอ้ง   

3. จดัใหมี้การตรวจสอบหาขอ้เทจ็จริงกรณีเกิดการกระทาํที�ผดิกฏหมายหรือกฏ
ระเบียบที�กาํหนด . 

4. ดูแลการบริหารจดัการความเสี�ยงดา้นการกาํกบัการปฏิบติังาน  
5. กาํกบัและทบทวนการบริหารจดัการเรื�องร้องเรียน ที�มาจากภายในและภายนอก  
6. กาํกบัดูแลใหมี้การเปิดเผยขอ้มูลและความโปร่งใส 
7. พิจารณาแต่งตั>งเจา้หนา้ที�กาํกบัการปฏิบติังานเพื�อเสนอคณะกรรมการบริษทั

อนุมติั 
8. ปฏิบติัหนา้ที�อื�นๆตามที�คณะกรรมการบริษทัมอบหมาย 
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คณะกรรมการบริหารเทคโนโลยสีารสนเทศ 

 
คณะกรรมการบริหารเทคโนโลยสีารสนเทศ ประกอบดว้ยผูบ้ริหารระดบัสูง หวัหนา้ฝ่ายงาน และเจา้หนา้ที�ผูเ้ชี�ยวชาญจาก
สาํนกังานส่วนภูมิภาค ดงัต่อไปนี>  

 
 

นายริวสุเกะ ฟตูามุระ กรรมการผูจ้ดัการ / ประธานเจา้หนา้ที�บริหาร 

ประธาน 
คณะกรรมการบริหารเทคโนโลยสีารสนเทศ 

  

นายสมโพชน์ เกียรติไกรวลั 
  

รองประธานเจา้หนา้ที�บริหาร 

กรรมการ 
คณะกรรมการบริหารเทคโนโลยสีารสนเทศ 

  

นายยงยทุธ ลิ>ม รองกรรมการผูจ้ดัการอาวโุส 

กรรมการ 
คณะกรรมการบริหารเทคโนโลยสีารสนเทศ 

  

นายสิทธิชยั อุยตระกลู รองกรรมการผูจ้ดัการอาวโุส 

กรรมการ 
คณะกรรมการบริหารเทคโนโลยสีารสนเทศ 

  

นางสาวยวุดี เฉลิมศรีภิญโญรัช รองกรรมการผูจ้ดัการ 

กรรมการ 
คณะกรรมการบริหารเทคโนโลยสีารสนเทศ 

  
นายวรีะ ต่อเจริญสทธิผล ผูอ้าํนวยการอาวโุส 

กรรมการ 
คณะกรรมการบริหารเทคโนโลยสีารสนเทศ 
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นายอากิระ โยชิกาวา ผูอ้าํนวยการอาวโุส 

กรรมการ 
คณะกรรมการบริหารเทคโนโลยสีารสนเทศ 

  

นายสุทธิชยั สุวรรณรัตน์ ผูอ้าํนวยการอาวโุส 

กรรมการ 
คณะกรรมการบริหารเทคโนโลยสีารสนเทศ 

  

นางสาวผการัตน ์ม่วงยนืนาน ผูอ้าํนวยการอาวโุส 

กรรมการ 
คณะกรรมการบริหารเทคโนโลยสีารสนเทศ 

  

นายอนนัธเนศ ภู่ทอง ผูอ้าํนวยการอาวโุส 

กรรมการ 
คณะกรรมการบริหารเทคโนโลยสีารสนเทศ 

  

Jimmy Goh ผูเ้ชี�ยวชาญ สาํนกังานภูมิภาค 

กรรมการ 
คณะกรรมการบริหารเทคโนโลยสีารสนเทศ 

  
Keith Yap ผูเ้ชี�ยวชาญ สาํนกังานภูมิภาค 

กรรมการ 
คณะกรรมการบริหารเทคโนโลยสีารสนเทศ 

  
Pek Guan Kiat ผูเ้ชี�ยวชาญ สาํนกังานภูมิภาค 

กรรมการ 
คณะกรรมการบริหารเทคโนโลยสีารสนเทศ 
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ขอบเขตอาํนาจ
หนา้ที� และความ
รับผิดชอบ
โดยสงัเขป 

1. จดัทาํแนวปฏิบติัและนาํเสนอคณะกรรมการบริษทัอนุมติั 
2. จดัทาํกรอบการปฏิบติัและรับผิดชอบในการควบคุมดูแลใหมี้การปฏิบติัตามแนว

ปฏิบติัที�กาํหนดไว ้
3. จดัทาํและอนุมติันโยบายและแนวปฏิบติัเกี�ยวกบัเทคโนโลยสีารสนเทศ 
4. จดัทาํแผนงานและกลยทุธ์การบริหารจดัการเทคโนโลยสีารสนเทศ รวมถึง

งบประมาณและนาํเสนอคณะกรรมการบริษทัอนุมติั 
5. ติดตามและประเมินผลการบริหารจดัการเทคโนโลยสีารสนเทศทั>งหมด รวมถึง 

การผลการปฏิบติัหนา้ที�ของบุคลากรสาํคญัของหน่วยงานเทคโนโลยสีารสนเทศ  
6. อนุมติัและจดัลาํดบัความสาํคญัสาํหรับโครงการที�เกี�ยวขอ้งกบัเทคโนโลยี

สารสนเทศ รวมถึงงบประมาณ 
7. พฒันาความปลอดภยัทางเทคโนโลยสีารสนเทศ และ แผนการกูคื้นระบบ และ

นาํเสนอคณะกรรมการบริษทัอนุมติั 
8. ดูแลจดัการในการวา่จา้งบุคคลภายนอกเพื�อดาํเนินงานทางเทคโนโลยสีารสนเทศ 

พร้อมทั>งติดตามการปฏิบติังาน 
9. อนุมติัผลการตรวจสอบระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ 
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2.5 การสรรหาและการแต่งตัNงกรรมการ กรรมการอสิระ และผู้บริหาร 

 

การสรรหาและ
การแต่งตั>ง 

 

บริษทัเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอชื�อบุคคลเพื�อรับการพิจารณาเลือกตั>งเป็นกรรมการ และการ
เสนอชื�อจากผูถื้อหุน้ใหญ่  ทั>งนี>ผูที้�เสนอเขา้มานั>น ตอ้งมีคุณสมบติัเหมาะสมสอดคลอ้งตาม
กฎหมายและขอ้กาํหนดที�กาํกบัดูแลบริษทั ไดแ้ก่ พ.ร.บ. บริษทัมหาชนจาํกดั  พ.ร.บ.ประกนั
ชีวติ ขอ้บงัคบับริษทั และ กฏบตัรคณะกรรมการ ซึ�งการแต่งตั>งผูบ้ริหารระดบัสูงของบริษทัก็
จะพิจารณาในลกัษณะเดียวกนั 

บริษทัใหค้วามสาํคญักบัทกัษะ วชิาชีพ และ ประสบการณ์  ที�หลากหลายและที�มีความจาํเป็น
อยา่งยิ�งต่อธุรกิจของบริษทัในดา้นต่างๆ เช่น  ธุรกิจ / การจดัการ  ความเกี�ยวขอ้งกบัธุรกิจ
โดยตรงและออ้ม  การวางแผนเชิงกลยทุธ กฎหมาย  บญัชี / ตรวจสอบบญัชี การเงิน / การ
บริหารเงินลงทุน ธุรกิจระหวา่งประเทศ  เทคโนโลยสีารสนเทศ เป็นตน้  สาํหรับผูบ้ริหารจะ
พิจารณาจากขอบเขตงานที�กาํหนดเป็นหลกัและใชปั้จจยัเช่นเดียวกบัการสรรหากรรมการมา
ประกอบ ทั>งนี>  โดยไม่จาํกดัหรือแบ่งแยกเพศและเชื>อชาติ หรือความแตกต่างใดๆ เพื�อ
ประโยชน์สูงสุดของบริษทั   

สาํหรับการแต่งตั>งกรรมการเดิมเพื�อกลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งอีกวาระ บริษทัจะพิจารณาปัจจยัจาก
ผลการปฏิบติัหนา้ที� รวมถึง การใหข้อ้เสนอแนะความคิดเห็นที�เป็นประโยชนใ์นช่วงที�ดาํรง
ตาํแหน่ง   

กรณีการแต่งตั>งกรรมการอิสระ  บริษทัใหค้วามสาํคญักบัความเป็นอิสระของบุคคลที�ไดรั้บการ
เสนอใหเ้ป็นกรรมการอิสระตามหลกัเกณฑที์�สาํนกังาน คปภ.กาํหนดและตามนิยามกรรมการ
อิสระของบริษทั 
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2.6 นโยบายการกาํหนดค่าตอบแทน 

 

การกาํหนด
ค่าตอบแทน 

 

คณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน มีหนา้ที�ในการพิจารณา วธีิการจ่ายและจาํนวน
ค่าตอบแทน และนาํเสนอคณะกรรมการบริษทัอนุมติั เพื�อนาํเสนอต่อที�ประชุมผูถื้อหุน้เพื�อ
อนุมติัต่อไป  โดยพิจารณาใหส้อดคลอ้งกบัหนา้ที�ความรับผดิชอบ ความทุ่มเท ประเภทและ
ขนาดธุรกิจของบริษทั ตลาด และคู่แข่งขนั เพื�อใหค้่าตอบแทนดงักล่าวตอ้งอยูใ่นระดบัที�
เหมาะสมและเพียงพอที�จะจูงใจและรักษากรรมการที�มีคุณภาพไว ้ ณ ปัจจุบนั บริษทัได้
กาํหนดค่าตอบแทนในรูปแบบ คา่ตอบแทนเป็นรายไตรมาส   ที�สะทอ้นถึงหนา้ที�และ
ขอบเขตความรับผดิชอบ และเพื�อจูงใจใหก้รรมการปฏิบติัหนา้ที�โดยการเขา้ประชุมอยา่ง
สมํ�าเสมอ 

ทั>งนี>  บริษทัพิจารณาค่าตอบแทนของคณะกรรมการบริษทัเฉพาะกรรมการที�เป็น
บุคคลภายนอกไม่ใช่พนกังานหรือลูกจา้งบริษทัในกลุ่มโตเกียวมารีน   

บริษทัพิจารณาค่าตอบแทนผูบ้ริหาร จากขอบเขตหนา้ที�ความรับผิดชอบ ผลการดาํเนินการ
ตามเป้าหมายซึ�ง หมายรวมถึง เป้าหมายส่วนบุคคลและเป้าหมายของบริษทั โดยค่าตอบแทน
จะเป็น เงินเดือน โบนสั และ ค่าตอบแทนอื�นๆ 
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3. การบริหารจดัการความเสี*ยงองค์กร (Enterprise Risk 

Management: ERM) และ การบริหารสินทรัพย์ และ หนีNสิน 

(Asset Liability Management: ALM) 
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3.1 การบริหารความเสี�ยงองคก์ร (Enterprise Risk Management: ERM) 

 

 

นโยบายบริหารความเสี�ยง 

 

บริษทักาํหนดใหมี้การบริหารความเสี�ยงทั�วทั>งองคก์ร ทุกกิจกรรม และจดัระดบั
เป็นความเสี�ยงองคก์รและความเสี�ยงระดบัส่วนงานเพื�อใหก้ารใชท้รัพยากรและ
การมุ่งแกปั้ญหาเป็นไปอยา่งมีประสิทธิตามลาํดบัความสาํคญับริษทัไดน้าํกรอบ
มาตรฐานสากลมาปรับใชเ้พื�อสร้างความเป็นมาตรฐานใหม้ั�นใจวา่การบริหาร
จดัการเป็นระบบและ ครอบคลุมกิจกรรมหลกัและความเสี�ยงในทุกๆ ดา้น เพื�อให้
การดาํเนินธุรกิจบรรลุวตัถุประสงคแ์ละเป้าหมายที�วางไว ้และอยูใ่นระดบัความ
เสี�ยงที� ยอมรับไดโ้ดยในการประเมินความเสี�ยง จะประกอบไปดว้ย    

i) การระบุปัจจยัและเหตทีุ�มาของความเสี�ยง 
ii) การประเมิน วเิคราะห์ จดัลาํดบัความสาํคญัของความเสี�ยง 
iii) การจดัการ ติดตาม ประเมินผล 

 
 

โดยคณะกรรมการบริษทัไดแ้ต่งตั>งคณะกรรมการบริหารความเสี�ยงองคก์รที�ประกอบไปดว้ยกรรมการและผูบ้ริหารที�
เกี�ยวขอ้งในแต่ละสายงาน เพื�อทาํหนา้ที�ในการกาํกบัดูแลและติดตามและการประเมินความเสี�ยงนั>นเป็นประจาํและ
รายงานผลไปยงัคณะกรรมการบริษทัอยา่งนอ้ยปีละหนึ�งครั> ง 
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3.2 การบริหารสินทรัพย์และหนีNสิน (Asset Liability Management: ALM) 

 

การบริหารสินทรัพยแ์ละหนี> สิน (Asset Liability Management : ALM) 
เปิดเผย ณ วนัที� 1 พฤศจิกายน 2561 
     

หน่วย:ล้านบาท 

รายการ ปี 2560 ปี 2559 %  
สินทรัพยล์งทุน (Total Investment Assets)        21,218         14,190  50% 
หนี> สินจากสญัญาประกนัภยั (Total Insurance Liabilities)        13,380        10,586 26% 
        

หมายเหตุ : ใชร้าคาบญัชี ตามมาตรฐานการบญัชี 

บริษทัไดด้าํเนินการบริหารความสอดคลอ้งระหวา่งสินทรัพยแ์ละหนี> สิน(ALM) อยา่งต่อเนื�อง โดยปกติแลว้หนี> สินจะมี
ระยะเวลา(Duration) ที�ยาวกวา่สินทรัพย ์ดงันั>นเพื�อใหสิ้นทรัพยแ์ละหนี> สินมีความสอดคลอ้งกนั จาํเป็นตอ้งเพิ�มระยะเวลา
การถือครองสินทรัพยใ์หม้ากขึ>น โดยในการคดัเลือกสินทรัพยบ์ริษทัจะพิจาณาความสอดคลอ้งทั>งดา้นระยะเวลา(Duration 
matching) และดา้นกระแสเงินสด(Cash flow matching) เพื�อใหค้า่ความเสี�ยงนั>นลดนอ้ยลง 
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4. 

ความเสี*ยงภยัจากการรับประกนัภยัที*สามารถคาดการณ์ได้

และมีนัยสําคญัอนัอาจมีผลกระทบต่อฐานะการเงนิของ

บริษทั การบริหารจดัการประกนัภยัต่อความเชื*อมโยงของ

เงนิกองทุนและความเสี*ยงภยัและการกระจุกตัวของภยั 
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ความเสี�ยงจากการรับประกนัภยั 

           

ความเสี�ยงจากการรับประกนัภยัของบริษทั สามารถแบ่งเป็นความเสี�ยงหลกั ๆ ไดด้งันี>  ความเสี�ยงจากการเจบ็ป่วย ความ
เสี�ยงจากการขาดอายกุรมธรรม ์และความเสี�ยงจากการมรณกรรม      
       

o การจดัการความเสี�ยงจากการเจบ็ป่วยนั>น บริษทัดาํเนินการผา่นกระบวนการการควบคุมคุณภาพการขาย  การ
พิจารณาการรับประกนัภยั การประกนัภยัต่อ การบริหารงานสินไหมทดแทน และการติดตามผลการดาํเนินงาน
จากประสบการณ์จริง          

o การจดัการความเสี�ยงจากการขาดอายกุรมธรรม ์ บริษทัดาํเนินการผา่นกระบวนการการควบคุมคุณภาพการขาย 
และ การติดตามการคงอยูข่องกรมธรรมอ์ยา่งสมํ�าเสมอ       

o การจดัการความเสี�ยงจากการมรณกรรม บริษทัดาํเนินการผา่นกระบวนการการควบคุมคุณภาพการขาย การ
พิจารณาการรับประกนัภยั การประกนัภยัต่อ การบริหารงานสินไหมทดแทน และการติดตามผลการดาํเนินงาน
จากประสบการณ์จริง  ในขณะเดียวกนั บริษทัออกแบบผลิตภณัฑที์�หลากหลาย ทั>งความเสี�ยงจากการมรณกรรม
(Mortality risk) และความเสี�ยงจากการอยูร่อด (Longivity risk) ซึ�งเปรียบเหมือนการป้องกนัความเสี�ยงโดย
ธรรมชาติ (Natural Hedge) ของความเสี�ยงจากการมรณกรรม     
        

ความเสี�ยงจากการรับประกนัภยัเป็นความเสี�ยงที�หลีกเลี�ยงไม่ไดใ้นการดาํเนินธุรกิจประกนัภยั  บริษทัใหค้วามสาํคญักบั
กระบวนการเพื�อจดัการบริหารความเสี�ยงตามที�ไดก้ล่าวขา้งตน้อยา่งสมํ�าเสมอ   ในขณะเดียวกนั บริษทัมีอตัราส่วนความ
เพียงพอของเงินกองทุน(CAR) ในสดัส่วนที�สูงกวา่ระดบัสญัญาณเตือนภยัที�กาํหนดโดยสาํนกังาน คปภ. และระดบั
สญัญาณเตือนภยัตามนโยบายของบริษทั  ซึ�งเป็นสิ�งที�แสดงใหเ้ห็นวา่บริษทัมีความสามารถเพียงพอในการจดัการกบัความ
เสี�ยงต่างๆ ที�ไดก้ล่าว          
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5. มูลค่า วธีิการ และ สมมตฐิาน ในการประเมินหนีNสินจาก

สัญญาประกนัภยั 
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ข้อมูลการประเมนิหนีNสินจากสัญญาประกนัภัยประจาํปี 2560 

เปิดเผย ณ วนัที* 1 พฤศจกิายน 2561 

 
        

หน่วย:ลา้นบาท 

รายการ ปี 2560 ปี 2559 
ราคาบญัชี ราคา

ประเมิน 
ราคาบญัชี ราคา

ประเมิน 
สาํรองประกนัภยัสาํหรับสญัญาประกนัภยั ระยะยาว  
( Long-term technical reserves ) 

12,710 14,183 10,015 10,333 

สาํรองประกนัภยัสาํหรับสญัญาประกนัภยั ระยะสั>น 
 ( Short-term technical reserves ) 

653 624 550 529 

ผลประโยชน์ตามกรมธรรมป์ระกนัภยัคา้งจ่าย 
 ( Unpaid policy benefits ) 

16 16 11 11 

หนี> สินอื�นตามกรมธรรมป์ระกนัภยั 
 ( Due to insure ) 

2 2 10 10 

หมายเหตุ : ราคาบญัชี หมายถึง มูลค่าหนี> สินจากสญัญาประกนัภยัที�ประเมินตามมาตรฐานการบญัชี มีวตัถุประสงคห์ลกั
เพื�อใหน้กัลงทุนผูว้เิคราะห์ทางการเงินเขา้ใจถึงมูลค่าทางเศรษฐศาสตร์ของหนี> สินจากสญัญาประกนัภยัที�เป็นที�ยอมรับตาม
หลกัการบญัชีในประเทศไทย ซึ�งมูลค่าดงักล่าวจะตอ้งผา่นการรับรองจากผูส้อบบญัชีที�ไดรั้บอนุญาตแลว้ 

ราคาประเมิน หมายถึง มูลค่าหนี> สินจากสญัญาประกนัภยั ที�ประเมินตามประกาศคณะกรรมการกาํกบัและส่งเสริมการ
ประกอบธุรกิจประกนัภยัวา่ดว้ยการประเมินราคาทรัพยสิ์นและหนี> สินของบริษทัประกนัชีวติ เพื�อวตัถุประสงคห์ลกัในการ
กาํกบัความมั�นคงทางการเงินของบริษทัประกนัภยัและเพื�อใหม้ั�นใจวา่บริษทัมีความสามารถในการจ่ายผลประโยชน์ตาม
สญัญาประกนัภยัไดอ้ยา่งครบถว้นแก่ผูเ้อาประกนัภยัซึ�งจะตอ้งประเมินโดยนกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัที�ไดรั้บใบอนุญาต
จากนายทะเบียนตามหลกัการทางคณิตศาสตร์ประกนัภยัที�ไดรั้บการยอมรับ 

สมมติฐานที�ใชใ้นการประเมินจะตอ้งสอดคลอ้งกบัประสบการณ์จริงหรือในกรณีที�บริษทัมีขอ้มูลที�ไม่เพียงพออาจอา้งอิง
จากประสบการณ์ของอุตสาหกรรมและปรับใหเ้หมาะสมกบัลกัษณะเฉพาะของพอร์ตการรับประกนัภยัของบริษทันั>น 
นอกจากนี>  มูลค่าสาํรองประกนัภยัดงักล่าวจะตอ้งรวมถึงค่าเผื�อความผนัผวน (Provision of Adverse Deviation : PAD) ซึ�ง
ใหเ้ป็นไปตามที�สาํนกังาน คปภ. กาํหนด 
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ข้อสังเกต  : 

ในบางช่วงเวลาของการรายงานทางการเงิน มูลค่าหนี> สินจากสญัญาประกนัภยัอาจมีความแตกต่างระหวา่งราคาบญัชีและ
ราคาประเมินอยา่งมีนยัสาํคญั อนัเนื�องมาจากวตัถุประสงคแ์ละวธีิการที�แตกต่างกนัในการประเมินตามที�ไดก้ล่าวไวข้า้งตน้ 
ทั>งนี>ผูที้�จะนาํขอ้มูลไปใชค้วรศึกษาและทาํความเขา้ใจถึงวตัถุประสงคแ์นวทางการประเมินราคาหนี> สินจากสญัญา
ประกนัภยัทั>งสองใหถี้�ถว้นก่อนตดัสินใจ 

 

สาํรองประกนัภยัสาํหรับสญัญาประกนัภยัระยะยาวตามราคาบญัชี ถูกคาํนวณมาจากวธีิเบี>ยประกนัภยัสุทธิ (Net premium 
valuation, NPV) โดยคาํนวณจากมูลค่าปัจจุบนัของประมาณการผลประโยชนจ่์ายตามกรมธรรมป์ระกนัภยัที�อาจจะเกิดขึ>น
ในอนาคต หกัดว้ยมูลค่าปัจจุบนัของประมาณการเบี>ยประกนัภยัที�คาดวา่จะไดรั้บจากผูเ้อาประกนัภยั ทั>งนี>สมมติฐานที�ใช้
ในการคาํนวณวธีิดงักล่าวนี>ไดเ้ป็นไปตามขอ้กาํหนดของสาํนกังานคปภ. โดยไม่มีการเผื�อค่าความผนัผวน และสมมติฐานที�
ใชจ้ะถูกกาํหนดตั>งแต่วนัเริ�มตน้กรมธรรมแ์ละไม่มีการเปลี�ยนแปลงหลงัจากนั>น ยกเวน้ในกรณีที�การทดสอบความเพียงพอ
ของหนี> สินแลว้พบวา่ไม่เพียงพอ จาํนวนเงินส่วนต่างดงักล่าวจะตอ้งถูกรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน 

 

สาํรองประกนัภยัสาํหรับสญัญาประกนัภยัระยะยาวตามราคาประเมิน ถูกคาํนวณมาจากวธีิเบี>ยประกนัภยัสุทธิ (Gross 
premium valuation, GPV) โดยใชส้มมติฐานที�เป็นค่าประมาณการที�ดีที�สุดของภาระผกูพนัตามภาระผกูพนัของสญัญา
ประกนัภยั โดยเผื�อค่าความผนัผวนที�ระดบัความเชื�อมั�น 75% ซึ� งคาํนวณตามหลกัเกณฑป์ระกาศคณะกรรมการกาํกบัและ
ส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกนัภยั วา่ดว้ยการประเมินราคาทรัพยสิ์นตามกฎหมายวา่ดว้ยการประกนัชีวติ 

 

สาํรองประกนัภยัสาํหรับสญัญาประกนัภยัระยะสั>น ประกอบไปดว้ย เงินสาํรองเบี>ยประกนัภยั สาํรองค่าสินไหมทดแทนซึ�ง
ประกอบดว้ยสาํรองสาํหรับการเรียกร้องค่าสินไหมทดแทนสาํหรับความเสียหายที�เกิดขึ>นแลว้แต่ยงัไม่ไดรั้บรายงาน และ
สาํรองค่าสินไหมทดแทนคา้งจ่าย โดยรวมถึงสาํรองค่าใชจ่้ายในการจดัการค่าสินไหมทดแทนที�ไม่สามารถจดัสรรได ้
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การคาํนวณสํารองสําหรับสัญญาประกนัภัยระยะสัNนตามราคาบัญชี 

1) "เงินสาํรองเบี>ยประกนัภยั คาํนวณมาจากเงินสาํรองเบี>ยประกนัภยัที�ยงัไม่ถือเป็นรายได ้ ซึ�งถูกคาํนวณตามสดัส่วน
ของเบี>ยประกนัภยัตามระยะเวลาความคุม้ครอง"     

2) สาํรองค่าสินไหมทดแทนสาํหรับการเรียกร้องค่าสินไหมทดแทนสาํหรับความเสียหายที�เกิดขึ>นแลว้แต่ยงัไม่ไดรั้บ
รายงาน ถูกคาํนวณมาจากสมมติฐานประมาณการที�ดี�ที�สุดของการเรียกร้องค่าสินไหมทดแทนสาํหรับความ
เสียหายที�เกิดขึ>นแลว้แต่ยงัไม่ไดรั้บรายงาน โดยไม่มีการเผื�อค่าความผนัผวนใดๆ  

3)  สาํรองค่าสินไหมทดแทนคา้งจ่าย ถูกบนัทึกตามมูลค่าประมาณการค่าสินไหมทดแทนที�ยงัไม่ไดช้าํระ ณ วนัที�ใน
งบแสดงฐานะการเงิน โดยอาศยัขอ้มูลที�มีอยู ่ณ ขณะนั>น  
    

การคาํนวณสํารองสําหรับสัญญาประกนัภัยระยะสัNนตามราคาประเมนิ 

สาํรองประกนัภยัสาํหรับสญัญาประกนัภยัระยะสั>นตามราคาประเมิน ถูกคาํนวณตามหลกัเกณฑป์ระกาศคณะกรรมการ
กาํกบัและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกนัภยั วา่ดว้ยการประเมินราคาทรัพยสิ์นตามกฎหมายวา่ดว้ยการประกนัชีวติและ
ประกนัวนิาศภยั 

1) เงินสาํรองเบี>ยประกนัภยั คาํนวณมาจากค่าที�มากที�สุดระหวา่งสาํรองเบี>ยประกนัภยัที�ยงัไม่ตกเป็นรายไดห้ลงัหกั
ค่าบาํเหน็จตวัแทนและนายหนา้ ซึ�งถูกคาํนวณตามสดัส่วนของเบี>ยประกนัภยัตามระยะเวลาความคุม้ครอง กบั
สาํรองความเสี�ยงภยัที�ยงัไม่สิ>นสุดที�คาํนวณมาจากสมมติฐานที�เป็นค่าประมาณการที�ดีที�สุดของค่าสินไหม
ทดแทนและค่าใชจ่้ายที�เกี�ยวขอ้ง บวกค่าเผื�อความผนัผวนที�ระดบั }~%     

2) สาํรองค่าสินไหมทดแทนสาํหรับการเรียกร้องค่าสินไหมทดแทนสาํหรับความเสียหายที�เกิดขึ>นแลว้แต่ยงัไม่ไดรั้บ
รายงาน ถูกคาํนวณดว้ยวธีิ Chain ladder โดยใชส้มมติฐานที�เป็นประมาณการที�ดีที�สุด บวกเผื�อค่าความผนัผวนที�
ระดบั }~%     

3) สาํรองค่าสินไหมทดแทนคา้งจ่าย ถูกบนัทึกตามมูลค่าประมาณการค่าสินไหมทดแทนที�ยงัไม่ไดช้าํระ ณ วนัที�ใน
งบแสดงฐานะการเงิน โดยอาศยัขอ้มูลที�มีอยู ่ณ ขณะนั>น บวกค่าเผื�อความผนัผวนที�ระดบั }~%    

4) สาํรองค่าใชจ่้ายในการจดัการค่าสินไหมทดแทนที�ไม่สามารถจดัสรรไดค้าํนวณมาจากสมมติฐานที�เป็น
ค่าประมาณการที�ดีที�สุดของค่าใชจ่้าย บวกค่าเผื�อความผนัผวนที�ระดบั }~%     
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ผลประโยชน์ตามกรมธรรมป์ระกนัภยัคา้งจ่ายตามราคาบญัชี และราคาประเมิน เป็นการประมาณการบนัทึกตามมูลค่า
ผลประโยชนที์�ยงัไม่ไดช้าํระ ณ วนัที�ในงบแสดงฐานะการเงิน โดยบนัทึกเมื�อถึงวนักาํหนดจ่าย หรือเมื�อถึงวนัที�กรมธรรม์
ครบกาํหนด 

 

 

หนี> สินจากสญัญาประกนัภยั ณ สิ>นปี 2560 มีค่าเพิ�มขึ>นจากสิ>นปี 2559 โดยที�มูลค่าหนี> สินจากสญัญาประกนัภยัตามราคา
เพิ�มขึ>น 2,794.52 ลา้นบาท อนัเป็นผลมาจากการเพิ�มขึ>นของสาํรองประกนัภยัสาํหรับสญัญาประกนัภยัทั>งระยะสั>น และ
ระยะยาวเป็นหลกั และในทาํนองเดียวกนัมูลค่าหนี> สินจากสญัญาประกนัภยัตามราคาประเมินมีค่าเพิ�มขึ>น 3,941.55 ลา้น
บาทจากการเพิ�มขึ>นของสาํรองประกนัภยัสาํหรับสญัญาประกนัภยัทั>งระยะสั>น และระยะยาวเป็นหลกัเช่นกนั 
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6. 

 

การลงทุนของบริษทั 
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ขอ้มูลการลงทุนและการประกอบธุรกิจอื�นประจาํปี 
เปิดเผย ณ วนัที� 1 พฤศจิกายน 2561 

 
        

หน่วย:ลา้นบาท 

รายการสินทรัพยล์งทุน ปี 2560 ปี 2559 
งบการเงิน ราคาประเมิน งบการเงิน ราคาประเมิน 

เงินฝากสถาบนัการเงินและบตัรเงินฝากสถาบนัการเงิน 400 400 485 485 
ตราสารหนี>  (พนัธบตัร,หุน้กู,้ ตั�วสญัญาใชเ้งิน, ตั�วแลกเงิน
หุน้กูแ้ปลงสภาพ และสลากออมทรัพย)์ 

19,596 19,596 12,825 12,825 

ตราสารทุน (ไม่รวมเงินลงทุนในบริษทัยอ่ยและบริษทัร่วม 596 597 411 412 
หน่วยลงทุน 0 0 0 0 
เงินใหกู้ย้มืโดยมีกรมธรรมป์ระกนัภยัเป็นประกนั 550 603 411 449 
เงินลงทุนอื�น 21 21 19 19 
รวมสินทรัพยล์งุทน 21,163 21,218 14,150 14,190 

หมายเหตุ  :  ราคาบญัชี หมายถึง สินทรัพยแ์ละหนี> สินที�ประเมินตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

ราคาประเมิน หมายถึง สินทรัพยแ์ละหนี> สินที�ประเมินตามประกาศคณะกรรมการกาํกบัและส่งเสริมการประกอบธุรกิจ
ประกนัภยัวา่ดว้ยการประเมินราคาทรัพยสิ์นและหนี> สินของบริษทัประกนัชีวติ เพื�อวตัถุประสงคห์ลกัในการกาํกบัความ
มั�นคงทางการเงินของบริษทัประกนัภยัและเพื�อใหม้ั�นใจวา่บริษทัมีความสามารถในการจ่ายผลประโยชน์ตามสญัญา
ประกนัภยัไดอ้ยา่งครบถว้นแก่ผูเ้อาประกนัภยั 
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นโยบายและวตัถุประสงค์ 

เงินลงทุนที�บริหารจดัการภายในบริษทั: สินทรัพยล์งทุนจะถูกคดัเลือกตามขอ้กาํหนดภายใตก้รอบนโยบายการลงทุน เพื�อ
การบริหารความสอดคลอ้งระหวา่งสินทรัพยแ์ละหนี> สิน (ALM) 

เงินลงทุนที�วา่จา้งบลจ.บริหารจดัการ: บริษทัไดจ้ดัสรรเงินเพื�อการลงทุนใหแ้ก่บริษทัหลกัทรัพยจ์ดัการกองทุน(บลจ.)ซึ�งมี
ความรู้ความเชียวชาญดา้นการลงทุนโดยเฉพาะ โดยแบ่งเป็น 2 กลุ่ม ไดแ้ก่ กลุ่มเงินลงทุนในตราสารหนี>  และ กลุ่มเงิน
ลงทุนในตราสารทุน บริษทัคาดหวงัอตัราผลตอบแทนที�สูงกวา่อตัราผลตอบแทนของเงินลงทุนที�บริหารจดัการภายใน
บริษทั ทั>งนี>การบริหารจดัการเงินลงทุนดงักล่าวตอ้งดาํเนินการภายใตก้รอบการบริหารกองทุนที�ตกลงระหวา่งบริษทัและ
บลจ. 

 

กระบวนการลงทุนของบริษทั 

สินทรัพยที์�ถูกคดัเลือกสาํหรับการลงทุนแต่ละกลุ่ม จะตอ้งอยูภ่ายใตข้อบเขตสินทรัพยที์�บริษทัสามารถลงทุนไดต้าม
ประกาศของสาํนกังานคปภ. และ ตามแผนการลงทุนที�คณะกรรมการลงทุนอนุมติั  นอกจากนี>  บริษทั  และ บลจ จดัใหมี้
การประชุมเพื�อประเมินและวเิคราะห์สถานะในเชิงลึกของหลกัทรัพย ์และติดตามสภาวะตลาดที�จะส่งผลต่อมูลค่าเงินลงทุน
อยา่งใกลชิ้ด 

 

วธีิการประเมินมูลค่าสินทรัพยล์งทุน 

วธีิการประเมินมูลค่าสินทรัพยล์งทุนที�ใชใ้นการจดัทาํรายงานทางการเงินตามมาตรฐานรายงานทางการเงิน และเงินกองทุน
ที�สาํคญันั>น บริษทัไดป้ฎิบติัตามประกาศคณะกรรมการกาํกบัและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกนัภยั(คปภ.) เรื�องการ
ประเมินราคาทรัพยสิ์นและหนี> สินของบริษทัประกนัชีวติ พ.ศ. 2554 
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7. 

 

ผลการดาํเนินงานของบริษทัประกนัภยั รวมถงึผลการ

วเิคราะห์และอตัราส่วนต่างๆที*เกี*ยวข้อง 
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บทวเิคราะห์ผู้บริหาร 
 

ในปี 2560 บริษทัยงัดาํเนินงานผา่นช่องทางตวัแทนเป็นหลกั โดยมีการขยายงานในช่องทางสถาบนัการเงินเป็นครั> งแรก ช่วย
ใหบ้ริษทัสามารถเขา้ถึงกลุ่มลูกคา้ไดม้ากขึ>น บริษทัสามารถสร้างเบี>ยประกนัภยัรวมได ้5,903 ลา้นบาท คิดเป็นอตัราการ
เติบโต 13% จากปีก่อนหนา้ ซึ�งช่องทางที�สร้างการเติบโตเป็นหลกั คือ ช่องทางตวัแทนและเทเลมาร์เก็ตติ>ง บริษทัมีรายได้
จากการลงสุทธิ 590 ลา้นบาท เติบโตขึ>น 31% ในขณะที�การบริหารจดัการค่าใชจ่้ายต่อเบี>ยประกนัภยัรับในปีแรกทาํไดดี้ขึ>น 
จึงส่งผลใหก้าํไรสุทธิปี 2560 เท่ากบั 377 ลา้นบาท เพิ�มขึ>น 263 ลา้นบาทจากปีที�ผา่นมา 
 
ในดา้นสินทรัพยข์องบริษทั สินทรัพยเ์พิ�มขึ>นจากปีก่อนหนา้ 4,139 ลา้นบาท โดยมาจากการขยายตวัจากการดาํเนินธุรกิจ 
และการทาํธุรกรรมขายหลกัทรัพยโ์ดยมีสญัญาซื>อคืน (REPO) เพื�อบริหารความเสี�ยงจากอตัราดอกเบี>ย สินทรัพยที์�เพิ�มขึ>นได้
มากกวา่ 95% ถูกลงทุนอยูใ่นตลาดตราสารหนี> ที�มีความมั�นคงในระดบัสูง เพื�อใหพ้ร้อมที�จะชาํระภาระผกูพนัใหก้บัลูกคา้
ของบริษทัในอนาคต และเพื�อการบริหารความผนัผวนจากอตัราดอกเบี>ย และส่วนที�เหลือนาํไปลงทุนในตลาดตราสารทุน
เพื�อเพิ�มผลตอบแทนจากการลงทุน 
 

ภาระหนี> สินของบริษทัมาจากเงินสาํรองเพื�อชาํระภาระผกูพนัใหก้บัลูกคา้เป็นหลกั บริษทัไดมี้การตั>งเงินสาํรองทางบญัชีดว้ย
วธีิเบี>ยประกนัภยัสุทธิ (Net premium valuation, NPV) โดยนกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัของบริษทั และไดรั้บการตรวจสอบ
และรับรองโดยนกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัของบริษทั ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จาํกดั ซึ�งสามารถมั�นใจไดว้า่
บริษทัมีเงินสาํรองเพียงพอที�จะชาํระภาระผกูพนัในอนาคตได ้
 
บริษทัไดบ้ริหารความเสี�ยงทางดา้นการประกนัภยัในหลากหลายรูปแบบ เช่น การทาํประกนัภยัต่อ การพิจารณารับ
ประกนัภยั การติดตามวเิคราะห์ตวัเลขแนวโนม้ต่าง ๆ รวมถึงการบริหารสดัส่วนของผลิตภณัฑใ์หมี้เกิดการกระจายความ
เสี�ยง  
 
นอกจากนั>น บริษทัปรับเพิ�มการบริหารความเสี�ยงเกี�ยวกบัอตัราดอกเบี>ยซึ�งเกิดขึ>นเนื�องจากการเปลี�ยนแปลงของราคา
สินทรัพยแ์ละหนี> สินของบริษทัที�ไม่สอดคลอ้งกนั โดยการทาํธุรกรรมขายหลกัทรัพยโ์ดยมีสญัญาซื>อคืน (REPO) กบัสถาบนั
การเงิน ส่งผลใหค้่าความเสี�ยงเกี�ยวกบัอตัราดอกเบี>ยลดลงจากปีก่อน อตัราส่วนความเพียงพอของเงินกองทุนเพิ�มขึ>นเป็นร้อย
ละ 310% ซึ�งมีค่าสูงกวา่ระดบัสญัญาณเตือนภยัที�กาํหนดโดยสาํนกังาน คปภ. และระดบัสญัญาณเตือนภยัตามนโยบายของ
บริษทัเอง ซึ�งแสดงถึงฐานะการเงินอนัแขง็แกร่งของบริษทั 
 
บริษทั ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จาํกดั ไดเ้ขา้ตรวจสอบและแสดงความเห็นวา่งบการเงินประจาํปี 2560 ของ
บริษทัแสดงฐานะการเงินและผลการดาํเนินงานและกระแสเงินสดโดยถูกตอ้งตามที�ควรในสาระสาํคญัตามมาตรฐานการ
รายงานทางการเงิน 
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ผลการดาํเนินงานที�สาํคญัของบริษทั ประจาํปี 2560 
เปิดเผย ณ วนัที� 1 พฤศจิกายน 2561 
 

    หน่วย : ล้านบาท 

รายการ ปี 
2560 2559 

เบี>ยประกนัภยัรวม            5,903              5,232  

เบี>ยประกนัภยัที�ถือเป็นรายได ้(สุทธิ)            5,805              5,192  

รายไดจ้ากการลงทุนสุทธิ               590                 450  

สาํรองประกนัภยัสาํหรับสญัญาระยะยาวเพิ�ม(ลด)จากปีก่อน            2,695              2,341  

ผลประโยชนจ่์ายตามกรมธรรมป์ระกนัภยัและค่าสินไหมทดแทนสุทธิ            1,507              1,395  

กาํไร (ขาดทุน) สุทธิ                377                 113  
 

    หน่วย : ลา้นบาท 

อตัราส่วนทางการเงินที�สาํคญั : ปี 

2560 2559 

ค่าใชจ่้ายในการรับประกนัภยัปีแรก : เบี>ยประกนัภยัสุทธิ 60% 74% 

ค่าใชจ่้ายในการรับประกนัภยัปีตอ่ : เบี>ยประกนัภยัสุทธิ 22% 22% 

อตัราส่วนผลตอบแทนผูถื้อหุน้ (Return on equity ratio) 10% 4% 

อตัราส่วนผลตอบแทนต่อสินทรัพย ์(Return on assets ratio)   

    - อตัราส่วนผลตอบแทนต่อสินทรัพยร์วมทั>งหมด 2% 1% 

อตัราส่วนผลตอบแทนจากการลงทุน  
( Return on Investment Ratio)  

  

    - อตัราส่วนผลตอบแทนจากการลงทุนรวมทั>งหมด 3.34% 3.50% 

อตัราส่วนสินทรัพยล์งทุนต่อเงินสาํรองประกนัภยั (ราคาประเมิน) 143% 131% 
 

หมายเหตุ  :  ราคาประเมิน หมายถึง สินทรัพยแ์ละหนี> สินที�ประเมินตามประกาศคณะกรรมการกาํกบัและส่งเสริมการ
ประกอบธุรกิจประกนัภยัวา่ดว้ยการประเมินราคาทรัพยสิ์นและหนี> สินของบริษทัประกนัชีวติ เพื�อวตัถุประสงคห์ลกัในการ
กาํกบัความมั�นคงทางการเงินของบริษทัประกนัภยัและเพื�อใหม้ั�นใจวา่บริษทัมีความสามารถในการจ่ายผลประโยชน์ตาม
สญัญาประกนัภยัไดอ้ยา่งครบถว้นแก่ผูเ้อาประกนัภยั 
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เบี>ยประกนัภยัรวมเพิ�มขึ>น 671.89 ลา้นบาท หรือ คิดเป็น13% จากปีก่อน ซึ�งเพิ�มขึ>นจากช่องทางตวัแทนและเทเลมาร์เก็ตติ>ง
เป็นหลกั รายไดจ้ากการลงสุทธิเพิ�มขึ>น 140.17 ลา้นบาท เนื�องจากขนาดเงินลงทุนที�เพิ�มขึ>น ในขณะที�ค่าใชจ่้ายต่อเบี>ย
ประกนัภยัรับในปีแรกลดลง ส่งผลใหก้าํไรสุทธิปี 2560 เพิ�มขึ>น 263.20 ลา้นบาท และอตัราส่วนผลตอบแทนผูถื้อหุน้
เพิ�มขึ>นจาก 4% ในปี 2559 เป็น 10% ในปี 2560  ในขณะที� อตัราส่วนผลตอบแทนจากการลงทุนลดลงเลก็นอ้ยเนื�องจากรวม
ผลตอบแทนจากการลงทุนที�มาจากกระแสเงินสดจากธุรกรรมการขายหลกัทรัพยโ์ดยมีสญัญาซื>อคืน (REPO) 
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8. 

 

ความเพยีงพอของเงนิกองทุน 
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ความเพยีงพอของเงนิกองทุนบริษัท ประจาํปี 2560 
เปิดเผย ณ วนัที* 1 พฤศจกิายน 2561 
 

 

 

    หน่วย:  ลา้นบาท 

รายการ ปี 
2560 2559 

สินทรัพยร์วม 21,876 14,737 
หนี> สินรวม   
    - หนี> สินจากสญัญาประกนัภยั 13,380 10,586 
    - หนี> สินอื�น 4,353 1,029 
ส่วนของผูถื้อหุน้ 4,142 3,122 
    
อตัราส่วนความเพียงพอของเงินกองทุน (ร้อยละ) 310% 240% 
เงินกองทุนที�สามารถนาํมาใชไ้ดท้ั>งหมด  3,051 2,962 
เงินกองทุนที�ตอ้งดาํรงตามกฎหมาย 984 1,233 
 

หมายเหตุ   : ตามประกาศคณะกรรมการกาํกบัและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกนัภยัวา่ดว้ยการกาํหนดประเภทและ
ชนิดของเงินกองทุน รวมทั>งหลกัเกณฑ ์ วธีิการ และเงื�อนไขในการคาํนวณเงินกองทุนของบริษทัประกนัชีวติ กาํหนดให้
นายทะเบียนอาจกาํหนดมาตรการที�จาํเป็นในการกาํกบัดูแลบริษทัที�มีอตัราส่วนความเพียงพอของเงินกองทุนตํ�ากวา่ร้อยละ
หนึ�งร้อยสี�สิบได ้

เงินกองทุน เป็นเงินกองทุนตามราคาประเมิน ตามประกาศคณะกรรมการกาํกบัและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกนัภยัวา่
ดว้ยการประเมินราคาทรัพยสิ์น และหนี> สินของบริษทัประกนัชีวติ 

รายการขา้งตน้คาํนวณโดยใชร้าคาประเมินตามประกาศคณะกรรมการกาํกบัและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกนัภยัวา่
ดว้ยการประเมินราคาทรัพยสิ์นและหนี> สินของบริษทัประกนัชีวติ 
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นโยบาย 
 

เนื�องจากกิจกรรมการดาํเนินงานภายในบริษทัฯ ก่อใหเ้กิดความเสี�ยงประเภทต่างๆ จึงมีความจาํเป็นอยา่งยิ�งในการ
เสริมสร้างวฒันธรรมการบริหารความเสี�ยง และการบูรณาการการบริหารความเสี�ยงเขา้กบักระบวนการทาํงาน รวมทั>งการ
ตดัสินใจในระดบัองคก์ร อาทิเช่น การวางแผนเชิงกลยทุธ์และการดาํเนินการ การวดัผลการปฏิบติังาน และการจดัสรร
ทรัพยากร โดยบริษทัฯ ไดน้าํแนวทางการบริหารความเสี�ยงที�ไดม้าตรฐานและเป็นที�ยอมรับในระดบัสากลมาปฏิบติัใชอ้ยา่ง
ต่อเนื�องสมํ�าเสมอ รวมทั>งการประเมินประสิทธิผลของกลยทุธ์ในการบริหารความเสี�ยง โดยคาํนึงถึงบริบทของแผนกลยทุธ์
ต่างๆ และการเปลี�ยนแปลงจากสภาพการแข่งขนัในอุตสาหกรรม และกฎระเบียบขอ้บงัคบั 

 

โดยบริษทัมีการกาํหนดกรอบและวางแนวทางการบริหารความเสี�ยง อนัประกอบไปดว้ย การสื�อสารและความร่วมมือกนั
ในทุกขั>นตอนของกระบวนการบริหารความเสี�ยง การระบุความเสี�ยง การวเิคราะห์ความเสี�ยง การประเมินความเสี�ยง การ
ตอบสนองต่อความเสี�ยง การจดัทาํทะเบียนความเสี�ยง การติดตามและทบทวนกระบวนการบริหารความเสี�ยง รวมทั>งการ
กาํหนดระดบัความเสี�ยงที�ยอมรับได ้
 
 

วตัถุประสงค ์
 

บริษทั โตเกียวมารีนประกนัชีวติ จาํกดั (มหาชน) กาํหนดแนวทางการบริหารความเสี�ยงองคก์ร โดยอา้งอิงมาตรฐาน 
AS/NZS ISO 31000:2009 ซึ�งครอบคลุมมาตรฐานขั>นตํ�าที�กาํหนดโดยสาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัและส่งเสริมการ
ประกอบธุรกิจประกนัภยั นอกจากนี>  บริษทัฯ ยงัไดเ้ลง็เห็นถึงความสาํคญัของการบริหารความเสี�ยง โดยนาํนโยบายบริหาร
ความเสี�ยงองคก์รมาประยกุตเ์ขา้กบักระบวนการทาํงาน เพื�อบรรลุเป้าหมายขององคก์รทั>งในเชิงกลยทุธ์ การดาํเนินงาน 
และ การบริหารจดัการโครงการต่างๆ 
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กระบวนการบริหารจดัการเงินกองทุน 

กระบวนการบริหารจดัการเงินกองทุนของบริษทันั>นประกอบไปดว้ยขั>นตอนการประยกุตใ์ชก้ารบริหารความเสี�ยงอยา่งเป็น
ระบบ อนัไดแ้ก่ ขั>นตอนการระบุความเสี�ยง การวเิคราะห์ความเสี�ยง การประเมินความเสี�ยง การตอบสนอง การติดตาม และ
การทบทวนความเสี�ยง 

 

การประเมินความเพียงพอของเงินกองทุน 

บริษทั ตอ้งการรักษาอตัราส่วนความเพียงพอของเงินกองทุนตามระดบัเตือนภยัล่วงหนา้ของสาํนกังาน คปภ. ที�ไม่ตํ�ากวา่
ร้อยละ 140 นอกจากนั>น บริษทัฯ กาํหนดระดบัสญัญาณเตือนภยัของบริษทัฯ ไวที้�ไม่ตํ�ากวา่ร้อยละ 250 และ กาํหนด
เป้าหมายภายในของบริษทัไวที้�ร้อยละ 200 

โดยที�คณะกรรมการบริหารความเสี�ยงองคก์ร (ERM Committee) เป็นฝ่ายที�รับผิดชอบเรื�องของการดูแลควบคุมการดาํรง
เงินกองทุนตามความเสี�ยง 

อตัราส่วนความเพียงพอของเงินกองทุน ณ สิ>นปี 2560 มีค่าอยูที่�ร้อยละ  310 ซึ�งมีค่าสูงกวา่ระดบัสญัญาณเตือนภยัที�กาํหนด
โดยสาํนกังาน คปภ. และระดบัสญัญาณเตือนภยัตามนโยบายของบริษทัเอง 

อตัราส่วนความเพียงพอของเงินกองทุนที�สิ>นปี 2560 มีค่าเพิ�มสูงขึ>นร้อยละ 70 จากสิ>นปี 2559 อนัเป็นผลมาจากกิจ
กรรมการบริหารความเสี�ยงของบริษทั จากการทาํธุรกรรมขายหลกัทรัพยโ์ดยมีสญัญาซื>อคืน (REPO) ในปี 2560 เพื�อบริหาร
ความเสี�ยงจากอตัราดอกเบี>ย 
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9. 

 

งบการเงนิ และ หมายเหตุประกอบงบการเงนิสําหรับรอบปี

ปฏิทินที*ล่วงมาที*ผู้ตรวจสอบบัญชีตรวจสอบและแสดง

ความเห็นแล้ว 
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บริษัท โตเกยีวมารีนประกนัชีวติ (ประเทศไทย) จํากดั (มหาชน) 

งบการเงิน 

วนัที* 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 
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รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 
 

เสนอผูถื้อหุน้ของบริษทั โตเกียวมารีนประกนัชีวิต (ประเทศไทย) จาํกดั )มหาชน(  
 

ความเห็น 
 

ขา้พเจา้เห็นว่า งบการเงินของบริษทั โตเกียวมารีนประกนัชีวิต (ประเทศไทย) จาํกัด (มหาชน) (“บริษทั”) แสดงฐานะ
การเงินของบริษทั ณ วนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 และผลการดาํเนินงานและกระแสเงินสดสําหรับปีสิ>นสุดวนัเดียวกัน  
โดยถูกตอ้งตามที�ควรในสาระสาํคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 
 

งบการเงินที*ตรวจสอบ 
 

งบการเงินของบริษทัประกอบดว้ย 
• งบแสดงฐานะการเงิน ณ วนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2560 
• งบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จสาํหรับปีสิ>นสุดวนัเดียวกนั  
• งบแสดงการเปลี�ยนแปลงส่วนของเจา้ของสาํหรับปีสิ>นสุดวนัเดียวกนั  
• งบกระแสเงินสดสาํหรับปีสิ>นสุดวนัเดียวกนั และ 
• หมายเหตุประกอบงบการเงินซึ�งรวมถึงหมายเหตุสรุปนโยบายการบญัชีที�สาํคญั 
 

เกณฑ์ในการแสดงความเห็น 
 

ข้าพเจ้าได้ปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชี ความรับผิดชอบของข้าพเจ้าได้กล่าวไวใ้นส่วนของ 
ความรับผิดชอบของผูส้อบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงินในรายงานของขา้พเจ้า ขา้พเจ้ามีความเป็นอิสระจากบริษัท 
ตามขอ้กําหนดจรรยาบรรณของผูป้ระกอบวิชาชีพบัญชีในส่วนที�เกี�ยวขอ้งกับการตรวจสอบงบการเงินที�กาํหนดโดย 
สภาวิชาชีพบัญชีในพระบรมราชูปถมัภ์ และขา้พเจา้ได้ปฏิบติัตามความรับผิดชอบดา้นจรรยาบรรณอื�น ๆ ซึ� งเป็นไป 
ตามข้อกําหนดเหล่านี>  ขา้พเจ้าเชื�อว่าหลักฐานการสอบบัญชีที�ขา้พเจ้าได้รับเพียงพอและเหมาะสมเพื�อใช้เป็นเกณฑ ์
ในการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ 

 



 

 

 

 

 

 

  

 

หน้า | 88 Page | 88 

 
ความรับผดิชอบของผู้บริหารต่องบการเงนิ  
 

ผูบ้ริหารมีหนา้ที�รับผิดชอบในการจดัทาํและนาํเสนองบการเงินเหล่านี>  โดยถูกตอ้งตามที�ควรตามมาตรฐานการรายงานทาง
การเงิน และรับผิดชอบเกี�ยวกับการควบคุมภายในที�ผู ้บริหารพิจารณาว่าจําเป็นเพื�อให้สามารถจัดทํางบการเงิน 
ที�ปราศจากการแสดงขอ้มูลที�ขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสาํคญัไม่วา่จะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด  
 

ในการจดัทาํงบการเงิน ผูบ้ริหารรับผิดชอบในการประเมินความสามารถของบริษทัในการดาํเนินงานต่อเนื�อง เปิดเผยเรื�องที�
เกี�ยวกบัการดาํเนินงานต่อเนื�อง (ตามความเหมาะสม) และการใชเ้กณฑ์การบญัชีสําหรับการดาํเนินงานต่อเนื�องเวน้แต่
ผูบ้ริหารมีความตั>งใจที�จะเลิกบริษทั หรือหยดุดาํเนินงาน หรือไม่สามารถดาํเนินงานต่อเนื�องต่อไปได ้ 
 

คณะกรรมการตรวจสอบมีหนา้ที�ช่วยผูบ้ริหารในการกาํกบัดูแลกระบวนการในการจดัทาํรายงานทางการเงินของบริษทั 
 

ความรับผดิชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงนิ 
 

การตรวจสอบของขา้พเจา้มีวตัถุประสงคเ์พื�อใหไ้ดค้วามเชื�อมั�นอยา่งสมเหตุสมผลวา่งบการเงินโดยรวมปราศจากการแสดง
ขอ้มูลที�ขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัหรือไม่ ไม่วา่จะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด และเสนอรายงานของผูส้อบ
บญัชีซึ� งรวมความเห็นของขา้พเจา้อยู่ดว้ย ความเชื�อมั�นอย่างสมเหตุสมผลคือความเชื�อมั�นในระดบัสูงแต่ไม่ได้เป็นการ
รับประกนัว่าการปฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชีจะสามารถตรวจพบขอ้มูลที�ขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็น
สาระสาํคญัที�มีอยูไ่ดเ้สมอไป ขอ้มูลที�ขดัต่อขอ้เท็จจริงอาจเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด และถือวา่มีสาระสาํคญัเมื�อ
คาดการณ์อยา่งสมเหตุสมผลไดว้า่รายการที�ขดัต่อขอ้เท็จจริงแต่ละรายการ หรือทุกรายการรวมกนัจะมีผลต่อการตดัสินใจ
ทางเศรษฐกิจของผูใ้ชง้บการเงินเหล่านี>   
 

ในการตรวจสอบของขา้พเจา้ตามมาตรฐานการสอบบญัชี ขา้พเจา้ไดใ้ชดุ้ลยพินิจเยี�ยงผูป้ระกอบวิชาชีพและการสังเกตและ
สงสยัเยี�ยงผูป้ระกอบวชิาชีพตลอดการตรวจสอบ การปฏิบติังานของขา้พเจา้รวมถึง 
 

• ระบุและประเมินความเสี�ยงจากการแสดงขอ้มูลที�ขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสาํคญัในงบการเงิน ไม่วา่จะเกิดจากการ
ทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด ออกแบบและปฏิบติังานตามวิธีการตรวจสอบเพื�อตอบสนองต่อความเสี�ยงเหล่านั>น และได้
หลกัฐานการสอบบญัชีที�เพียงพอและเหมาะสมเพื�อเป็นเกณฑใ์นการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ ความเสี�ยงที�ไม่พบ
ขอ้มูลที�ขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญัซึ� งเป็นผลมาจากการทุจริตจะสูงกวา่ความเสี�ยงที�เกิดจากขอ้ผิดพลาด 
เนื�องจากการทุจริตอาจเกี�ยวกบัการสมรู้ร่วมคิด การปลอมแปลงเอกสารหลกัฐาน การตั>งใจละเวน้การแสดงขอ้มูล 
การแสดงขอ้มูลที�ไม่ตรงตามขอ้เท็จจริงหรือการแทรกแซงการควบคุมภายใน 

• ทําความเข้าใจในระบบการควบคุมภายในที� เ กี� ยวข้องกับการตรวจสอบ เพื�อออกแบบวิธีการตรวจสอบ 
ที�เหมาะสมกบัสถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพื�อวตัถุประสงคใ์นการแสดงความเห็นต่อความมีประสิทธิผลของการควบคุม
ภายในของบริษทั 
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• ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบญัชีที�ผูบ้ริหารใชแ้ละความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบญัชีและ

การเปิดเผยขอ้มูลที�เกี�ยวขอ้งซึ�งจดัทาํขึ>นโดยผูบ้ริหาร 
• สรุปเกี�ยวกบัความเหมาะสมของการใชเ้กณฑก์ารบญัชีสาํหรับการดาํเนินงานต่อเนื�องของผูบ้ริหารและจากหลกัฐาน

การสอบบญัชีที�ไดรั้บ และประเมินวา่มีความไม่แน่นอนที�มีสาระสาํคญัที�เกี�ยวกบัเหตุการณ์หรือสถานการณ์ที�อาจ
เป็นเหตุใหเ้กิดขอ้สงสยัอยา่งมีนยัสาํคญัต่อความสามารถของบริษทัในการดาํเนินงานต่อเนื�องหรือไม่ ถา้ขา้พเจา้ได้
ขอ้สรุปว่ามีความไม่แน่นอนที�มีสาระสําคญั ขา้พเจา้ตอ้งกล่าวไวใ้นรายงานของผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้โดยให้
ขอ้สงัเกตถึงการเปิดเผยขอ้มูลในงบการเงินที�เกี�ยวขอ้ง หรือถา้การเปิดเผยดงักล่าวไม่เพียงพอ ความเห็นของขา้พเจา้
จะเปลี�ยนแปลงไป ขอ้สรุปของขา้พเจา้ขึ>นอยูก่บัหลกัฐานการสอบบญัชีที�ไดรั้บจนถึงวนัที�ในรายงานของผูส้อบบญัชี
ของขา้พเจา้ อย่างไรก็ตาม เหตุการณ์หรือสถานการณ์ในอนาคตอาจเป็นเหตุให้บริษทัตอ้งหยุดการดาํเนินงาน
ต่อเนื�อง  

• ประเมินการนาํเสนอ โครงสร้างและเนื>อหาของงบการเงินโดยรวม รวมถึงการเปิดเผยวา่งบการเงินแสดงรายการและ
เหตุการณ์ในรูปแบบที�ทาํใหมี้การนาํเสนอขอ้มูลโดยถูกตอ้งตามที�ควรหรือไม่  

 
ขา้พเจา้ไดสื้�อสารกบัผูบ้ริหารในเรื�องต่างๆ ที�สําคญัซึ� งรวมถึงขอบเขตและช่วงเวลาของการตรวจสอบตามที�ไดว้างแผนไว ้
ประเด็นที�มีนัยสําคัญที�พบจากการตรวจสอบ และข้อบกพร่องที�มีนัยสําคญัในระบบการควบคุมภายใน หากขา้พเจ้า 
ไดพ้บในระหวา่งการตรวจสอบของขา้พเจา้ 
 
 
บริษทั ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จาํกดั 
 
 
 

 
 
 
 

อโนทยั  ลกีจิวฒันะ 
ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขที� 3442 
กรุงเทพมหานคร 
27 มีนาคม พ.ศ. 2561 
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บริษัท โตเกยีวมารีนประกนัชีวติ (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน)           

งบแสดงฐานะทางการเงนิ           

ณ วนัที* 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560           

                  

            31 ธันวาคม   31 ธันวาคม 

            พ.ศ. 2560   พ.ศ. 2559 

        
หมาย

เหตุ 
  บาท   บาท 

                  

สินทรัพย์           

                  

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 7   400,354,233   484,834,721 

เบี>ยประกนัภยัคา้งรับสุทธิ 8, 29   441,481,345   318,816,193 

รายไดจ้ากการลงทุนคา้งรับสุทธิ     56,159,641   43,812,810 

ลูกหนี>จากสญัญาประกนัภยัต่อ 9   2,847,710   3,227,893 

สินทรัพยล์งทุน           

  เงินลงทุนในหลกัทรัพย ์ 10   20,192,038,527   13,235,371,313 

  เงินใหกู้ย้มื 11   570,582,999   429,835,256 

ที�ดิน อาคารและอุปกรณ์สุทธิ 12   71,348,932   77,812,087 

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนสุทธิ 13   25,037,800   20,347,566 

สินทรัพยอื์�น 14, 29   115,968,429   122,599,423 

                  

รวมสินทรัพย์     21,875,819,616   14,736,657,262 
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บริษัท โตเกยีวมารีนประกนัชีวติ (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) 
     

งบแสดงฐานะทางการเงนิ (ต่อ) 
     

ณ วนัที* 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560           

         

      
31 ธันวาคม 

 
31 ธันวาคม 

      
พ.ศ. 2560 

 
พ.ศ. 2559 

    หมาย

เหตุ 

 
บาท 

 
บาท 

         หนีNสินและส่วนของเจ้าของ      

         
หนีNสิน      

         
เงินกูย้มื 15  3,000,000,000  - 

หนี> สินจากสญัญาประกนัภยั 16  13,380,256,250  10,585,732,979 

เจา้หนี>บริษทัประกนัภยัต่อ 17  50,456,041  26,476,841 

ประมาณการหนี> สินและค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย      

 เกี�ยวกบัผลประโยชน์พนกังาน 18  126,956,632  100,433,032 

ภาษีเงินไดค้า้งจ่าย   50,336,227  2,457,910 

หนี> สินภาษีเงินไดร้อตดับญัชี 19  304,800,005  141,036,546 

ค่าใชจ่้ายคา้งจ่ายเกี�ยวกบัตวักลางประกนัภยั 20  442,119,034  453,856,186 

หนี> สินอื�น 21, 29  378,821,625  304,701,777 

           
รวมหนีNสิน   17,733,745,814  11,614,695,271 

  
 

       

ส่วนของเจ้าของ      

         
ทุนเรือนหุน้ 22     

 ทุนจดทะเบียน      

  หุน้สามญัจาํนวน 228,262,503 หุน้ มูลค่าหุน้
ละ 10 บาท 

  2,282,625,030  2,282,625,030 

         
 ทุนที�ออกและชาํระแลว้      

  หุน้สามญัจาํนวน 228,262,503 หุน้ มูลค่าหุน้
ละ 10 บาท 

  2,282,625,030  2,282,625,030 

องคป์ระกอบอื�นของส่วนของเจา้ของ   1,247,612,443  604,171,598 

กาํไร(ขาดทุน)สะสม      
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บริษัท โตเกียวมารีนประกันชีวติ (ประเทศไทย) จํากัด (มหาชน)

งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

สําหรับปีสิNนสุดวนัที* 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560

พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559

หมายเหตุ บาท บาท

รายได้

เบี>ยประกนัภัยรับ 29 6,157,479,824 5,442,342,655

หัก เบี>ยประกนัภัยจา่ยจากการเอาประกนัภัยตอ่ (254,032,362) (210,783,185)

เบี>ยประกนัภัยรับสุทธิ 5,903,447,462 5,231,559,470

หัก สํารองเบี>ยประกนัภัยที�ยงัไมถื่อเป็นรายไดเ้พิ�มจากปีกอ่น (97,981,947) (39,902,178)

เบี>ยประกนัภัยที�ถือเป็นรายไดสุ้ทธิจากการประกนัภัยตอ่ 5,805,465,515 5,191,657,292

รายไดค้า่จา้งและคา่บาํเหน็จ 60,149,876 34,155,193

รายไดจ้ากการลงทุนสุทธิ 590,421,208 450,255,150

ผลกาํไรจากเงินลงทุน 29,022,037 119,650,402

ผลกาํไร(ขาดทุน)จากการปรับมูลคา่ยุติธรรม 26,644,553 (9,502,494)

รายไดอื้�น 29 31,026,892 28,747,742

รวมรายได้ 6,542,730,081 5,814,963,285

ค่าใช้จ่าย

สํารองประกนัภัยสําหรับสัญญาประกนัภัยระยะยาวเพิ�ม 2,694,758,044 2,341,111,264

ผลประโยชน์จา่ยตามกรมธรรม์ประกนัภัยและคา่สินไหมทดแทน 1,663,161,210 1,546,207,150

หัก ผลประโยชน์จา่ยตามกรมธรรม์ประกนัภัยและคา่สินไหมทดแทน

รับคืนจากการประกนัภัยตอ่ (155,686,721) (151,020,842)

ผลประโยชน์จา่ยตามกรมธรรม์ประกนัภัยและคา่สินไหมทดแทนสุทธิ 1,507,474,489 1,395,186,308

คา่จา้งและคา่บาํเหน็จ 1,030,421,762 1,095,399,295

คา่ใชจ้า่ยในการรับประกนัภัยอื�น 304,930,992 352,358,154

คา่ใชจ้า่ยในการดาํเนินงาน 24, 29 513,952,527 490,773,691

ตน้ทุนทางการเงิน 20,739,718 -

รวมคา่ใชจ้า่ย 6,072,277,532 5,674,828,712

กําไรก่อนภาษีเงนิได้ 470,452,549 140,134,573

ภาษีเงินได้ 26 (93,781,583) (26,660,055)

กําไรสุทธิ 376,670,966 113,474,518
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บริษัท โตเกยีวมารีนประกนัชีวติ (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) 
     

งบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ (ต่อ) 
     

สําหรับปีสิNนสุดวันที* 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560           

      
พ.ศ. 2560 

 
พ.ศ. 2559 

    
หมาย

เหตุ  
บาท 

 
บาท 

         กาํไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จอื*น 
     

รายการที�จะไม่จดัประเภทรายการใหม่เขา้ไปไวใ้นกาํไร 
     

 
หรือขาดทุนในภายหลงั 

     
การวดัมูลค่าใหม่ของภาระผกูพนัผลประโยชน์หลงัออกจากงาน 

  
(3,995,355) 

 
2,648,567 

ภาษีเงินไดเ้กี�ยวกบัรายการจะไม่จดัประเภทรายการใหม่ 
     

 
เขา้ไปไวใ้นหรือขาดทุนในภายหลงั 27 

 
799,071 

 
(529,713) 

         รวมรายการที�จะไม่จดัประเภทรายการใหม่เขา้ไปไวใ้นกาํไร 
     

 
หรือขาดทุนในภายหลงั 

  
(3,196,284) 

 
2,118,854 

รายการที�จะจดัประเภทรายการใหม่เขา้ไปไวใ้นกาํไรหรือ 
     

 
ขาดทุนในภายหลงั 

     

  
การเปลี�ยนแปลงในมูลค่าของเงินลงทุนเผื�อขาย 

  
810,387,393 

 
18,834,559 

  
ผลกาํไรจากการขายเงินลงทุนเผื�อขายที�โอนเขา้ไปยงั 

     

   
กาํไรหรือขาดทุนในภายหลงั 

  
(2,090,982) 

 
(101,998,563) 

  
ภาษีเงินไดเ้กี�ยวกบัรายการที�จะจดัประเภทรายการใหม่ 

     

   
เขา้ไปไวใ้นกาํไรหรือขาดทุนในภายหลงั 27 

 
(161,659,282) 

 
16,632,801 

         รวมรายการที�จะจดัประเภทรายการใหม่เขา้ไปไวใ้นกาํไรหรือ 
     

 
ขาดทุนในภายหลงั 

  
646,637,129 

 
(66,531,203) 

         กาํไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จอื*นสําหรับงวดสุทธิจากภาษี 
  

643,440,845 
 

(64,412,349) 

         รวมกาํไรเบ็ดเสร็จสําหรับงวดสุทธิจากภาษี 
  

1,020,111,811 
 

49,062,169 

กาํไรต่อหุ้น 
     

         
 

กาํไรต่อหุน้ขั>นพื>นฐาน 28 
 

1.65 
 

0.50 
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บริษัท โตเกยีวมารีนประกนัชีวิต (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน)

งบแสดงการเปลี*ยนแปลงส่วนของเจ้าของ 

สําหรับปีสิNนสุดวันที* 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560

ส่วนเกนิทุนจากการ การวัดมูลค่าใหม่ของ

เปลี*ยนแปลง ผลประโยชน์ รวมองค์ประกอบ จดัสรรแล้ว -

ทุนที*ออกและ มูลค่าเงินลงทุน หลังออกจากงาน อื*นของส่วน สํารองตาม

ชําระแล้ว  - สุทธิจากภาษี  - สุทธิจากภาษี ของเจ้าของ กฎหมาย ยังไม่ได้จดัสรร รวม

บาท บาท บาท บาท บาท บาท บาท

ยอดคงเหลือ ณ วันที* 1 มกราคม พ.ศ. 2559 2,282,625,030 666,148,137 2,435,810 668,583,947 3,150,000 118,540,845 3,072,899,822
กาํไรสุทธิ - - - - - 113,474,518 113,474,518

การวดัมูลคา่ใหมข่องผลประโยชนห์ลงัออกจากงาน - - 2,118,854 2,118,854 - - 2,118,854
ส่วนเกินทุนจากการเปลี�ยนแปลงมูลคา่เงินลงทุน - 15,067,647 - 15,067,647 - - 15,067,647
ผลกาํไรจากการขายเงินลงทุนเผื�อขาย

ที�โอนเขา้ไปยงักาํไรหรือขาดทุน - (81,598,850) - (81,598,850) - - (81,598,850)

ยอดคงเหลือ ณ วันที* 31 ธันวาคม พ.ศ. 2559 2,282,625,030 599,616,934 4,554,664 604,171,598 3,150,000 232,015,363 3,121,961,991

ยอดคงเหลือ ณ วันที* 1 มกราคม พ.ศ. 2560 2,282,625,030 599,616,934 4,554,664 604,171,598 3,150,000 232,015,363 3,121,961,991

กาํไรสุทธิ - - - - - 376,670,966 376,670,966
จัดสรรสํารองตามกฎหมาย (หมายเหตุ 23) - - - - 62,170,000 (62,170,000) -
การวดัมูลคา่ใหมข่องผลประโยชนห์ลงัออกจากงาน - - (3,196,284) (3,196,284) - - (3,196,284)

ส่วนเกินทุนจากการเปลี�ยนแปลงมูลคา่เงินลงทุน - 648,309,915 - 648,309,915 - - 648,309,915
ผลกาํไรจากการขายเงินลงทุนเผื�อขาย

ที�โอนเขา้ไปยงักาํไรหรือขาดทุน - (1,672,786) - (1,672,786) - - (1,672,786)

ยอดคงเหลือ ณ วันที* 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 2,282,625,030 1,246,254,063 1,358,380 1,247,612,443 65,320,000 546,516,329 4,142,073,802

องค์ประกอบอื*นของส่วนของเจ้าของ กาํไร(ขาดทุน)สะสม
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บริษัท โตเกยีวมารีนประกนัชีวติ (ประเทศไทย) จํากดั (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน 

สําหรับปีสิNนสุดวนัที* 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 
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1. ข้อมูลทั*วไป 
 

บริษทั โตเกียวมารีนประกนัชีวติ (ประเทศไทย) จาํกดั มหาชน (“บริษทั”) เป็นบริษทัมหาชน ซึ� งจดัตั>งในประเทศไทย
และมีที�อยูต่ามที�ไดจ้ดทะเบียนดงันี>   
 

1 อาคารเอม็ไพร์ทาวเวอร์ -ชั>น 26 ถนนสาทรใต ้ยานนาวา สาทร กรุงเทพมหานคร 10120 
 

ในปี พ.ศ. 2560 บริษทัไดรั้บอนุมติัจากสํานักงานคณะกรรมการกาํกบัและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกนัภยั 
(“คปภ”) ใหเ้ปิดสาขา 1 แห่ง  
 

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2560 บริษทัมีสาขาจาํนวน 19 แห่ง (พ.ศ. 2559 : 18 แห่ง) 
 

บริษทัดาํเนินธุรกิจหลกัเกี�ยวกบัการประกนัชีวติ การประกนัอุบติัเหตุ และการประกนัภยักลุ่ม 
 

งบการเงินไดรั้บการอนุมติัจากคณะกรรมการของบริษทัเมื�อวนัที� 27 มีนาคม พ.ศ. 2561 
 

2. นโยบายการบัญชี 
 

นโยบายการบญัชีที�สาํคญัที�ใชใ้นการจดัทาํงบการเงินมีดงัต่อไปนี>  
 

2.1 เกณฑ์การจดัทาํงบการเงนิ 
งบการเงินไดจ้ดัทาํขึ>นตามหลกัการบญัชีที�รับรองทั�วไปในประเทศไทยภายใตพ้ระราชบญัญติัการบญัชี พ.ศ. 2543 
ซึ� งหมายถึงมาตรฐานรายงานทางการเงินของไทยที�ออกภายใตพ้ระราชบญัญติัวิชาชีพบญัชี พ.ศ. 2547 นอกจากนี>
รูปแบบการนําเสนองบการเงินไดจ้ัดทาํตามแบบแนบท้ายประกาศสํานักงานคณะกรรมการกาํกบัและส่งเสริม 
การประกอบธุรกิจประกันภยั เรื�อง หลกัเกณฑ์ วิธีการ เงื�อนไข และ ระยะเวลา ในการจดัทาํและยื�นงบการเงิน 
และรายงานเกี�ยวกับผลการดําเนินงานของบริษัทประกันชีวิต พ.ศ. 2559 ลงวันที�  4 มีนาคม พ.ศ. 2559  
(“ประกาศ คปภ.”) 
 

งบการเงินได้จดัทาํขึ>นโดยใชเ้กณฑ์ราคาทุนเดิมในการวดัมูลค่าขององค์ประกอบของงบการเงิน ยกเวน้
รายการเกี�ยวกบัเงินลงทุนบางประเภทที�ใชมู้ลค่ายติุธรรมตามที�ไดอ้ธิบายในนโยบายการบญัชี 
 

การจดัทาํงบการเงินให้สอดคลอ้งกบัหลกัการบญัชีที�รับรองทั�วไปในประเทศไทย กาํหนดให้ใชป้ระมาณการ
ทางบญัชีที�สําคญัและการใชดุ้ลยพินิจของผูบ้ริหารซึ� งจดัทาํขึ>นตามกระบวนการในการนาํนโยบายการบญัชี 
ของกิจการไปถือปฏิบติั และตอ้งเปิดเผยเรื�องการใชดุ้ลยพินิจของผูบ้ริหาร หรือความซบัซอ้นหรือเกี�ยวขอ้งกบั
ขอ้สมมติฐานและประมาณการที�มีนยัสาํคญัต่องบการเงินในหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ที� 5 
 

งบการเงินฉบบัภาษาองักฤษจดัทาํขึ>นจากงบการเงินตามกฎหมายที�เป็นภาษาไทย ในกรณีที�มีเนื>อความขดัแยง้กนั
หรือมีการตีความในสองภาษาแตกต่างกนั ใหใ้ชง้บการเงินตามกฎหมายฉบบัภาษาไทยเป็นหลกั 
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2. นโยบายการบัญชี (ต่อ) 
 
2.2 มาตรฐานการรายงานทางการเงินที*มีการปรับปรุง มาตรฐานการบัญชีที*มีการปรับปรุง และการตีความ

มาตรฐานที*เกี*ยวข้อง 
 

2.2.1 มาตรฐานการรายงานทางการเงินที�มีการปรับปรุง มาตรฐานการบญัชีที�มีการปรับปรุง และการตีความ
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ซึ�งมีผลบงัคบัใช ้ณ วนัที� 1 มกราคม พ.ศ. 2560 มีดงัต่อไปนี>  

 
ก) กลุ่มมาตรฐานการบญัชีที�มีการเปลี�ยนแปลงอยา่งมีสาระสาํคญั และเกี�ยวขอ้งกบับริษทัมีดงันี>  

 
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที� 1 (ปรับปรุง 2559) เรื�อง การนาํเสนองบการเงิน 
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที� 16 (ปรับปรุง 2559) เรื�อง ที�ดิน อาคารและอุปกรณ์ 
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที� 19 (ปรับปรุง 2559) เรื�อง ผลประโยชน์ของพนกังาน  
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที� 38 (ปรับปรุง 2559) เรื�อง สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 
 
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที�  1 (ปรับปรุง 2559) ได้ให้ความชัดเจนในหลายประเด็น ที�สําคัญ
ดงัต่อไปนี>   
 
- ความมีสาระสําคญั - กิจการไม่ควรรวมยอดหรือแยกแสดงขอ้มูลในรูปแบบที�ทาํให้ผูใ้ชง้บ

การเงินเขา้ใจรายการไดล้ดลง หากเป็นรายการที�มีสาระสาํคญั จะตอ้งเปิดเผยขอ้มูลให้เพียงพอ
เพื�ออธิบายผลกระทบที�มีต่อฐานะการเงินหรือผลการดาํเนินงาน  

- การแยกแสดงรายการและการรวมยอด - รายการบรรทดัที�ระบุในมาตรฐานการบญัชีฉบบัที� 1 
อาจจําเป็นต้องแสดงแยกจากกันหากเกี�ยวข้องต่อความเข้าใจฐานะการเงินและผลการ
ดาํเนินงานของกิจการ นอกจากนี>ยงัมีแนวปฏิบติัใหม่ของการใชก้ารรวมยอด  

- หมายเหตุประกอบงบการเงิน - ยนืยนัวา่หมายเหตุประกอบงบการเงินไม่จาํเป็นตอ้งเรียงลาํดบั
ตามลาํดบัการแสดงรายการในงบการเงิน  

- รายการกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�นที�เกิดจากเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย - ส่วนแบ่งกําไร
ขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�นที�เกิดจากเงินลงทุนตามวิธีส่วนไดเ้สียจะถูกจดักลุ่มโดยพิจารณาว่าเป็น
รายการที�จะถูกจดัประเภทใหม่ไปยงักาํไรหรือขาดทุนในภายหลงัหรือไม่ โดยแต่จะกลุ่มจะ
แยกแสดงเป็นรายการบรรทดัแยกต่างหากในงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�น 
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2. นโยบายการบัญชี (ต่อ) 

 
2.2 มาตรฐานการรายงานทางการเงินที*มีการปรับปรุง มาตรฐานการบัญชีที*มีการปรับปรุง และการตีความ

มาตรฐานที*เกี*ยวข้อง (ต่อ) 
 
2.2.1 มาตรฐานการรายงานทางการเงินที�มีการปรับปรุง มาตรฐานการบญัชีที�มีการปรับปรุง และการตีความ

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ซึ�งมีผลบงัคบัใช ้ณ วนัที� 1 มกราคม พ.ศ. 2560 มีดงัต่อไปนี>  (ต่อ) 
 
ก) กลุ่มมาตรฐานการบัญชีที�มีการเปลี�ยนแปลงอย่างมีสาระสําคญั และเกี�ยวขอ้งกบับริษทัมีดงันี>  

(ต่อ) 
 
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที� 16 (ปรับปรุง 2559) การเปลี�ยนแปลงที�สําคญัคือ ได้กาํหนดให้มี 
ความชัดเจนขึ> นว่าการคิดค่าเสื� อมราคาที� ดินอาคารและอุปกรณ์โดยอ้างอิงกับรายได้นั> น 
ไม่เหมาะสม และ แกไ้ขขอบเขตให้พืชที�ให้ผลิตผลที�เกี�ยวขอ้งกบักิจกรรมทางการเกษตรรวม 
อยูใ่นขอบเขตของมาตรฐานการบญัชีฉบบันี>   
 
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที� 19 (ปรับปรุง 2559) การเปลี�ยนแปลงที�สาํคญัคือ ไดก้าํหนดให้มี
ความชดัเจนขึ>นสาํหรับการเลือกใชอ้ตัราคิดลดสาํหรับการประมาณผลประโยชน์หลงัออกจาก
งานวา่ให้ใชอ้ตัราผลตอบแทนของหนี> สินโดยพิจารณาจากสกุลเงินของหนี> สินที�มีสกุลเงินที�
สอดคลอ้งกบัสกลุเงินของหนี> สินผลประโยชน์หลงัออกจากงานเป็นสาํคญั ไม่ใช่พิจารณาจาก
ประเทศที�หนี> สินนั>นเกิดขึ>น  
 
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที� 38 (ปรับปรุง 2559) ไดมี้การเปลี�ยนแปลงโดยให้มีการสันนิษฐาน
ว่าการตัดจําหน่ายของสินทรัพย์ไม่มีตัวตนโดยการอ้างอิงจากรายได้นั> นไม่เหมาะสม  
ขอ้สันนิษฐานนี> อาจตกไปหากเขา้ขอ้หนึ� งขอ้ใดต่อไปนี>  คือสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนไดถู้กแสดง
เหมือนเป็นตวัวดัของรายได ้(นั�นคือรายไดเ้ป็นปัจจยัที�เป็นขอ้จาํกดัของมูลค่าที�จะไดรั้บจาก
สินทรัพย)์ หรือสามารถแสดงไดว้า่รายไดแ้ละการใชป้ระโยชน์เชิงเศรษฐกิจที�ไดจ้ากสินทรัพย ์
มีความสมัพนัธ์กนัเป็นอยา่งมาก  
 
ผูบ้ริหารของกิจการปฏิบติัตามมาตรฐานดงักล่าวแลว้ไม่มีผลกระทบอยา่งมีสาระสาํคญัต่องบ
การเงินของบริษทั 

 
 



 

 

 

 

 

 

  

 

หน้า | Page | 100 

2. นโยบายการบัญชี (ต่อ) 
 
2.2 มาตรฐานการรายงานทางการเงินที*มีการปรับปรุง มาตรฐานการบัญชีที*มีการปรับปรุง และการตีความ

มาตรฐานที*เกี*ยวข้อง (ต่อ) 
 

2.2.2 มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัที�มีการปรับปรุงใหม่ และมาตรฐานการบญัชีที�มีการปรับปรุงใหม่ 
ซึ� งจะมีผลบงัคบัใชส้าํหรับรอบระยะเวลาบญัชีที�เริ�มตน้ในหรือหลงัวนัที� 1 มกราคม พ.ศ. 2561 ที�มีการ
เปลี�ยนแปลงอยา่งมีสาระสาํคญัและเกี�ยวขอ้งกบับริษทั บริษทัไม่ไดน้าํมาตรฐานที�ปรับปรุงใหม่ดงักล่าว
มาถือปฏิบติัก่อนวนับงัคบัใช ้

 
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที� 7 (ปรับปรุง 2560) เรื�อง งบกระแสเงินสด 
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที� 12 (ปรับปรุง 2560) เรื�อง ภาษีเงินได ้

 
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที� 7 (ปรับปรุง 2560) ไดมี้การปรับปรุงการเปิดเผยขอ้มูลเพิ�มเติมเกี�ยวกบัการ 
เปลี�ยนแปลงในหนี> สินของกิจการที�เกิดขึ>นจากกิจกรรมจดัหาเงินทั>งที�เป็นรายการที�เป็นเงินสดและ 
รายการที�ไม่ใช่เงินสด 

 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที� 12 (ปรับปรุง 2560) ไดมี้การอธิบายใหช้ดัเจนในเรื�องวิธีการบญัชีสาํหรับภาษี
เงินได้รอตดับัญชีกรณีมีสินทรัพยที์�วดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมที�มีจาํนวนตํ�ากว่ามูลค่าฐานภาษีของ
สินทรัพย ์ในเรื�องดงัต่อไปนี>  
 

- กรณีสินทรัพย์ที� ว ัดด้วยมูลค่ายุติธรรมมีมูลค่าตํ� ากว่าฐานภาษีของสินทรัพย์นั> น จะถือว่า 
มีผลแตกต่างชั�วคราวที�ใชห้กัภาษีเกิดขึ>น 

- ในการประมาณการกาํไรทางภาษีในอนาคต กิจการสามารถสันนิษฐานว่าจะได้รับประโยชน์ 
จากสินทรัพยใ์นมูลค่าที�สูงกวา่มูลค่าตามบญัชีได ้ 

- ในกรณีที�กฎหมายภาษีอากรมีขอ้จาํกดัเกี�ยวกบัแหล่งที�มาของกาํไรทางภาษี ที�สามารถใชป้ระโยชน์
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อตดับญัชีไดเ้ฉพาะในประเภทที�กาํหนด การพิจารณาการจะไดใ้ชป้ระโยชน์
ของสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอตัดบัญชีจะต้องนําไปประเมินรวมกันกับสินทรัพย์ภาษีเงินได ้
รอตดับญัชีที�เป็นประเภทเดียวกนัเท่านั>น 

- ในการประมาณกาํไรทางภาษีในอนาคตจะไม่รวมจาํนวนที�ใชห้กัภาษีที�เกิดจากการกลบัรายการของ
ผลแตกต่างชั�วคราวที�ใชห้กัภาษีนั>น 
 

ผูบ้ริหารของกิจการได้ประเมินและพิจารณาว่ามาตรฐานที�ปรับปรุงใหม่ดังกล่าวข้างต้นจะไม่มี
ผลกระทบที�มีนยัสาํคญัต่อบริษทั ยกเวน้เรื�องการเปิดเผยขอ้มูล 
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2. นโยบายการบัญชี (ต่อ) 
 
2.2 มาตรฐานการรายงานทางการเงินที*มีการปรับปรุง มาตรฐานการบัญชีที*มีการปรับปรุง และการตีความ

มาตรฐานที*เกี*ยวข้อง (ต่อ) 
 

2.2.3 สภาวิชาชีพบญัชีไดป้ระกาศมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัใหม่ คือ มาตรฐานการรายงานทาง
การเงิน ฉบบัที� 15 เรื�อง รายไดจ้ากสัญญาที�ทาํกบัลูกคา้ ซึ� งจะมีผลบงัคบัใชส้าํหรับรอบระยะเวลาบญัชี 
ที�เริ� มตน้ในหรือหลงัวนัที� 1 มกราคม พ.ศ. 2562 บริษทัไม่ได้นํามาตรฐานที�ปรับปรุงใหม่ดังกล่าว 
มาถือปฏิบติัก่อนวนับงัคบัใช ้ 

 
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัที� 15 เรื�อง รายไดจ้ากสญัญาที�ทาํกบัลูกคา้ ใชแ้ทนมาตรฐานการ
บญัชีและการตีความมาตรฐานบญัชีดงัต่อไปนี>  
 
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที� 11 (ปรับปรุง 2560) เรื�อง สญัญาก่อสร้าง 
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที� 18 (ปรับปรุง 2560) เรื�อง รายได ้
การตีความมาตรฐานการบญัชี ฉบบัที� 31 

(ปรับปรุง 2560) 
เรื� อง รายได้ - รายการแลกเปลี�ยนเกี�ยวกับ

บริการโฆษณา 
การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน  

ฉบบัที� 13 (ปรับปรุง 2560) 
เรื�อง โปรแกรมสิทธิพิเศษแก่ลูกคา้ 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน  
ฉบบัที� 15 (ปรับปรุง 2560) 

เรื�อง สญัญาสาํหรับการก่อสร้าง
อสงัหาริมทรัพย ์

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน  
ฉบบัที� 18 (ปรับปรุง 2560) 

เรื�อง การโอนสินทรัพยจ์ากลูกคา้ 

 
มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัใหม่นี>อา้งอิงหลกัการวา่ รายไดจ้ะรับรู้เมื�อการควบคุมในสินคา้
หรือบริการไดโ้อนไปยงัลูกคา้ ซึ� งแนวคิดของการควบคุมไดน้าํมาใชแ้ทนแนวคิดของความเสี�ยงและ
ผลตอบแทนที�ใชอ้ยูเ่ดิม 
 
การรับรู้รายไดต้อ้งปฏิบติัตามหลกัการสาํคญั 5 ขั>นตอน ดงัต่อไปนี>  

1) ระบุสญัญาที�ทาํกบัลูกคา้ 
2) ระบุแต่ละภาระที�ตอ้งปฏิบติัในสญัญา 
3) กาํหนดราคาของรายการในสญัญา 
4) ปันส่วนราคาของรายการใหก้บัแต่ภาระที�ตอ้งปฏิบติั และ 
5) รับรู้รายไดข้ณะที�กิจการเสร็จสิ>นการปฏิบติัตามแต่ละภาระที�ตอ้งปฏิบติั 
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2. นโยบายการบัญชี (ต่อ) 
 

2.2 มาตรฐานการรายงานทางการเงนิที*มกีารปรับปรุง มาตรฐานการบัญชีที*มกีารปรับปรุง และการตีความมาตรฐาน

ที*เกี*ยวข้อง (ต่อ) 
 

2.2.3 สภาวิชาชีพบัญชีได้ประกาศมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับใหม่ คือ มาตรฐานการรายงาน 
ทางการเงิน ฉบบัที� 15 เรื�อง รายไดจ้ากสัญญาที�ทาํกบัลูกคา้ ซึ� งจะมีผลบงัคบัใชส้าํหรับรอบระยะเวลา
บญัชีที�เริ�มตน้ในหรือหลงัวนัที� 1 มกราคม พ.ศ. 2562 บริษทัไม่ไดน้าํมาตรฐานที�ปรับปรุงใหม่ดงักล่าว 
มาถือปฏิบติัก่อนวนับงัคบัใช ้(ต่อ) 

 
การเปลี�ยนแปลงที�สาํคญัจากวธีิปฏิบติัในปัจจุบนัไดแ้ก่ 
 
- สินค้าหรือบริการที�แตกต่างกันแต่นํามาขายรวมกัน จะต้องรับรู้รายการแยกกัน และการให้

ส่วนลดหรือการให้ส่วนลดภายหลัง จากราคาตามสัญญาจะต้องถูกปันส่วนไปยังแต่ละ
องคป์ระกอบของ แต่ละสินคา้หรือบริการ 

- รายไดอ้าจจะตอ้งถูกรับรู้เร็วขึ>นกว่าการรับรู้รายไดภ้ายใตม้าตรฐานปัจจุบนั หากสิ�งตอบแทนมี
ความผนัแปรด้วยเหตุผลบางประการ (เช่น เงินจูงใจ การให้ส่วนลดภายหลงั ค่าธรรมเนียมที�
กาํหนดจากผลการปฏิบติังาน ค่าลิขสิทธิ\  ความสาํเร็จของผลงาน เป็นตน้) - จาํนวนเงินขั>นตํ�าของ
สิ�งตอบแทนผนัแปรจะตอ้งถูกรับรู้รายไดห้ากไม่ไดมี้ความเสี�ยงที�มีนยัสาํคญัที�จะกลบัรายการ 

- จุดที�รับรู้รายไดอ้าจมีการเปลี�ยนแปลงไปจากเดิม : รายไดบ้างประเภทที�ในปัจจุบนัรับรู้ ณ เวลาใด
เวลาหนึ�ง ณ วนัสิ>นสุดสัญญาอาจจะตอ้งเปลี�ยนเป็นรับรู้รายไดต้ลอดช่วงอายสุัญญา หรือในกรณี
ตรงกนัขา้ม 

- มีขอ้กาํหนดใหม่ที�เฉพาะเจาะจงสําหรับรายไดจ้ากการให้สิทธิ การรับประกัน ค่าธรรมเนียม
เริ�มแรกที�ไม่สามารถเรียกคืนได ้และสญัญาฝากขาย 

- เนื�องจากเป็นมาตรฐานฉบบัใหม่จึงมีการเปิดเผยขอ้มูลที�เพิ�มมากขึ>น  
 

กิจการมีทางเลือกในการปรับใชม้าตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบันี>โดยการปรับปรุงยอ้นหลงัตาม
มาตรฐานการบัญชีฉบับที� 8 เรื� อง นโยบายการบัญชี การเปลี�ยนแปลงประมาณการทางบัญชีและ
ขอ้ผิดพลาดโดยมีขอ้อนุโลม หรือปรับปรุงโดยรับรู้ผลกระทบสะสมยอ้นหลงั กบักาํไรสะสม ณ วนัตน้
งวดของรอบระยะเวลารายงานที�เริ�มตน้ใชม้าตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบันี> ประกอบกบัการ
เปิดเผยขอ้มูลเพิ�มเติม 

 

ผูบ้ริหารของกิจการอยูร่ะหวา่งการประเมินผลกระทบของการนาํมาตรฐานฉบบันี>มาใชเ้ป็นครั> งแรก 
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2. นโยบายการบัญชี (ต่อ) 
 

2.3 การแปลงค่าเงนิตราต่างประเทศ 
(ก) สกลุเงินที�ใชใ้นการดาํเนินงานและสกลุเงินที�ใชน้าํเสนองบการเงิน 

 

รายการที�รวมในงบการเงินของบริษทัถูกวดัมูลค่าโดยใชส้กุลเงินของสภาพแวดลอ้มทางเศรษฐกิจ
หลกัที�บริษทัดาํเนินงานอยู ่(สกลุเงินที�ใชใ้นการดาํเนินงาน) งบการเงินแสดงในสกุลเงินบาท ซึ� งเป็น
สกลุเงินที�ใชใ้นการดาํเนินงานและสกลุเงินที�ใชน้าํเสนองบการเงินของบริษทั 
 

(ข) รายการและยอดคงเหลือ 
รายการที� เป็นสกุลเงินตราต่างประเทศแปลงค่าเป็นสกุลเงินที�ใช้ในการดําเนินงานโดยใช้อัตรา
แลกเปลี�ยน ณ วนัที�เกิดรายการหรือวนัที�ตีราคาหากรายการนั>นถูกวดัมูลค่าใหม่ รายการกาํไรและ
รายการขาดทุนที�เกิดจากการรับหรือจ่ายชาํระที�เป็นเงินตราต่างประเทศ และที�เกิดจากการแปลง 
ค่าสินทรัพยแ์ละหนี> สินที�เป็นตวัเงินซึ�งเป็นเงินตราต่างประเทศ ไดบ้นัทึกไวใ้นกาํไรหรือขาดทุน 

 

เมื�อมีการรับรู้รายการกาํไรหรือขาดทุนของรายการที�ไม่เป็นตวัเงินไวใ้นกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�น 
องค์ประกอบของอัตราแลกเปลี�ยนทั> งหมดของกําไรหรือขาดทุนนั> นจะรับรู้ไวใ้นกําไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จอื�นดว้ย ในทางตรงขา้มการรับรู้กาํไรหรือขาดทุนของรายการที�ไม่เป็นตวัเงินไวใ้นกาํไรหรือ
ขาดทุน องค์ประกอบของอตัราแลกเปลี�ยนทั> งหมดของกําไรหรือขาดทุนนั> นจะรับรู้ไวใ้นกําไร
ขาดทุนดว้ย 

 

2.4 เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด หมายถึง เงินสดในมือ เงินฝากธนาคารประเภทที�ต้องจ่ายคืนเมื�อ 
สิ>นระยะเวลาที�กาํหนดและเงินลงทุนระยะสั>นอื�นที�มีสภาพคล่องในการเปลี�ยนมือสูงซึ� งมีอายไุม่เกินสามเดือน
นบัจากวนัที�ไดม้า 

 

2.5 เบีNยประกนัภัยค้างรับ 
เบี> ยประกนัภยัคา้งรับที�เกิดขึ>นตามสัญญาประกันภยัแสดงด้วยมูลค่าคงเหลือหักดว้ยค่าเผื�อการลดลงของ
มูลค่าซึ�งพิจารณาจากหลกัฐานอนัเห็นประจกัษว์า่บริษทัไม่สามารถไดรั้บการชาํระมูลหนี> ที�ถึงกาํหนดชาํระแลว้
ตามเงื�อนไขที�ระบุไวใ้นกรมธรรมป์ระกนัภยั 
 

2.6 รายการเกี*ยวกบัการรับประกนัภัยต่อ 
บริษัทบันทึกรายการบัญชีเกี�ยวกับการรับประกันภัยต่อจากบริษัทรับประกันภัยต่อโดยประมาณจาก 
จาํนวนเงินที�ไดรั้บหรือจ่ายจากบริษทัรับประกนัภยัต่อตามเงื�อนไขในสัญญาประกนัภยัต่อ รายการคา้งรับ
และคา้งชาํระกบับริษทัรับประกนัภยัต่อจะแสดงหกักลบก็ต่อเมื�อมีสิทธิตามสญัญาในการหกักลบลบหนี>  
 
 



 

 

 

 

 

 

  

 

หน้า | Page | 104 

2. นโยบายการบัญชี (ต่อ) 
 

2.7 เงนิลงทุนในหลกัทรัพย์  
 

บริษทัจดัประเภทเงินลงทุนเป็น 4 ประเภท คือ เงินลงทุนเพื�อคา้ เงินลงทุนที�ถือไวจ้นครบกาํหนด เงินลงทุน
เผื�อขาย และเงินลงทุนทั�วไป การจดัประเภทขึ>นอยูก่บัเป้าหมายขณะลงทุน ฝ่ายบริหารจะเป็นผูก้าํหนดการ 
จดัประเภทที�เหมาะสมสาํหรับเงินลงทุน ณ เวลาลงทุนและทบทวนการจดัประเภทเป็นระยะ 
 

1. เงินลงทุนเพื�อคา้ คือ เงินลงทุนเพื�อจุดมุ่งหมายหลกัในการหากาํไรจากการเปลี�ยนแปลงราคาในช่วงเวลาสั>น
ซึ�งมีกาํหนดระยะเวลา 3 เดือนนบัจากวนัที�ลงทุน 

2. เงินลงทุนที�ถือไวจ้นครบกําหนด คือ เงินลงทุนที�มีกําหนดเวลาและผูบ้ริหารตั> งใจแน่วแน่และมี
ความสามารถถือไวจ้นครบกาํหนด 

3. เงินลงทุนเผื�อขาย คือ เงินลงทุนที�จะถือไวโ้ดยไม่ระบุช่วงเวลาและอาจขายเพื�อเสริมสภาพคล่องหรือเมื�อ
อตัราดอกเบี>ยเปลี�ยนแปลง  

4. เงินลงทุนทั�วไป คือ เงินลงทุนในตราสารทุนที�ไม่มีตลาดซื>อขายคล่อง 
 

เงินลงทุนทั>ง 4 ประเภท รับรู้มูลค่าเริ�มแรกดว้ยราคาทุน ซึ� งหมายถึงมูลค่ายติุธรรมของสิ�งตอบแทนที�ให้ไป
เพื�อใหไ้ดม้าซึ�งเงินลงทุนนั>นรวมทั>งค่าใชจ่้ายในการทาํรายการ 
 

การซื>อและขายเงินลงทุนจะบนัทึกบญัชี ณ วนัที�ทาํการซื>อขาย ซึ� งเป็นวนัที�บริษทัตกลงที�จะซื>อหรือขาย 
เงินลงทุน  
 
เงินลงทุนเพื�อคา้และเงินลงทุนเผื�อขายวดัมูลค่าในเวลาต่อมาดว้ยมูลค่ายติุธรรม  
 

มูลค่ายติุธรรมของเงินลงทุนวดัตามราคาเสนอซื>อล่าสุดสาํหรับหลกัทรัพยใ์นประเทศไทยอา้งอิงจากตลาด
หลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย บริษทัหลกัทรัพยจ์ดัการกองทุนรวมและสมาคมตลาดตราสารหนี> ไทยและ
สาํหรับหลกัทรัพยต์่างประเทศ อา้งอิง Reuter ณ วนัทาํการสุดทา้ยของวนัสิ>นรอบระยะเวลารายงาน เมื�อเงิน
ลงทุนเผื�อขายถูกจาํหน่ายหรือเกิดการดอ้ยค่า ผลสะสมของมูลค่ายุติธรรมที�เปลี�ยนแปลงไปจะถูกรับรู้ใน
กาํไรหรือขาดทุน โดยแสดงในรายการผลกาํไรหรือขาดทุนจากเงินลงทุน 

 

รายการกาํไรและรายการขาดทุนทั>งที�ยงัไม่เกิดขึ>นจริงจากการเปลี�ยนแปลงมูลค่ายติุธรรมของเงินลงทุนเพื�อคา้
จะแสดงรายการในกาํไรหรือขาดทุน  
 

รายการกาํไรและขาดทุนที�ยงัไม่เกิดขึ>นจริงจากการเปลี�ยนแปลงมูลค่ายติุธรรมของเงินลงทุนเผื�อขายจะรวมไว้
ในกาํไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จอื�น 
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2. นโยบายการบัญชี (ต่อ) 
 

2.7 เงนิลงทุนในหลกัทรัพย์ (ต่อ) 
 
เงินลงทุนที�จะถือไวจ้นครบกาํหนดวดัมูลค่าดว้ยวิธีราคาทุนตดัจาํหน่ายตามอตัราดอกเบี>ยที�แทจ้ริงหักดว้ย 
ค่าเผื�อการลดลงของมูลค่า 
 
เงินลงทุนทั�วไป แสดงดว้ยราคาทุนหกัค่าเผื�อการลดลงของมูลค่า 
 

ในการจาํหน่ายเงินลงทุน ผลต่างระหวา่งมูลค่ายติุธรรมของผลตอบแทนสุทธิที�ไดรั้บจากการจาํหน่าย 
เมื�อเปรียบเทียบกบัราคาตามบญัชีของเงินลงทุนนั>นจะบนัทึกรวมอยูใ่นงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ กรณีที�
จาํหน่ายเงินลงทุนที�ถือไวใ้นตราสารหนี>หรือตราสารทุนชนิดเดียวกนัออกไปบางส่วน ราคาตามบญัชีของเงิน
ลงทุนที�จาํหน่ายจะกาํหนดโดยใชว้ิธีถวัเฉลี�ยถ่วงนํ> าหนกัของราคาตามบญัชีจากจาํนวนทั>งหมดที�ถือไว ้
 
กาํไรหรือขาดทุนที�ยงัไม่รับรู้ที�เกิดจากการแปลงค่าเงินตราต่างประเทศของเงินลงทุนในตราสารหนี> จะแสดง
ในรายไดจ้ากการลงทุนสุทธิและผลกาํไร(ขาดทุน)จากการปรับมูลค่ายติุธรรม 
 
กาํไรหรือขาดทุนที�รับรู้จากการแปลงค่าเงินตราต่างประเทศของเงินลงทุนในตราสารหนี> จะแสดงในกาํไร
ขาดทุนจากเงินลงทุน 
 
การดอ้ยค่าของเงินลงทุน 
 
บริษทัจะทดสอบการด้อยค่าของเงินลงทุนเป็นประจาํทุกไตรมาส หรือเมื�อมีขอ้บ่งชี> ว่าเงินลงทุนนั>นอาจ 
มีการด้อยค่าเกิดขึ>น หากราคาตามบัญชีของเงินลงทุนสูงกว่ามูลค่าที�คาดว่าจะได้รับคืน บริษทัจะบันทึก
รายการขาดทุนจากการดอ้ยค่ารวมไวใ้นงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 
 

2.8 เงนิให้กู้ยืม 
 
เงินใหกู้ย้มื รวมยอดเงินใหกู้ย้มืโดยมีกรมธรรมเ์ป็นประกนัแสดงดว้ยยอดเงินตน้หกัค่าเผื�อหนี>สงสยัจะสูญ 
 
ค่าเผื�อหนี>สงสัยจะสูญประเมินโดยการวิเคราะห์ประวติัการชาํระหนี>  และการคาดการณ์เกี�ยวกบัการชาํระหนี> คืน
ในอนาคตของลูกหนี>  การวิเคราะห์อายุของลูกหนี> และมูลค่าหลกัประกนัของลูกหนี>  หนี> สูญจะถูกตดัจาํหน่าย 
ก็ต่อเมื�อมีความเป็นไปไดที้�จะไม่ไดรั้บชาํระคืน 
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2. นโยบายการบัญชี (ต่อ) 
 

2.9 ที*ดนิ อาคารและอปุกรณ์ 
 

ที�ดิน อาคารและอุปกรณ์รับรู้เมื�อเริ�มแรกตามราคาทุน ซึ� งคาํนวณจากราคาซื>อสินทรัพยท์ั>งที�เป็นเงินสดและ
จาํนวนเทียบเท่าเงินสดบวกค่าใช้จ่ายที�เกิดขึ> นในการทาํให้สินทรัพย์นั>นมาอยู่ในสถานที�หรือในสภาพ 
ที�พร้อมจะใช้งานได้ตามที�ประสงค์ไว ้สินทรัพย์ทุกประเภทยกเวน้ที�ดินแสดงด้วยราคาทุนเดิมหักด้วย 
ค่าเสื�อมราคาสะสมและค่าเผื�อการลดลงของมูลค่า (ถา้มี) 
 

ตน้ทุนที�เกิดขึ> นภายหลงัจะรวมอยู่ในมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์หรือรับรู้แยกเป็นอีกสินทรัพยห์นึ� ง 
ตามความเหมาะสม เมื�อตน้ทุนนั>นเกิดขึ>นและคาดวา่จะให้ประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตแก่บริษทัและ
ตน้ทุนดงักล่าวสามารถวดัมูลค่าไดอ้ยา่งน่าเชื�อถือ และจะตดัมูลค่าตามบญัชีของชิ>นส่วนที�ถูกเปลี�ยนแทนออก 
สําหรับค่าซ่อมแซมและบาํรุงรักษาอื�น ๆ บริษทัจะรับรู้ตน้ทุนดงักล่าวเป็นค่าใชจ่้ายในกาํไรหรือขาดทุน 
เมื�อเกิดขึ>น 
 

บริษทัรวมตน้ทุนที�ประมาณในเบื>องตน้สาํหรับการรื>อ การขนยา้ย และการบูรณะสถานที�ตั>งของสินทรัพย ์
ซึ� งเป็นภาระผูกพนัของบริษทัเป็นส่วนหนึ� งของราคาทุนของสินทรัพยใ์นส่วนปรับปรุงอาคาร บริษทัคิด 
ค่าเสื�อมราคาตามวธีิเสน้ตรงตามอายสุญัญาเช่าที�เหลืออยู ่ 
 

ค่าเสื�อมราคาคาํนวณโดยใช้วิธีเส้นตรง เพื�อลดราคาตามบญัชีของสินทรัพยแ์ต่ละชนิดตลอดอายุการให้
ประโยชน์ที�ประมาณการไวข้องสินทรัพยด์งัต่อไปนี>  ยกเวน้ที�ดินซึ� งถือวา่ประมาณการอายกุารให้ประโยชน์ 
มีไม่จาํกดั  
 

อาคาร ไม่เกิน 20 ปี 
เครื�องตกแต่งและติดตั>ง 1 - 10 ปี 
อุปกรณ์สาํนกังาน 1 - 10 ปี 
ยานพาหนะ 5 ปี 
 

ทุกสิ>นรอบระยะเวลารายงาน ไดมี้การทบทวนและปรับปรุงมูลค่าคงเหลือและอายกุารให้ประโยชน์ของสินทรัพย์
ใหเ้หมาะสม 
 

ในกรณีที�ราคาตามบญัชีสูงกวา่มูลค่าที�คาดว่าจะไดรั้บคืน ราคาตามบญัชีจะถูกปรับลดให้เท่ากบัมูลค่าที�คาดว่า 
จะไดรั้บคืนทนัที 
 

รายการกาํไรและขาดทุนจากการจาํหน่ายคาํนวณโดยเปรียบเทียบจากสิ�งตอบแทนที�ไดรั้บกบัราคาตามบญัชี 
และจะรับรู้ไวใ้นงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 
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2. นโยบายการบัญชี (ต่อ) 
2.10 สินทรัพย์ไม่มตีวัตนประเภทซอฟท์แวร์คอมพวิเตอร์ 

ตน้ทุนที�เกี�ยวขอ้งโดยตรงกบัผลิตภณัฑซ์อฟทแ์วร์คอมพิวเตอร์ที�มีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ที�จะก่อให้เกิด
ประโยชน์เชิงเศรษฐกิจเกินกวา่ตน้ทุนสาํหรับช่วงระยะเวลามากกวา่หนึ�งปี ไดบ้นัทึกตน้ทุนนั>นเป็นสินทรัพย์
ไม่มีตัวตนประเภทซอฟท์แวร์คอมพิวเตอร์ รายจ่ายเพื�อเพิ�มหรือขยายผลการทํางานของซอฟท์แวร์
คอมพิวเตอร์ใหมี้คุณค่าเพิ�มขึ>นจากคุณลกัษณะที�กาํหนดแต่เดิมไดบ้นัทึกเป็นตน้ทุนเพื�อการพฒันาและบวก
รวมไวใ้นตน้ทุนเมื�อเริ�มตน้ของซอฟท์แวร์คอมพิวเตอร์นั>น ตน้ทุนในการพฒันาซอฟท์แวร์คอมพิวเตอร์ 
จะรับรู้เป็นสินทรัพยแ์ละตดัจาํหน่ายโดยใชว้ธีิเสน้ตรงตลอดอายกุารใหป้ระโยชน์ คือ 5 ปี 
 

2.11 การด้อยค่าของสินทรัพย์ที*ไม่ใช่สินทรัพย์ทางการเงนิ 
สินทรัพยที์�มีอายกุารให้ประโยชน์ไม่ทราบแน่ชดั ซึ� งไม่มีการตดัจาํหน่ายจะถูกทดสอบการลดลงของมูลค่า
เป็นประจาํทุกปี สินทรัพยอื์�นที�มีการตดัจาํหน่ายจะมีการทบทวนการลดลงของมูลค่า เมื�อมีเหตุการณ์หรือ
สถานการณ์บ่งชี> วา่ราคาตามบญัชีอาจสูงกวา่มูลค่าที�คาดว่าจะไดรั้บคืน รายการขาดทุนจากการลดลงของ
มูลค่าจะรับรู้เมื�อราคาตามบญัชีของสินทรัพยสู์งกวา่มูลค่าสุทธิที�คาดวา่จะไดรั้บคืน ซึ� งหมายถึงจาํนวนที�สูงกวา่
ระหวา่งมูลค่ายติุธรรมหกัตน้ทุนในการขายเทียบกบัมูลค่าจากการใช ้สินทรัพยจ์ะถูกจดัเป็นหน่วยที�เล็กที�สุด
ที�สามารถแยกออกมาได ้เพื�อวตัถุประสงค์ของการประเมินการลดลงของมูลค่า สินทรัพยที์�ไม่ใช่สินทรัพย์
ทางการเงินนอกเหนือจากค่าความนิยมซึ�งรับรู้รายการขาดทุนจากการลดลงของมูลค่าไปแลว้ จะถูกประเมิน
ความเป็นไปไดที้�จะกลบัรายการขาดทุนจากการลดลงของมูลค่า ณ วนัสิ>นรอบระยะเวลารายงาน 

 

2.12 สัญญาเช่าระยะยาวในกรณีที*บริษทัเป็นผู้เช่า 
สัญญาระยะยาวเพื�อเช่าสินทรัพยซึ์� งผูใ้ห้เช่าเป็นผูรั้บความเสี�ยงและผลตอบแทนของความเป็นเจ้าของ 
เป็นส่วนใหญ่ สัญญาเช่านั>นถือเป็นสัญญาเช่าดาํเนินงาน เงินที�ตอ้งจ่ายภายใตส้ัญญาเช่าดงักล่าว (สุทธิจาก 
สิ�งตอบแทนจูงใจที�ได้รับจากผูใ้ห้เช่า) จะบันทึกในกําไรหรือขาดทุนโดยใช้วิธีเส้นตรงตลอดอายุของ 
สญัญาเช่านั>น 
 

สัญญาเช่าที� ดิน อาคาร และอุปกรณ์ซึ� งผูเ้ช่าเป็นผูรั้บความเสี�ยงและผลตอบแทนของความเป็นเจ้าของ 
เกือบทั>งหมดถือเป็นสญัญาเช่าการเงิน ซึ�งจะบนัทึกเป็นรายจ่ายฝ่ายทุนดว้ยมูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยที์�เช่า 
หรือมูลค่าปัจจุบนัสุทธิของจาํนวนเงินที�ตอ้งจ่ายตามสญัญาเช่า แลว้แต่มูลค่าใดจะตํ�ากวา่  
 

จาํนวนเงินที�ตอ้งจ่ายดงักล่าวจะปันส่วนระหวา่งหนี> สินและค่าใชจ่้ายทางการเงินเพื�อใหไ้ดอ้ตัราดอกเบี>ยคงที�
ต่อหนี> สินคงคา้งอยู่ โดยพิจารณาแยกแต่ละสัญญา ภาระผูกพนัตามสัญญาเช่าหักค่าใช้จ่ายทางการเงิน 
จะบนัทึกเป็นหนี> สินระยะยาว ส่วนดอกเบี>ยจ่ายจะบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุนตลอดอายขุองสัญญาเช่าเพื�อทาํให้
อตัราดอกเบี> ยแต่ละงวดเป็นอตัราคงที�สําหรับยอดคงเหลือของหนี> สินทรัพยที์�เหลืออยู่ สินทรัพยที์�ไดม้า 
ตามสัญญาเช่าการเงินจะคิดค่าเสื�อมราคาตลอดอายุการใชง้านของสินทรัพยที์�เช่าหรืออายุของสัญญาเช่า 
แลว้แต่ระยะเวลาใดจะนอ้ยกวา่ 
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2. นโยบายการบัญชี (ต่อ) 
 

2.13 เงนิกู้ยืม 

 
บริษัทมีการทําสัญญาขายหลักทรัพย์โดยมีสัญญาซื>อคืน ซึ� งมีการกําหนดวนัเวลา และราคาที�แน่นอน 
ในอนาคต หลกัทรัพยข์ายโดยมีสัญญาซื>อคืนจะรับรู้มูลค่าในงบแสดงฐานะการเงิน และมีการวดัมูลค่า 
ตามนโยบายบญัชีสาํหรับเงินลงทุน เงินที�ไดรั้บจากการขายหลกัทรัพยด์งักล่าวแสดงเป็นเงินกูย้มื 
 
สินทรัพยข์ายโดยมีสัญญาซื>อคืนยงัคงถูกบันทึกเป็นสินทรัพย ์และมีการตั>งหนี> สินสําหรับสิ�งตอบแทน 
ที�ไดรั้บ 
 

2.14 หนีNสินจากสัญญาประกนัภัย 
 

2.14.1 การจดัประเภทของสัญญา 
 
บริษทัจัดประเภทสัญญาของผลิตภณัฑ์ประกันภัยที�บริษทัเป็นผูอ้อก เป็นสัญญาประกันภยัหรือ
สญัญาลงทุน โดยขึ>นอยูก่บัระดบัความเสี�ยงของการรับประกนัภยั  
 
สัญญาประกนัภยั คือ สัญญาที�ผูรั้บประกนัภยัรับความเสี�ยงดา้นการรับประกนัภยัอย่างมีนัยสําคญั 
ขณะที�สัญญาลงทุน คือ สัญญาที�ไม่มีความเสี�ยงด้านการรับประกันภัยอย่างมีนัยสําคัญ ภายใต้
เหตุการณ์ซึ� งมีสถานการณ์ (โดยไม่รวมสถานการณ์ที�ขาดสาระเชิงพาณิชย)์ ที�มีการเอาประกนัภยั
เกิดขึ> นแล้วทําให้บริษัทต้องจ่ายผลประโยชน์เพิ�มเติมอย่างมีสาระสําคัญให้กับผูเ้อาประกันภัย 
ตามเงื�อนไขที�กาํหนดในสญัญาถือเป็นสญัญาประกนัภยั สาํหรับสญัญาประกนัภยัที�มีลกัษณะการร่วม
รับผลประโยชน์ตามดุลพินิจ ซึ� งผูถื้อกรมธรรม์มีสิทธิตามสัญญาที�จะไดรั้บผลประโยชน์เพิ�มเติม 
จากผลประโยชน์ที� มีการรับรองตามเงื�อนไขของกรมธรรม์ ผลประโยชน์เพิ�มเติมจากส่วนของ
ผลประโยชน์ที�ไม่มีการรับรองตามเงื�อนไขของสัญญา บริษทัจดัประเภทสัญญาทั>งหมดเป็นสัญญา
ประกนัภยัซึ�งมีความเสี�ยงดา้นการรับประกนัภยัในสญัญานั>นทั>งหมด 
 
เมื�อสัญญาได้ถูกจัดประเภทเป็นสัญญาประกันภัยหรือสัญญาลงทุนแล้ว บริษัทไม่มีนโยบาย 
ที�จะเปลี�ยนแปลงการจดัประเภทของสญัญาในภายหลงั เวน้แต่มีการเปลี�ยนแปลงเงื�อนไขของสัญญา
ในภายหลงั 
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2. นโยบายการบัญชี (ต่อ) 
 

2.14 หนีNสินจากสัญญาประกนัภัย (ต่อ) 
 

2.14.2 สัญญาประกนัภัยระยะสัNนและระยะยาว 
สญัญาประกนัภยัระยะยาว หมายความวา่ สญัญาประกนัภยัที�มีระยะเวลาของสญัญาเกินกวา่ 1 ปี หรือ
มีการรับรองการต่ออายอุตัโนมติั ซึ� งบริษทัไม่สามารถบอกเลิกสัญญาและไม่สามารถปรับเพิ�มหรือ 
ลดเบี>ยประกนัภยั รวมถึงเปลี�ยนแปลงผลประโยชน์ใดๆ ตลอดอายสุญัญา 
 

สัญญาประกนัภยัระยะสั>น หมายความวา่ สัญญาประกนัภยัที�ไม่มีลกัษณะหรือเงื�อนไขเช่นเดียวกบั
สาํหรับสญัญาประกนัภยัระยะยาว  
 

การจดัประเภทของสญัญาประกนัภยัระยะสั>นและระยะยาว ใหเ้ป็นไปตามรายงานการดาํรงเงินกองทุน
ตามความเสี�ยง 
 

2.14.3 การทดสอบความเพยีงพอของหนีNสิน 
ความเพียงพอของหนี> สินสญัญาประกนัภยัถูกประเมินโดยกลุ่มของสญัญา ซึ�งเป็นไปตามวธีิการไดม้า 
การบริการ และวิธีการวดัผลกําไรของสัญญาประกันภัยของบริษัท หนี> สินสัญญาประกันภัย 
ถูกเปรียบเทียบกบัมูลค่าคิดลดของกระแสเงินสดสุทธิ ซึ�งถูกคาํนวณภายใตห้ลกัการของประมาณการ
ที�ดีที�สุด ณ วนัที�ทาํการประเมิน ภายใตภ้าพรวมของทั> งบริษทัหากการประเมินนั>นแสดงให้เห็น 
วา่หนี> สินสญัญาประกนัภยัไม่เพียงพอ มูลค่าหนี> สินจะถูกเพิ�มขึ>นเท่ากบัจาํนวนที�ไม่เพียงพอดงักล่าว
และรับรู้โดยตรงในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 
 

2.14.4 เงนิสํารองประกนัชีวติ 
 

เงินสาํรองประกนัชีวติประกอบดว้ย ส่วนประกอบต่อไปนี>  
 

เงินสาํรองประกนัชีวติ 
เงินสาํรองประกนัชีวติเป็นยอดรวมสะสมของการประเมินมูลค่าเงินสาํรองโดยวิธีเบี> ยประกนัภยัสุทธิ 
(Net Premium Valuation) ตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัยสําหรับกรมธรรม์ประกันชีวิตที�ย ัง 
มีผลบงัคบั ณ วนัที�ในงบแสดงฐานะการเงิน  
 

เงินสาํรองเบี>ยประกนัภยัที�ยงัไม่ถือเป็นรายได ้
เงินสาํรองเบี>ยประกนัภยัที�ยงัไม่ถือเป็นรายไดส้าํหรับการประกนัชีวติหมู่ และสญัญาประกนัระยะสั>น
คาํนวณตามสดัส่วนของเบี>ยประกนัภยัตามระยะเวลาความคุม้ครอง 
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2. นโยบายการบัญชี (ต่อ) 
 

2.14 หนีNสินจากสัญญาประกนัภัย (ต่อ) 
 

2.14.5   สํารองค่าสินไหมทดแทนและค่าสินไหมทดแทนค้างจ่าย 

 
สาํรองค่าสินไหมทดแทนและค่าสินไหมทดแทนคา้งจ่ายบนัทึกตามมูลค่าประมาณการค่าสินไหม
ทดแทนที�ยงัไม่ไดช้าํระ ณ วนัที�ในงบแสดงฐานะการเงินโดยอาศยัขอ้มูลที�มีอยู ่ณ ขณะนั>น ผลต่าง
ระหวา่งค่าสินไหมทดแทนคา้งจ่าย ณ วนัที�ในงบแสดงฐานะการเงินกบัค่าสินไหมทดแทนที�จ่ายจริง
จะบนัทึกในงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จในงวดถดัมา 

 
2.14.6   เงนิจ่ายตามกรมธรรม์ประกนัชีวติค้างจ่าย 

 
การประมาณการบนัทึกตามมูลค่าผลประโยชน์ที�ยงัไม่ไดช้าํระ ณ วนัที�ในงบแสดงฐานะการเงิน 
โดยบนัทึกเมื�อถึงวนักาํหนดจ่าย หรือเมื�อถึงวนัที�กรมธรรมค์รบกาํหนด 
 

2.15 ประมาณการหนีNสิน 
 
บริษทัจะบนัทึกประมาณการหนี> สินเมื�อมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ว่าจะเกิดภาระผูกพนัในปัจจุบนัตาม
กฎหมายหรือจากการอนุมานอนัเป็นผลสืบเนื�องมาจากเหตุการณ์ในอดีต ภาระผูกพนัดงักล่าวจะส่งผลให้
ตอ้งสูญเสียทรัพยากรเพื�อจ่ายชาํระภาระผูกพนัและสามารถประมาณการจาํนวนที�ตอ้งจ่ายไดอ้ยา่งน่าเชื�อถือ 
รายจ่ายที�จะไดรั้บคืนบนัทึกเป็นสินทรัพยแ์ยกต่างหากก็ต่อเมื�อคาดวา่จะไดรั้บคืนอยา่งแน่นอน 
 
ในกรณีที�มีภาระผกูพนัที�คลา้ยคลึงกนัหลายรายการ กิจการกาํหนดความน่าจะเป็นที�กิจการจะสูญเสียทรัพยากร
เพื�อจ่ายชาํระภาระผูกพนัเหล่านั>น โดยพิจารณาจากความน่าจะเป็นโดยรวมของภาระผูกพนัทั>งประเภท แมว้า่
ความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ที�กิจการจะสูญเสียทรัพยากรเพื�อชาํระภาระผูกพนับางรายการที�จดัอยูใ่นประเภท
เดียวกนัจะมีระดบัตํ�า  
 
กิจการจะวดัมูลค่าของจาํนวนประมาณการหนี> สิน โดยใชมู้ลค่าปัจจุบนัของรายจ่ายที�คาดว่าจะตอ้งนาํมาจ่าย
ชาํระภาระผกูพนั โดยใชอ้ตัราก่อนภาษีซึ� งสะทอ้นถึงการประเมินสถานการณ์ตลาดในปัจจุบนัของมูลค่าของ
เงินตามเวลาและความเสี�ยงเฉพาะของหนี> สินที�กาํลงัพิจารณาอยู ่การเพิ�มขึ>นของประมาณการหนี> สินเนื�องจาก
มูลค่าของเงินตามเวลา จะรับรู้เป็นดอกเบี>ยจ่าย 
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2. นโยบายการบัญชี (ต่อ) 
 

2.16 ผลประโยชน์พนักงาน 
 

เงนิสมทบกองทุนสํารองเลีNยงชีพ 
 
บริษทัจดัให้มีกองทุนสาํรองเลี>ยงชีพ ซึ� งเป็นลกัษณะของแผนการจ่ายสมทบที�ไดก้าํหนดการจ่ายสมทบไวแ้ลว้     
สินทรัพยข์องกองทุนสาํรองเลี>ยงชีพไดแ้ยกออกไปจากสินทรัพยข์องบริษทัและไดรั้บการบริหารโดยผูจ้ดัการ
กองทุนภายนอก ตามเกณฑ์และขอ้กาํหนดของพระราชบญัญติักองทุนสํารองเลี> ยงชีพ พ.ศ. 2530 บริษทัไม่มี
ภาระผูกพนัที�จะจ่ายเงินเพิ�มอีก เมื�อไดจ่้ายเงินสมทบไปแลว้ เงินสมทบจะถูกรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายผลประโยชน์
พนกังานเมื�อถึงกาํหนดชาํระ สาํหรับเงินสมทบจ่ายล่วงหนา้จะถูกรับรู้เป็นสินทรัพยจ์นกวา่จะมีการไดรั้บเงิน
คืนหรือหกัออกเมื�อครบกาํหนดจ่าย 

 
ผลประโยชน์เมื*อเกษียณอายุ 

 
บริษทัจัดให้มีผลประโยชน์พนักงานระยะยาวเพื�อจ่ายให้แก่พนักงาน หนี> สินสําหรับโครงการผลประโยชน์ 
จะรับรู้ในงบแสดงฐานะการเงินดว้ยมูลค่าปัจจุบนัของภาระผูกพนั ณ วนัที�สิ>นรอบระยะเวลารายงานหักดว้ย
มูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยโ์ครงการ และ ปรับปรุงดว้ยตน้ทุนบริการในอดีตที�ยงัไม่รับรู้ ภาระผูกพนันี>คาํนวณ
โดยนกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัทุกปี ดว้ยวิธีคิดลดแต่ละหน่วยที�ประมาณการไว ้ซึ� งมูลค่าปัจจุบนัของโครงการ
ผลประโยชน์จะประมาณโดยการคิดลดกระแสเงินสดออกในอนาคต โดยใช้อตัราผลตอบแทนในตลาดของ
พนัธบตัรรัฐบาล ซึ�งเป็นสกลุเงินเดียวกบัสกลุเงินที�จะจ่ายภาระผกูพนั และวนัครบกาํหนดของหุ้นกูใ้กลเ้คียงกบั
ระยะเวลาที�ตอ้งชาํระภาระผกูพนั 
 
การวดัมูลค่าใหม่ของภาระผูกพนัผลประโยชน์หลงัออกจากงานเกิดขึ>นจากการปรับปรุงจากประสบการณ์หรือ
การเปลี�ยนแปลงในขอ้สมมติฐานจะตอ้งรับรู้ในส่วนของเจา้ของโดยผ่านกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�นในงวดที�เกิด 
 
ตน้ทุนบริการในอดีตจะรับรู้ทนัทีในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 
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2. นโยบายการบัญชี (ต่อ) 
 

2.17 ภาษีเงนิได้ปีปัจจุบันและภาษีเงนิได้รอการตดับัญชี 
 
ค่าใช้จ่ายภาษีเงินไดส้ําหรับงวดประกอบดว้ย ภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัและภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี  
ภาษีเงินไดจ้ะรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน ยกเวน้ส่วนภาษีเงินไดที้�เกี�ยวขอ้งกบัรายการที�รับรู้ในกาํไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จอื�น หรือรายการที�รับรู้โดยตรงไปยงัส่วนของเจา้ของ ในกรณีนี>  ภาษีเงินไดต้อ้งรับรู้ในกาํไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จอื�น หรือโดยตรงไปยงัส่วนของเจา้ของตามลาํดบั 
 
ภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัคาํนวณจากอตัราภาษีตามกฎหมายภาษีอากรที�มีผลบงัคบัใช้อยู่หรือที�คาดได้
ค่อนขา้งแน่ว่าจะมีผลบังคบัใชภ้ายในสิ>นรอบระยะเวลาที�รายงานในประเทศที�บริษทัไดด้าํเนินงานและ 
เกิดรายไดท้างภาษี ผูบ้ริหารจะประเมินสถานะของการยื�นแบบแสดงรายการภาษีเป็นงวด ๆ โดยคาํนึงถึง
สถานการณ์ที�สามารถนํากฎหมายภาษีอากรไปปฏิบัติซึ� งขึ>นอยู่กับการตีความ และจะตั>งประมาณการ
ค่าใชจ่้ายภาษีอากร หากคาดวา่จะตอ้งจ่ายชาํระเจา้หนา้ที�ภาษีอากร 
 
ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีตั>งเตม็จาํนวนตามวธีิหนี> สิน เมื�อเกิดผลต่างชั�วคราวระหวา่งฐานภาษีของสินทรัพย์
และหนี> สิน และราคาตามบญัชีที�แสดงอยู่ในงบการเงิน ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีคาํนวณจากอตัราภาษี  
ที�มีผลบังคบัใช้อยู่ หรือที�คาดได้ค่อนขา้งแน่ว่าจะมีผลบงัคบัใช้ภายในสิ>นรอบระยะเวลาที�รายงาน และ 
คาดวา่อตัราภาษีดงักล่าวจะนาํไปใชเ้มื�อสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อตดับญัชีที�เกี�ยวขอ้งไดรั้บประโยชน์ หรือหนี> สิน
ภาษีเงินไดร้อตดับญัชีไดมี้การจ่ายชาํระ 
 
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อตดับญัชีจะรับรู้หากมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่วา่บริษทัจะมีกาํไรทางภาษีเพียงพอ 
ที�จะนาํจาํนวนผลต่างชั�วคราวนั>นมาใชป้ระโยชน์ 
 
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีและหนี> สินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีจะแสดงหักกลบกนัก็ต่อเมื�อกิจการ
มีสิทธิตามกฎหมายที�จะนําสินทรัพย์ภาษีเงินได้ของงวดปัจจุบันมาหักกลบกับหนี> สินภาษีเงินได้ของ 
งวดปัจจุบนั และทั>งสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีและหนี> สินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีเกี�ยวขอ้งกบั
ภาษีเงินไดที้�ประเมินโดยหน่วยงานจดัเก็บภาษีหน่วยงานเดียวกนัโดยการเรียกเก็บเป็นหน่วยภาษีเดียวกนั
หรือหน่วยภาษีต่างกนัซึ�งตั>งใจจะจ่ายหนี> สินและสินทรัพยภ์าษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัดว้ยยอดสุทธิ 
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2. นโยบายการบัญชี (ต่อ) 
 
2.18 สินทรัพย์และหนีNสินทางการเงนิ 

สินทรัพยท์างการเงินที�แสดงในงบแสดงฐานะการเงินประกอบดว้ย เงินสดและเงินฝากธนาคาร เบี> ยประกนัภยั
คา้งรับ รายไดจ้ากการลงทุนคา้งรับ  ลูกหนี>สญัญาประกนัภยัต่อ สินทรัพยล์งทุน เงินใหกู้ย้มืและสินทรัพยอื์�น
บางรายการ หนี> สินทางการเงินที�แสดงในงบแสดงฐานะการเงินประกอบดว้ย เงินกูย้ืม เงินคา้งจ่ายเกี�ยวกบัการ
ประกนัภยัต่อ ค่าสินไหมทดแทนคา้งจ่าย เงินจ่ายตามกรมธรรมป์ระกนัชีวติ ค่าใชจ่้ายคา้งจ่ายและบางรายการใน
หนี> สินอื�น วธีิการรับรู้รายการดงักล่าวไดเ้ปิดเผยในนโยบายการบญัชีที�เกี�ยวเนื�องในแต่ละรายการ 
 

2.19 การรับรู้รายได้และค่าใช้จ่าย 
เบี> ยประกนัชีวิตรับปีแรกจะรับรู้เป็นรายไดเ้มื�อไดรั้บชาํระเบี> ยประกนัชีวิตในงวดแรกเต็มจาํนวน และเมื�อ
กรมธรรม์ประกนัชีวิตนั>นมีผลบงัคบั สําหรับเบี> ยประกนัชีวิตรับปีต่อ จะบนัทึกเป็นรายไดเ้มื�อถึงกาํหนด
ระยะเวลาการชาํระเงิน 
 
เบี>ยประกนักลุ่มและอุบติัเหตุส่วนบุคคลจะรับรู้เป็นรายไดต้ามวนัที�ที�กรมธรรมป์ระกนัภยัมีผลบงัคบั  
 
เงินจ่ายตามกรมธรรมป์ระกนัภยับนัทึกเมื�อไดรั้บแจง้คาํเรียกร้องค่าสินไหมทดแทน หรือเมื�อผูเ้อาประกนัภยั
มาขอเวนคืนกรมธรรมป์ระกนัภยั ผลประโยชน์อื�น ๆ ที�จ่ายใหแ้ก่ผูเ้อาประกนัภยัจะรับรู้เมื�อถึงวนักาํหนดจ่าย
หรือเมื�อวนัที�กรมธรรมป์ระกนัภยัครบกาํหนด 
 
รายไดด้อกเบี> ยรับรู้ตามเกณฑส์ัดส่วนของเวลา โดยพิจารณาจากอตัราดอกเบี>ยที�แทจ้ริงของช่วงเวลาจนถึง 
วนัครบอายแุละพิจารณาจากจาํนวนเงินตน้ที�เป็นยอดคงเหลือในบญัชีสาํหรับการบนัทึกคา้งรับ 
 
รายไดเ้งินปันผลรับรู้เมื�อมีการประกาศจ่าย  
 
ตน้ทุนการรับประกนัชีวติ เช่น ค่าจา้งและค่าบาํเหน็จถือเป็นค่าใชจ่้ายในปีบญัชีที�เกิดขึ>น 
 
รายไดแ้ละค่าใชจ่้ายอื�นบนัทึกตามเกณฑค์งคา้ง 
 

2.20 กาํไรต่อหุ้น 

 
กาํไรต่อหุน้ขั>นพื>นฐาน คาํนวณโดยการหารกาํไรสุทธิที�เป็นของผูถื้อหุน้สามญัของบริษทัดว้ยจาํนวนหุน้ 
ถวัเฉลี�ยถ่วงนํ> าหนกัที�ถือโดยผูถื้อหุน้ โดยไม่รวมหุน้สามญัซื>อคืน 
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3. การจดัการความเสี*ยง 

 
3.1 ความเสี*ยงด้านการประกนั 

 
ความเสี�ยงที�อาจจะเกิดความสูญเสียทางดา้นการเงินแก่บริษทั อนัเนื�องมาจากมูลค่าความเสียหายที�เกิดขึ>น 
มีค่าสูงเกินกว่าประมาณการความเสียหายที�เกี�ยวขอ้งกบัค่าสินไหมทดแทน อตัราการคงอยู่ของกรรมธรรม ์
และค่าใชจ่้าย รวมถึงความเสียหายจากมหนัตภยัเช่นโรคระบาด หรือภยัพิบติัทางธรรมชาติ 
 
บริษทั ไดมี้การบริหารความเสี�ยงดา้นการประกนัภยั ตามขั>นตอนดงัต่อไปนี>  
 
การออกแบบผลติภัณฑ์ และ การควบคุมคุณภาพการขาย 
 
บริษทัจดัการความเสี�ยงสาํหรับผลิตภณัฑใ์หม่ ผา่นขั>นตอนการอนุมติัผลิตภณัฑ ์ซึ� งการออกแบบลกัษณะของ
ผลิตภณัฑแ์ละการตั>งราคาจะถูกตรวจสอบ เพื�อเปรียบเทียบกบัมาตรฐานที�ตั>งไว ้
 
ผลิตภณัฑ์จะถูกออกแบบให้เหมาะสมกบัช่องทางการขายและกลุ่มลูกคา้เป้าหมาย เพื�อให้มั�นใจวา่ผลิตภณัฑ์
นั>นสามารถตอบสนองความตอ้งการของลูกคา้ได้ นอกจากนี> บริษทัยงัมีการจัดอบรมเรื� องความเขา้ใจใน 
การขาย และ มีการเฝ้าสงัเกต พฤติกรรมการขาย และอตัราการคงอยูข่องกรรมธรรมอ์ยูเ่สมอ  
 
บริษัทมีการกระจายการขายไปยงัช่องทางต่างๆ ซึ� งมีกลุ่มลูกค้าเป้าหมายที�แตกต่างกัน หรือมีภูมิลาํเนา 
ที�แตกต่างกันไป ผ่านผลิตภณัฑ์ที�มีความหลากหลายเพื�อหลีกเลี�ยงความเสี�ยงจากจากกระจุกตัวของการ 
รับประกนัภยั 
 

การพจิารณารับประกนัภัย และ การบริหารงานสินไหมทดแทน 
 

ผูเ้ชี�ยวชาญทางดา้นพิจารณารับประกนัภยั และ ผูป้ระเมินค่าสินไหมทดแทน และคู่มือการปฏิบติังานที�ดี ไดถู้ก
ใช้เพื�อรับรองว่าบริษทัปฏิบัติตามหลกัเกณฑ์ในการคดัเลือกการพิจารณารับประกันภยั และการพิจารณา
สินไหมทดแทนอยา่งสมเหตุสมผล 
 

การตดิตามผลการดาํเนินงานจากประสบการณ์จริง 
 

บริษทัมีการติดตามผลที�เกิดขึ>นจริงตามประสบการณ์ของบริษทั ในหลากหลายระดบั เพื�อให้สามารถระบุ
แนวโนม้ที�กาํลงัจะเกิดขึ>น และเพื�อเป็นระบบการแจง้เตือนล่วงหนา้ 
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3. การจดัการความเสี*ยง (ต่อ) 
 

3.1 ความเสี*ยงด้านการประกนั (ต่อ) 
 

การประกนัภัยต่อ 
บริษทัใชก้ารประกนัภยัต่อเพื�อบริหารความเสี�ยงดา้นการกระจุกตวัและความไม่แน่นอนต่างๆ ผูรั้บประกนัภยั
ต่อที�มีความเชี�ยวชาญในเรื�องการพิจารณาการรับประกนัภยั การจ่ายค่าสินไหมทดแทน การพฒันาผลิตภณัฑ ์
และความเสี�ยงดา้นราคาผลิตภณัฑ ์จะมีส่วนช่วยบริษทัในการบริหารความเสี�ยงเหล่านี>   
 

การควบคุมค่าใช้จ่าย 
บริษทัควบคุมค่าใชจ่้ายผ่านการทาํงบประมาณ และการบริหารค่าใชจ่้าย เพื�อที�จะควบคุมค่าใชจ่้ายให้อยู่ใน
งบประมาณที�กาํหนดไว ้
 

3.2 การจดัการความเสี*ยงทางการเงนิ 
 

3.2.1 ความเสี*ยงด้านเครดติ 

ความเสี�ยงดา้นเครดิต คือ ความเสี�ยงที�คู่สญัญาฝ่ายหนึ�งจะไม่สามารถปฏิบติัตามภาระผูกพนัที�ระบุไว้
ในเครื�องมือทางการเงินจนทาํให้คู่สัญญาอีกฝ่ายหนึ�งเกิดความเสียหายทางการเงิน บริษทัไม่มีความ
เสี�ยงจากการกระจุกตวัของสินเชื�อที�มีนัยสําคญั นโยบายหลกัในการบริหารความเสี�ยงด้านเครดิต มี
ดงัต่อไปนี>   
 

• คู่สัญญาในเงินลงทุนจะมุ่งเน้นที�ตราสารที�ความเสี�ยงตํ�าหรือไม่มีความเสี�ยงอย่างพนัธบตัรรัฐบาล 
ตราสารหนี>ของสถาบนัการเงิน หรือตราสารหนี>ของบริษทัที�มีการจดัอนัดบัดา้นเครดิตอยูใ่นเกณฑดี์  

• บริษทัไดฝ้ากเงินสดไวก้บัสถาบนัการเงินที�น่าเชื�อถือภายใตก้ารกาํกบัของธนาคารแห่งประเทศไทย 
• บริษทัมีการประเมินอตัราความน่าเชื�อถือของผูรั้บประกนัต่อก่อนจะมีการส่งเบี>ยประกนั 
• บริษทักาํหนดให้เงินกูย้ืมมีกรมธรรมเ์ป็นประกนั โดยบริษทัมีสิทธิตามสัญญาที�จะหักกลบลบหนี>

เงินใหกู้ย้มืกบัมูลค่าเวนคืนกรมธรรมป์ระกนัภยัโดยอตัโนมติั 
 

3.2.2 ความเสี*ยงจากอตัราดอกเบีNย 
บริษทัมีการจดัการความเสี�ยงเกี�ยวกบัความไม่สอดคลอ้งกนัระหวา่งสินทรัพย ์และหนี> สิน (Asset and 
liabilities mis-matching risk) โดยการติดตามความเสี�ยงจากอตัราดอกเบี>ยและระยะเวลาของตราสาร
หนี>  (Duration) วนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2559 สินทรัพยท์างการเงินและหนี> สินทางการ
เงินที�มีสาระสาํคญัสามารถจดัตามประเภทอตัราดอกเบี>ย และสาํหรับสินทรัพยท์างการเงินที�มีอตัรา
ดอกเบี>ยคงที�สามารถแยกตามวนัที�ครบกาํหนด หรือวนัที�มีการกาํหนดอตัราดอกเบี>ยใหม่ (หากวนัที�มี
การกาํหนดอตัราดอกเบี>ยใหม่ถึงก่อน) ตามมูลค่าที�แสดงในงบการเงินดงันี>  
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3. การจดัการความเสี*ยง (ต่อ) 
   

3.2 การจดัการความเสี*ยงทางการเงนิ (ต่อ) 
 

3.2.2 ความเสี*ยงจากอตัราดอกเบีNย (ต่อ) 
                                                                                                   พ.ศ. 2560                                                                                        บาท  

 อตัราดอกเบีNยคงที* อตัราดอกเบีNย   อตัราดอกเบีNย 

  มากกว่า  ปรับขึNนลง ไม่มีอตัรา  โดยประมาณ 

 ภายใน 1 ปี 1 ถึง 5 ปี มากกว่า 5 ปี ตามราคาตลาด ดอกเบีNย รวม ร้อยละต่อปี 

        
สินทรัพย์ทางการเงนิ        
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด - - - 209,470,669 190,883,564 400,354,233 0.13 - 0.75 
รายไดจ้ากการลงทุนคา้งรับสุทธิ - - - - 56,159,641 56,159,641 - 
เงินลงทุนในหลกัทรัพย ์ 7,559,973 187,226,716 19,301,648,617 - 695,603,221 20,192,038,527 2.13 - 6.80 
เงินให้กูย้มื 570,582,999 - - - - 570,582,999 2.00 - 9.00 

สินทรัพยอ์ื�น (บางส่วน) 16,066,380 - - - - 16,066,380 1.50 

รวมสินทรัพยท์างการเงิน 594,209,352 187,226,716 19,301,648,617 209,470,669 942,646,426 21,235,201,780  
        
หนีNสินทางการเงนิ        
เงินกูย้มื 3,000,000,000 - - - - 3,000,000,000 1.67 - 2.02 

หนี> สินอื�น (บางส่วน) 1,568,621 - - - - 1,568,621 1.50 

รวมหนี> สินทางการเงิน 3,001,568,621 - - - - 3,001,568,621  
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3. การจดัการความเสี*ยง (ต่อ) 
 

3.2 การจดัการความเสี*ยงทางการเงนิ (ต่อ) 
 

3.2.2 ความเสี*ยงจากอตัราดอกเบีNย (ต่อ) 
 

  

                                                                                                  พ.ศ. 2559                                                                                    บาท  

 อตัราดอกเบีNยคงที* อตัราดอกเบีNย   อตัราดอกเบีNย 

  มากกว่า  ปรับขึNนลง ไม่มีอตัรา  โดยประมาณ 

 ภายใน 1 ปี 1 ถึง 5 ปี มากกว่า 5 ปี ตามราคาตลาด ดอกเบีNย รวม ร้อยละต่อปี 
        

สินทรัพย์ทางการเงนิ        
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด - - - 346,444,789 138,389,932 484,834,721 0.13 - 0.75 
รายไดจ้ากการลงทุนคา้งรับสุทธิ - - - - 43,812,810 43,812,810 - 
เงินลงทุนในหลกัทรัพย ์ - 222,503,619 12,600,175,829 - 412,691,865 13,235,371,313 2.88 - 6.58 

เงินให้กูย้มื 429,835,256 - - - - 429,835,256 4.00 - 9.00 

รวมสินทรัพยท์างการเงิน 429,835,256 222,503,619 12,600,175,829 346,444,789 594,894,607 14,193,854,100  
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3. การจดัการความเสี*ยง (ต่อ) 
 
3.2 การจดัการความเสี*ยงทางการเงนิ (ต่อ) 

 

3.2.3 ความเสี*ยงด้านอตัราแลกเปลี*ยน  
 

การดาํเนินธุรกิจของบริษทัโดยส่วนใหญ่กระทาํเป็นเงินบาท และดาํเนินงานอยูภ่ายในประเทศไทย 
ดงันั>นบริษทัจึงมีความเสี�ยงดา้นอตัราแลกเปลี�ยนในจาํนวนจาํกดั 

 
3.2.4 ความเสี*ยงด้านสภาพคล่อง  

 
ความเสี�ยงดา้นสภาพคล่อง คือความเสี�ยงในการระดมทุนหรือความเสี�ยงที�กิจการจะเผชิญกบัความ
ยุ่งยาก ในการระดมทุนให้เพียงพอและทนัเวลาต่อการปฏิบติัตามภาระผูกพนัที�ระบุไวใ้นตราสารทาง
การเงิน ความเสี�ยงดา้นสภาพคล่องอาจเกิดจากการที�กิจการไม่สามารถขายสินทรัพยท์างการเงินได้
ทนัเวลาดว้ยราคาที�ใกลเ้คียงกบัมูลค่ายติุธรรม 
 
สินทรัพยท์างการเงินของบริษทัส่วนใหญ่ประกอบดว้ยเงินสดและเงินฝากสถาบนัการเงิน และเงิน
ลงทุนในหลกัทรัพยซึ์� งมีสภาพคล่องสูง ผูบ้ริหารของบริษทัคาดวา่สามารถขายสินทรัพยด์งักล่าวได้
ทนัเวลาเมื�อบริษทัตอ้งการระดมทุนดว้ยราคาที�ใกลเ้คียงกบัมูลค่ายติุธรรม ณ ขณะนั>น 
 

3.2.5 ความเสี*ยงด้านมูลค่ายุตธิรรม 

 
ความเสี�ยงดา้นมูลค่ายติุธรรม คือ ความเสี�ยงที�มูลค่าเครื�องมือทางการเงินจะเปลี�ยนแปลงไป เนื�องจาก
การเปลี�ยนแปลงราคาตลาด  
 
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด เบี> ยประกันภยัคา้งรับสุทธิ รายได้จากการลงทุนคา้งรับสุทธิ 
สินทรัพยท์างการเงินอื�น ค่าสินไหมทดแทนคา้งจ่าย เงินฝากและหนี> สินอื�นตามกรมธรรมป์ระกนัภยั
และหนี> สินทางการเงินอื�น มีราคาตามบัญชี ณ วนัที�ในงบแสดงฐานะการเงินใกลเ้คียงกับมูลค่า
ยติุธรรม  
 
รายละเอียดของราคาตามบญัชีของเงินลงทุนในหลกัทรัพยที์�แสดงอยู่ในงบแสดงฐานะการเงินได้
เปิดเผยอยูใ่นหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 2.7  
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4. มูลค่ายุตธิรรม 

 
4.1 การประมาณมูลค่ายุตธิรรม 

 
มูลค่ายุติธรรมของเครื�องมือทางการเงินจาํแนกตามวิธีการประมาณมูลค่าตามความแตกต่างของขอ้มูล  
3 ระดบั ดงันี>  
 
• ราคาเสนอซื>อขาย (ไม่ตอ้งปรับปรุง) ในตลาดที�มีสภาพคล่องสาํหรับสินทรัพยห์รือหนี> สินอยา่งเดียวกนั 

(ขอ้มูลระดบัที� 1) 
• ขอ้มูลอื�นนอกเหนือจากราคาเสนอซื>อขายซึ� งรวมอยูใ่นระดบัที� 1 ที�สามารถสังเกตไดโ้ดยตรง (ไดแ้ก่ ขอ้มูล

ราคาตลาด) หรือโดยออ้ม (ไดแ้ก่ ขอ้มูลที�คาํนวณมาจากราคาตลาด) สาํหรับสินทรัพยน์ั>นหรือหนี> สินนั>น 
(ขอ้มูลระดบัที� 2) 

• ขอ้มูลสําหรับสินทรัพยห์รือหนี> สินซึ� งไม่ได้อา้งอิงจากขอ้มูลที�สามารถสังเกตไดจ้ากตลาด (ขอ้มูลที� 
ไม่สามารถสงัเกตได)้ (ขอ้มูลระดบัที� 3) 

 
ตารางต่อไปนี> แสดงถึงสินทรัพยท์างการเงินที�วดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรม ณ วนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 
และ พ.ศ. 2559 

 

 พ.ศ. 2560 

 ข้อมูลระดบัที* 1 ข้อมูลระดบัที* 2 ข้อมูลระดบัที* 3 รวม 

 บาท บาท บาท บาท 
     

สินทรัพย์     
เงินลงทุนเพื�อคา้     

- หลกัทรัพยรั์ฐบาลและ 
รัฐวสิาหกิจ - 513,650,745 - 513,650,745 

- ตราสารภาคเอกชน - 133,963,526 - 133,963,526 
เงินลงทุนเผื�อขาย     

- หลกัทรัพยรั์ฐบาลและ 
รัฐวสิาหกิจ - 18,078,980,564 - 18,078,980,564 

- ตราสารภาคเอกชน 595,272,214 869,771,478 - 1,465,043,692 

รวมสินทรัพย ์ 595,272,214 19,596,366,313 - 20,191,638,527 
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4. มูลค่ายุตธิรรม (ต่อ) 
 
4.1 การประมาณมูลค่ายุตธิรรม (ต่อ) 

 
ตารางต่อไปนี> แสดงถึงสินทรัพยท์างการเงินที�วดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรม ณ วนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 
และ พ.ศ. 2559 (ต่อ) 
 

 พ.ศ. 2559 

 ข้อมูลระดบัที* 1 ข้อมูลระดบัที* 2 ข้อมูลระดบัที* 3 รวม 

 บาท บาท บาท บาท 
     

สินทรัพย์     
เงินลงทุนเพื�อคา้     

- หลกัทรัพยรั์ฐบาลและ 
รัฐวสิาหกิจ - 460,292,030 - 460,292,030 

- ตราสารภาคเอกชน - 115,502,839 - 115,502,839 
- ตราสารต่างประเทศ - 20,431,288 - 20,431,288 

เงินลงทุนเผื�อขาย     
- หลกัทรัพยรั์ฐบาลและ 

รัฐวสิาหกิจ -
      

11,279,325,233 - 11,279,325,233 
- ตราสารภาคเอกชน 410,298,325 883,526,409 - 1,293,824,734 

- ตราสารต่างประเทศ - 65,595,189 - 65,595,189 

รวมสินทรัพย ์ 410,298,325 12,824,672,988 - 13,234,971,313 

 
บริษทัไม่มีรายการโอนระหวา่งระดบัชั>นมูลค่ายติุธรรมที�สาํคญัในระหวา่งปี 
 

4.2 เทคนิคการประเมนิมูลค่าสําหรับการวดัมูลค่ายุตธิรรมระดบัที* 2 
 

เงินลงทุนในตราสารหนี> ซึ� งมูลค่ายติุธรรมอยูใ่นระดบัที� 2 วดัมูลค่ายติุธรรมของหลกัทรัพยที์�มีการซื>อขาย 
ในตลาดคาํนวณจากราคาเสนอซื>อล่าสุดที�อา้งอิงจากเสน้อตัราผลตอบแทนของสมาคมตลาดตราสารหนี> ไทย 
ณ วนัทาํการสุดทา้ยของวนัที�ในงบแสดงฐานะทางการเงิน 
 

ตราสารหนี> ที�ออกนอกตลาดหลกัทรัพย ์รวมถึงเงินฝากประจาํที�มีอายเุริ�มแรกมากกวา่ 3 เดือนจะถูกประมาณ
มูลค่ายติุธรรมจากแบบจาํลองกระแสเงินสดคิดลดโดยใชเ้กณฑเ์ปรียบเทียบที�ใกลเ้คียงกนั 
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4. มูลค่ายุตธิรรม (ต่อ) 
 

4.3 มูลค่ายุตธิรรมของสินทรัพย์และหนีNสินทางการเงนิที*วดัมูลค่าด้วยวธีิราคาทุนตดัจาํหน่าย 
 
มูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยแ์ละหนี> สินทางการเงินที�ไม่ไดว้ดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรม ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 
พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2559 มีดงันี>  
 

 พ.ศ. 2560 

 ข้อมูลระดบัที* 1 ข้อมูลระดบัที* 2 ข้อมูลระดบัที* 3 รวม 

 บาท บาท บาท บาท 
     

สินทรัพย์     
เงินใหกู้ย้มื - 623,988,402 - 623,988,402 

สินทรัพยอื์�น (บางส่วน) - 16,066,380 - 16,066,380 

รวมสินทรัพย ์ - 640,054,782 - 640,054,782 
     

หนิNสิน     
เงินกูย้มื - 3,000,000,000 - 3,000,000,000 

หนี> สินอื�น (บางส่วน) - 1,568,621 - 1,568,621 

รวมหนี> สิน - 3,001,568,621 - 3,001,568,621 

 

 พ.ศ. 2559 

 ข้อมูลระดบัที* 1 ข้อมูลระดบัที* 2 ข้อมูลระดบัที* 3 รวม 

 บาท บาท บาท บาท 
     

สินทรัพย์     

เงินใหกู้ย้มื - 468,568,637 - 468,568,637 

รวมสินทรัพย ์ - 468,568,637 - 468,568,637 

 
เครื� องมือทางการเงินอื�นที�ไม่ได้แสดงด้วยมูลค่ายุติธรรมในงบแสดงฐานะการเงิน เป็นรายการที�มีระยะเวลา 
ครบกาํหนดสั>น และมีการกาํหนดราคาใหม่ตามราคาตลาดปัจจุบนัอยา่งสมํ�าเสมอ ดงันั>นมูลค่าตามบญัชีเป็นมูลค่า 
ที�เทียบเคียงมูลค่ายติุธรรม ซึ� งประกอบดว้ย เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด เบี> ยประกนัภยัคา้งรับสุทธิ รายได้
จากการลงทุนคา้งรับสุทธิ ลูกหนี>จากสญัญาประกนัภยัต่อ และเจา้หนี>บริษทัประกนัภยัต่อ 
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4. มูลค่ายุตธิรรม (ต่อ) 
 

4.3 มูลค่ายุตธิรรมของสินทรัพย์และหนีNสินทางการเงนิที*วดัมูลค่าด้วยวธีิราคาทุนตดัจาํหน่าย (ต่อ) 
 
มูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยต์่อไปนี>ไดถู้กประมาณการเพื�อการเปิดเผยขอ้มูลตามรายละเอียดดงันี>  
 

เงนิลงทุนทั*วไป  
 
เนื�องจากเงินลงทุนทั�วไปของบริษทัเป็นเงินลงทุนในบริษทัจาํกดัและไม่ไดอ้ยู่ในตลาดหลกัทรัพย ์ดงันั>น 
เงินลงทุนดงักล่าวจึงไม่มีราคาในการซื>อขายที�จะนาํมาใชเ้ป็นมูลค่ายติุธรรม นอกจากนี>บริษทัยงัไม่มีแผนการ
ที�จะขายเงินลงทุนทั�วไป จึงไม่ไดท้าํการประเมินมูลค่าของเงินลงทุนดงักล่าว ดว้ยเหตุนี>บริษทัจึงไม่สามารถ
เปิดเผยมูลค่ายุติธรรมของเงินลงทุนทั�วไปในหมายเหตุประกอบงบการเงินได้ และได้แสดงมูลค่าของ 
เงินลงทุนดงักล่าวดว้ยราคาทุนหกัค่าเผื�อการดอ้ยค่า (ถา้มี) 
 
เงนิให้กู้ยืม 
 
มูลค่ายุติธรรมของเงินให้กูย้ืมคาํนวณโดยใชร้าคาทุนตดัจาํหน่ายคิดลดดว้ยอตัราดอกเบี> ยที�แทจ้ริงโดยเงิน 
ให้กูย้ืมส่วนใหญ่เป็นอตัราดอกเบี>ยคงที�ซึ� งผูบ้ริหารประเมินแลว้ว่า อตัราดอกเบี> ยที�แทจ้ริงของเงินให้กูย้ืม 
มีความเทียบเคียงกบัอตัราดอกเบี>ยที�แทจ้ริงในตลาด 
 
เงนิกู้ยืม 

 
เงินกูย้มืจากการทาํธุรกรรมขายหลกัทรัพยโ์ดยมีสัญญาซื>อคืนคาํนวณโดยใชร้าคาทุนตดัจาํหน่าย คิดลดดว้ย
อตัราดอกเบี>ยที�แทจ้ริง 
 

5. ประมาณการทางบัญชีที*สําคญั ข้อสมมตฐิาน และการใช้ดุลยพนิิจ 
 

การประมาณการ ข้อสมมติฐาน และการใช้ดุลยพินิจได้มีการประเมินทบทวนอย่างต่อเนื�องและอยู่บนพื>นฐาน 
ของประสบการณ์ในอดีตและปัจจยัอื�นๆ ซึ� งรวมถึงการคาดการณ์ถึงเหตุการณ์ในอนาคตที�เชื�อวา่มีเหตุผลในสถานการณ์
ขณะนั>น  
 

บริษทัมีการประมาณการทางบญัชี และใชข้อ้สมมติฐานที�เกี�ยวขอ้งกบัเหตุการณ์ในอนาคต ผลของประมาณการทางบญัชี
อาจไม่ตรงกบัผลที�เกิดขึ>นจริง ประมาณการทางบญัชีที�สาํคญัและขอ้สมมติฐานที�มีความเสี�ยงอยา่งเป็นสาระสาํคญัที�อาจ
เป็นเหตุใหเ้กิดการปรับปรุงยอดคงเหลือของสินทรัพยแ์ละหนี> สินในรอบระยะเวลาบญัชีหนา้ มีดงันี>  
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5. ประมาณการทางบญัชีที*สําคญั ข้อสมมตฐิาน และการใช้ดุลยพนิิจ (ต่อ) 
 

5.1 การจดัประเภทของสัญญา 

 
บริษทัไดมี้การออกสญัญาที�โอนความเสี�ยงดา้นการรับประกนัภยัหรือความเสี�ยงดา้นการเงินหรือทั>งคู ่สญัญา
ประกนัภยั คือ สัญญาที�ผูรั้บประกนัภยัรับความเสี�ยงดา้นการรับประกนัภยัอย่างมีนัยสาํคญั ขณะที�สัญญา
ลงทุน คือ สญัญาที�ไม่มีความเสี�ยงดา้นการรับประกนัภยัอยา่งมีนยัสาํคญั บริษทัใชดุ้ลยพินิจอยา่งมีนยัสาํคญั
ในการกาํหนดสถานการณ์ (โดยไม่รวมสถานการณ์ที�ขาดสาระเชิงพาณิชย)์ ที�มีการเอาประกนัภยัแลว้ทาํให้
บริษทัตอ้งจ่ายผลประโยชน์เพิ�มเติมอยา่งมีสาระสาํคญัใหก้บัผูเ้อาประกนัภยั  

 
ภายใต้เหตุการณ์ที� มีการเอาประกันภัยเกิดขึ> น แล้วทําให้บริษัทต้องจ่ายผลประโยชน์เพิ�มเติมอย่างมี
สาระสาํคญัให้กบัผูเ้อาประกนัภยั บริษทัจะจดัประเภทสัญญานั>นเป็นสัญญาประกนัภยั การใชดุ้ลยพินิจใน
การกาํหนดระดบัความเสี�ยงดา้นการรับประกนัภยัเมื�อจดัประเภทของสญัญา มีผลกระทบต่อจาํนวนเงินที�ถูก
บันทึกเป็นหนี> สินสัญญาประกันภยัและสัญญาลงทุน นโยบายการบัญชีเรื� องการจัดประเภทของสัญญา 
เปิดเผยอยูใ่นหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ที� 2.14 
 

5.2 หนีNสินจากสัญญาประกนัภัย 

 
บริษทัไดมี้การคาํนวณหนี> สินจากสัญญาประกนัภยัสาํหรับแบบประกนัทั�วไป (traditional life insurance) 
ดว้ยวธีิเบี>ยประกนัภยัสุทธิ (Net Premium Valuation)  โดยหนี> สินคาํนวณจากมูลค่าปัจจุบนัของประมาณการ
ผลประโยชน์จ่ายตามกรมธรรมป์ระกนัภยัที�อาจจะเกิดขึ>นในอนาคต หักดว้ยมูลค่าปัจจุบนัของประมาณการ
เบี>ยประกนัภยัที�คาดวา่จะไดรั้บจากผูเ้อาประกนัภยัโดยไม่มีการเผื�อค่าความผนัผวน และสมมติฐานที�ใชจ้ะ
ถูกกาํหนดตั>งแต่วนัเริ�มตน้กรมธรรมแ์ละไม่มีการเปลี�ยนแปลงหลงัจากนั>น ยกเวน้ในกรณีที�การทดสอบความ
เพียงพอของหนี> สินแลว้พบวา่ไม่เพียงพอ  จาํนวนเงินส่วนต่างดงักล่าวจะตอ้งถูกรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน 

 

 
5.3 การทดสอบความเพยีงพอของหนีNสิน 
 

บริษทัทาํการทดสอบความเพียงพอของหนี> สินสาํหรับสญัญาประกนัภยัทุกไตรมาส ทั>งนี>  ไดมี้การพิจารณาอยา่งรอบคอบ
ในการกาํหนดระดบัที�ทาํการทดสอบความเพียงพอของหนี> สินและการเลือกสมมติฐาน 
ที�ดีที�สุด ความเพียงพอของหนี> สินสญัญาประกนัภยัถูกประเมินโดยพอร์ตโฟลิโอของสญัญา ซึ�งเป็นไป 
ตามวธีิการไดม้า การบริการ และวธีิการวดัผลกาํไรของสญัญาประกนัภยัของบริษทั โดยบริษทัจะทาํการทดสอบความ
เพียงพอของหนี> สินที�ระดบับริษทั 
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5. ประมาณการทางบัญชีที*สําคญั ข้อสมมตฐิาน และการใช้ดุลยพนิิจ (ต่อ) 
 

5.4 อาคาร อุปกรณ์ และซอฟท์แวร์คอมพวิเตอร์ 
 
ฝ่ายบริหารประมาณการอายกุารใชง้านและมูลค่าซากสาํหรับอาคาร อุปกรณ์ และซอฟทแ์วร์คอมพิวเตอร์ของ
บริษทั โดยฝ่ายบริหารจะมีการทบทวนค่าเสื�อมราคาเมื�ออายกุารใชง้านและมูลค่าซากมีความแตกต่างไปจากการ
ประมาณการในงวดก่อน หรือมีการตดัจาํหน่ายสินทรัพยที์�เสื�อมสภาพหรือไม่ไดใ้ชง้านโดยการขายหรือเลิกใช ้
 

5.5 ค่าเผื*อหนีNสงสัยจะสูญ 
 
บริษทัได้กาํหนดค่าเผื�อหนี> สงสัยจะสูญเพื�อให้สะท้อนถึงการลดลงของมูลค่าลูกหนี> ซึ� งเกี�ยวพนักับการ
ประมาณผลขาดทุนอนัเป็นผลมาจากการที�ลูกหนี> ไม่มีความสามารถในการชาํระหนี>  ค่าเผื�อหนี> สงสัยจะสูญนั>น
เป็นผลมาจากการที�บริษทัไดป้ระเมินกระแสเงินสดไหลเขา้ในอนาคต ซึ� งการประเมินนั>นอยู่บนพื>นฐาน
เกี�ยวกบัประสบการณ์ในอดีตของการติดตามทวงถาม ความมีชื�อเสียง และการผิดชาํระหนี>   
 

5.6 ผลประโยชน์พนักงาน 
 
บริษทัมีขอ้ผกูพนัทางกฎหมายในการจ่ายผลประโยชน์พนกังานหลงัการเลิกจา้ง บริษทัไดรั้บรู้มูลค่าปัจจุบนั
ของหนี> สินผลประโยชน์พนักงานในงบแสดงฐานะทางการเงิน มูลค่าปัจจุบันของหนี> สินผลประโยชน์
พนกังานไดถู้กคาํนวณดว้ยหลกัการทางคณิตศาสตร์ประกนัภยัจากหลายสมมติฐานทางประชากรศาสตร์และ
หลายสมมติฐานทางเศรษฐกิจ เช่น อัตราคิดลด อัตราการเพิ�มขึ> นของเงินเดือนพนักงาน อัตราการ
เปลี�ยนแปลงในจาํนวนพนักงาน และความน่าจะเป็นที�พนกังานแต่ละคนจะทาํงานกบับริษทัจนสิ>นสภาพ
ความเป็นพนกังาน 

 

 
5.7 ภาษีเงนิได้รอตดับัญชี 

 
หนี> สินภาษีเงินได้รอตดับัญชีคาํนวณมาจากผลแตกต่างชั�วคราวทางภาษีทั> งหมด สินทรัพย์ภาษีเงินได ้
รอตดับญัชีจะรับรู้เมื�อบริษทัคาดการณ์ไดแ้น่นอนวา่ประโยชน์ทางภาษีในอนาคตจะสามารถนาํไปหักกบั 
ผลแตกต่างชั�วคราวทางภาษีได ้บริษทัไดค้าํนึงถึงผลประโยชน์ทางภาษีในอนาคตและการวางแผนทางภาษี
อย่างรอบคอบและความเป็นไปได้ เพื�อใชใ้นการประเมินการรับรู้ภาษีเงินได้รอตดับญัชี สมมติฐานของ
บริษทัเกี�ยวกบัความสามารถในการทาํกาํไรในอนาคตและการคาดการณ์ถึงการใชป้ระโยชน์ของผลแตกต่าง
ชั�วคราวทางภาษี และการเปลี�ยนแปลงในสมมติฐานที�สาํคญัในแต่ละช่วงเวลานั>น อาจทาํให้เกิดผลกระทบ
อยา่งมีสาระสาํคญัต่อฐานะทางการเงินและผลการดาํเนินงานของกิจการ 
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6. การจดัการความเสี*ยงในส่วนของทุน 
วตัถุประสงคข์องบริษทัในการบริหารทุนนั>นเพื�อดาํรงไวซึ้�งความสามารถในการดาํเนินงานอยา่งต่อเนื�องของบริษทั 
เพื�อให้เพียงพอต่อหนี> สินตามกรมธรรมป์ระกนัภยั และในขณะเดียวกนัเพื�อสร้างผลตอบแทนให้แก่ผูถื้อหุ้น และ 
ผูที้�มีส่วนไดเ้สียอื�น 
 

บริษทัดูแลการรักษาระดบัทุน โดยดาํรงปริมาณเงินกองทุนตามขอ้กาํหนดของสาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัและ
ส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกนัภยั ภายใตก้รอบเงินกองทุนตามระดบัความเสี�ยง ตามพระราชบญัญติัประกนัชีวิต 
พ.ศ. 2535 ซึ� งแกไ้ขเพิ�มเติมโดยพระราชบัญญติัประกันชีวิต (ฉบับที� 2) พ.ศ. 2551 เพื�อวตัถุประสงค์ในการวดั
เงินกองทุนที�ตอ้งดาํรงไว ้ 

 

7. เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 
 

 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท 
   

เงินสด 224,000 216,000 

เงินฝากธนาคารประเภทจ่ายคืนเมื�อทวงถาม 400,130,233 484,618,721 

รวมเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 400,354,233 484,834,721 
 

8. เบีNยประกนัภัยค้างรับสุทธิ 
 

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2559 ยอดคงเหลือของเบี>ยประกนัภยัคา้งรับแยกตามอายหุนี>แสดงไดด้งันี>  
 

 จากการรับประกนัภัยโดยตรง 

 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท 
   

ยงัไม่ถึงกาํหนดชาํระ 363,558,548 265,918,696 
คา้งรับ   
   ไม่เกิน 30 วนั 30,745,081 25,423,160 
   31 - 60 วนั 20,107,940 8,698,233 
   61 - 90 วนั 7,483,625 9,202,870 
   91 วนั - 1 ปี 19,163,765 9,515,281 

   เกินกวา่ 1 ปี 422,386 247,141 

รวม 441,481,345 319,005,381 

หกั  ค่าเผื�อหนี>สงสยัจะสูญ - (189,188) 

เบี>ยประกนัภยัคา้งรับสุทธิ 441,481,345 318,816,193 
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8. เบีNยประกนัภัยค้างรับสุทธิ (ต่อ) 

 
อายหุนี>ตามเงื�อนไขของกรมธรรมป์ระกนัชีวิตคือ 30 วนัภายหลงัจากวนัที�ครบกาํหนด ส่วนที�คา้งรับเกินระยะเวลา 
เป็นส่วนที�มีมูลค่าเวนคืนกรมธรรมป์ระกนัภยัเป็นประกนั 
 
อายหุนี>ตามเงื�อนไขของกรมธรรมป์ระกนัภยักลุ่มคือส่วนที�เกินกาํหนดนบัจากวนัที�กรมธรรมป์ระกนัภยัมีผลบงัคบัใช ้ 
 

9. ลูกหนีNจากสัญญาประกนัภัยต่อ 
 
 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท 
   

เงินถือไวจ้ากการประกนัภยัต่อ 260,000 - 

ลูกหนี>จากสญัญาประกนัภยัต่อ 2,587,710 3,227,893 

 2,847,710 3,227,893 

 
ณ วนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2559 ยอดคงเหลือของสินทรัพยจ์ากการประกนัภยัต่อแยกตามอายหุนี>ไดด้งันี>  
 
 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท 
   

ยงัไม่ถึงกาํหนดชาํระ 2,847,710 3,227,893 
คา้งรับไม่เกินระยะเวลา 12 เดือน - - 
คา้งรับเป็นระยะเวลา 1 - 2 ปี - - 

คา้งรับเกินระยะเวลา 2 ปี - - 

รวมเงินคา้งรับเกี�ยวกบัการประกนัภยัต่อ 2,847,710 3,227,893 

หกั  ค่าเผื�อหนี>สงสยัจะสูญ - - 

เงินคา้งรับเกี�ยวกบัการประกนัภยัต่อ 2,847,710 3,227,893 
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10. เงนิลงทุนในหลกัทรัพย์ 
 
รายละเอียดเงินลงทุนในหลกัทรัพย ์ณ วนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2559 มีดงันี>  
 

 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 
ราคาทุน/ 

ทุนตดัจาํหน่าย 
 

มูลค่ายุตธิรรม 
ราคาทุน/ 

ทุนตดัจาํหน่าย 
 

มูลค่ายุตธิรรม 

 บาท บาท บาท บาท 
     

เงนิลงทุนเพื*อค้า     
หลกัทรัพยรั์ฐบาลและรัฐวสิาหกิจ 459,528,053 513,650,745 430,541,121 460,292,030 
ตราสารภาคเอกชน 125,528,645 133,963,526 110,772,017 115,502,839 

ตราสารต่างประเทศ - - 19,000,000 20,431,288 

รวม 585,056,698 647,614,271 560,313,138 596,226,157 

บวก  กาํไรที�ยงัไม่เกิดขึ>นจริง 62,557,573 - 35,913,019 - 

รวมเงินลงทุนเพื�อคา้ 647,614,271 647,614,271 596,226,157 596,226,157 

     
เงนิลงทุนเผื*อขาย     
หลกัทรัพยรั์ฐบาลและรัฐวสิาหกิจ 16,696,292,824 18,078,980,564 10,601,223,500 11,279,325,233 
ตราสารภาคเอกชน 1,289,913,855 1,465,043,692 1,227,000,490 1,293,824,734 

ตราสารต่างประเทศ - - 61,000,000 65,595,189 

รวม 17,986,206,679 19,544,024,256 11,889,223,990 12,638,745,156 

บวก  กาํไรที�ยงัไม่เกิดขึ>นจริง 1,557,817,577 - 749,521,166 - 

รวมเงินลงทุนเผื�อขาย 19,544,024,256 19,544,024,256 12,638,745,156 12,638,745,156 

เงนิลงทุนทั*วไป     

ตราสารทุน 400,000  400,000  

รวมเงินลงทุนทั�วไป 400,000  400,000  
     

รวมเงินลงทุนในหลกัทรัพย ์ 20,192,038,527  13,235,371,313  
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10. เงนิลงทุนในหลกัทรัพย์ (ต่อ) 

 
ระยะเวลาคงเหลือของตราสารหนี>   
 
รายละเอียดตามอายคุงเหลือของเงินลงทุนในตราสารหนี>  มีดงันี>  
 
                                           พ.ศ. 2560                                                        หน่วย:บาท 

 ครบกาํหนด  

 1 ปี 1 - 5 ปี เกนิ 5 ปี รวม 

เงนิลงทุนเพื*อค้า     
หลกัทรัพยรั์ฐบาลและรัฐวิสาหกิจ - 583,237 458,944,816 459,528,053 

ตราสารภาคเอกชน - 15,000,000 110,528,645 125,528,645 

รวม - 15,583,237 569,473,461 585,056,698 

บวก  กาํไรที�ยงัไม่เกิดขึ>นจริง - 1,759,523 60,798,050 62,557,573 

รวมเงินลงทุนในหลกัทรัพยเ์พื�อคา้ - 17,342,760 630,271,511 647,614,271 
     

เงนิลงทุนเผื*อขาย     
หลกัทรัพยรั์ฐบาลและรัฐวิสาหกิจ     
   พนัธบตัรรัฐบาลไทย 99,922,678 27,188,078 16,539,072,441 16,666,183,197 

   พนัธบตัรรัฐวิสาหกิจ - - 30,109,627 30,109,627 

   รวม 99,922,678 27,188,078 16,569,182,068 16,696,292,824 

   บวก  กาํไรที�ยงัไม่เกิดขึ>นจริง 8,329 1,568,676 1,381,110,735 1,382,687,740 

   รวม 99,931,007 28,756,754 17,950,292,803 18,078,980,564 

หลกัทรัพยเ์อกชน     

   หุ้นกู ้ 7,505,644 132,276,484 653,916,915 798,699,043 

   รวม 7,505,644 132,276,484 653,916,915 798,699,043 

   บวก  กาํไรที�ยงัไม่เกิดขึ>นจริง 54,330 8,850,718 67,167,387 76,072,435 

   รวม 7,559,974 141,127,202 721,084,302 869,771,478 
     

รวมเงินลงทุนในหลกัทรัพยเ์ผื�อขาย 107,490,981 169,883,956 18,671,377,105 18,948,752,042 
     

รวมเงนิลงทุนในตราสารหนีN 107,490,981 187,226,716 19,301,648,616 19,596,366,313 
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10. เงนิลงทุนในหลกัทรัพย์ (ต่อ) 
 
ระยะเวลาคงเหลือของตราสารหนี>  (ต่อ)  
 
รายละเอียดตามอายคุงเหลือของเงินลงทุนในตราสารหนี>  มีดงันี>  (ต่อ) 
 

                                         พ.ศ. 2559                                                หน่วย:บาท 

 ครบกาํหนด  

 1 ปี 1 - 5 ปี เกนิ 5 ปี รวม 

เงนิลงทุนเพื*อค้า     
หลกัทรัพยรั์ฐบาลและรัฐวิสาหกิจ - 5,834,472 424,697,649 430,541,121 
ตราสารภาคเอกชน - 15,000,000 95,772,017 110,772,017 

หลกัทรัพยต่์างประเทศ - - 19,000,000 19,000,000 

รวม - 20,843,472 539,469,666 560,313,138 

บวก  กาํไรที�ยงัไม่เกิดขึ>นจริง - 1,751,780 34,161,239 35,913,019 

รวมเงินลงทุนในหลกัทรัพยเ์พื�อคา้ - 22,595,252 573,630,905 596,226,157 
     

เงนิลงทุนเผื*อขาย     
หลกัทรัพยรั์ฐบาลและรัฐวิสาหกิจ     
   พนัธบตัรรัฐบาลไทย 1,993,409 48,306,901 10,520,803,153 10,571,103,463 

   พนัธบตัรรัฐวิสาหกิจ - - 30,120,037 30,120,037 

   รวม 1,993,409 48,306,901 10,550,923,190 10,601,223,500 

   บวก  กาํไรที�ยงัไม่เกิดขึ>นจริง 132 2,276,821 675,824,780 678,101,733 

   รวม 1,993,541 50,583,722 11,226,747,970 11,279,325,233 

หลกัทรัพยเ์อกชน     

   หุ้นกู ้ - 140,600,426 692,477,119 833,077,545 

   รวม - 140,600,426 692,477,119 833,077,545 

   บวก  กาํไรที�ยงัไม่เกิดขึ>นจริง - 8,724,218 41,724,646 50,448,864 

   รวม - 149,324,644 734,201,765 883,526,409 

หลกัทรัพยต่์างประเทศ     

   หุ้นกู ้ - - 61,000,000 61,000,000 

   รวม - - 61,000,000 61,000,000 

   บวก  กาํไรที�ยงัไม่เกิดขึ>นจริง - - 4,595,189 4,595,189 

   รวม - - 65,595,189 65,595,189 
     

รวมเงินลงทุนในหลกัทรัพยเ์ผื�อขาย 1,993,541 199,908,366 12,026,544,924 12,228,446,831 
     

รวมเงนิลงทุนในตราสารหนีN 1,993,541 222,503,618 12,600,175,829 12,824,672,988 
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10. เงนิลงทุนในหลกัทรัพย์ (ต่อ) 

 
ในเดือนสิงหาคม พ.ศ. 2554 บริษทัไดท้บทวนการจดัประเภทเงินลงทุน และไดมี้การโอนเปลี�ยนประเภทเงินลงทุน
ตราสารหนี> ที�ถือจนครบกาํหนดส่วนหนึ� งเป็นเงินลงทุนในหลกัทรัพยเ์ผื�อขาย โดยกาํไรที�ยงัไม่เกิดขึ>นจากผลต่าง
ระหว่างวิธีการรับรู้ด้วยมูลค่ายุติธรรมกับมูลค่าราคาทุนตัดจาํหน่ายของเงินลงทุนได้รวมอยู่ในกาํไร(ขาดทุน) 
จากมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยล์งทุนเผื�อขายในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�น บริษทัไม่มียอดคงเหลือดงักล่าว ณ วนัที�  
31 ธนัวาคม พ.ศ. 2560 (31 ธนัวาคม พ.ศ. 2559 : 7.17 ลา้นบาท) 
 
ณ วนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 บริษทัมีพนัธบตัรรัฐบาลเป็นหลกัทรัพยค์ ํ> าประกันเงินกูย้ืมที�มีสัญญาซื>อคืนจาก
ธนาคารพาณิชย ์มูลค่า 3,094.23 ลา้นบาท ( ณ วนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2559 : ไม่มี) และนอกจากนี>บริษทัไดเ้ปิดเผย
ขอ้มูลเกี�ยวกบัภาระผกูพนัและขอ้จาํกดัของเงินลงทุนในหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ที� 30 และ 31 
 
ในระหวา่งปี พ.ศ. 2560 บริษทัมีรายไดที้�เกี�ยวขอ้งกบัเงินลงทุนดงันี>  

 

- รายไดด้อกเบี>ยจากการเงินลงทุนเพื�อคา้เป็นจาํนวนเงิน 21.83 ลา้นบาท (พ.ศ. 2559 : 21.64 ลา้นบาท) 
- รายไดด้อกเบี>ยและเงินปันผลจากการเงินลงทุนเผื�อขายเป็นจาํนวนเงิน 526.57 ลา้นบาท และ 13.34 ลา้นบาท 

ตามลาํดบั (พ.ศ. 2559 : 396.21 ลา้นบาท และ 12.23 ลา้นบาท ตามลาํดบั) 
- สิ�งตอบแทนจากการขายเงินลงทุนเพื�อคา้เป็นจาํนวนเงินรวม 114.59 ลา้นบาท (พ.ศ. 2559 : 148.22 ลา้นบาท)  

และมีกาํไรจากการขายเงินลงทุนเพื�อคา้เป็นจาํนวนเงินรวม 1.18 ลา้นบาท (พ.ศ. 2559 : 14.06 ลา้นบาท) 
- สิ�งตอบแทนจากการขายเงินลงทุนเผื�อขายเป็นจาํนวนเงินรวม 3,097.83 ลา้นบาท (พ.ศ. 2559 : 7,214.67 ลา้นบาท) 

และมีกาํไรจากการขายเงินลงทุนเผื�อขายเป็นจาํนวนเงินรวม 27.84 ลา้นบาท (พ.ศ. 2559 : 105.60 ลา้นบาท) 
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11. เงนิให้กู้ยืม 

 
 พ.ศ. 2560 

 กรมธรรม์ประกนัภัย เงนิให้กู้ยืมที*ม ี

สินทรัพย์จํานองเป็นประกนั 

    

 เป็นประกนั อื*น ๆ รวม 

  ดอกเบีNย  ดอกเบีNย  ดอกเบีNย  *ดอกเบีNย 

 เงนิต้น ค้างรับ เงนิต้น ค้างรับ เงนิต้น ค้างรับ เงนิต้น ค้างรับ 

 บาท บาท บาท บาท บาท บาท บาท บาท 
 

ยงัไม่ถึงกาํหนดชาํระ 549,542,714 13,286,516 21,040,285 33,757 - - 570,582,999 13,320,273 

เกินกวา่กาํหนดชาํระ - - - - - - - - 

รวม 549,542,714 13,286,516 21,040,285 33,757 - - 570,582,999 13,320,273 

หกั  ค่าเผื�อหนี>สงสยัจะสูญ - - - - - - - - 

เงินใหกู้ย้ืม 549,542,714 13,286,516 21,040,285 33,757 - - 570,582,999 13,320,273 

 
 พ.ศ. 2559 

 กรมธรรม์ประกนัภัย เงนิให้กู้ยืมที*ม ี

สินทรัพย์จํานองเป็นประกนั 

    

 เป็นประกนั อื*น ๆ รวม 

  ดอกเบีNย  ดอกเบีNย  ดอกเบีNย  *ดอกเบีNย 

 เงนิต้น ค้างรับ เงนิต้น ค้างรับ เงนิต้น ค้างรับ เงนิต้น ค้างรับ 

 บาท บาท บาท บาท บาท บาท บาท บาท 
 

ยงัไม่ถึงกาํหนดชาํระ 410,979,101 10,203,870 18,794,470 37,810 61,685 2 429,835,256 10,241,682 

เกินกวา่กาํหนดชาํระ - - - - - - - - 

รวม 410,979,101 10,203,870 18,794,470 37,810 61,685 2 429,835,256 10,241,682 

หกั  ค่าเผื�อหนี>สงสยัจะสูญ - - - - - - - - 

เงินใหกู้ย้ืม 410,979,101 10,203,870 18,794,470 37,810 61,685 2 429,835,256 10,241,682 

 
* ณ วนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2559 ดอกเบี>ยคา้งรับแสดงรวมอยูใ่นรายไดจ้ากการลงทุนคา้งรับสุทธิ 
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12. ที*ดนิ อาคารและอปุกรณ์สุทธิ 

 
 พ.ศ. 2560 

 ราคาทุน ค่าเสื*อมราคาสะสม ที*ดนิ อาคาร ที*ดนิ อาคาร 

  สําหรับปี   สําหรับปี  และ และ 

  เพิ*มขึNนหรือ จําหน่าย/ โอนเข้า/    จําหน่าย/  อุปกรณ์สุทธิ อุปกรณ์สุทธิ 

 ยอดต้นปี รับโอน ตดัจําหน่าย (ออก) ยอดสิNนปี ยอดต้นปี ค่าเสื*อมราคา ตดัจําหน่าย ยอดสิNนปี ต้นปี ปลายปี 

 บาท บาท บาท บาท บาท บาท บาท บาท บาท บาท บาท 
            

ที�ดิน  7,500,000 - - - 7,500,000 - - - - 7,500,000 7,500,000 
อาคาร 1,800,000 - - - 1,800,000 1,029,506 142,250 - 1,171,756 770,494 628,244 
เครื�องตกแต่งและติดตั>ง 134,626,895 1,598,716 (652,283) - 135,573,328 100,106,898 12,874,662 (601,778) 112,379,782 34,519,997 23,193,546 
อุปกรณ์สาํนกังาน 83,171,351 15,585,440 (332,815) - 98,423,976 64,977,052 7,529,284 (329,742) 72,176,594 18,194,299 26,247,382 
ยานพาหนะ 9,866,125 2,445,000 - - 12,311,125 2,598,550 1,878,626 - 4,477,176 7,267,575 7,833,949 
ประมาณการค่ารื>อถอน (หมายเหตุ 21) 21,675,103 - - - 21,675,103 12,335,654 3,613,911 - 15,949,565 9,339,449 5,725,538 

งานระหวา่งทาํ 220,273 - - - 220,273 - - - - 220,273 220,273 

 258,859,747 19,629,156 (985,098) - 277,503,805 181,047,660 26,038,733 (931,520) 206,154,873 77,812,087 71,348,932 
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12. ที*ดนิ อาคารและอปุกรณ์สุทธิ (ต่อ) 
 

 พ.ศ. 2559 

 ราคาทุน ค่าเสื*อมราคาสะสม ที*ดนิ อาคาร ที*ดนิ อาคาร 

  สําหรับปี   สําหรับปี  และ และ 

  เพิ*มขึNนหรือ จําหน่าย/ โอนเข้า/    จําหน่าย/  อุปกรณ์สุทธิ อุปกรณ์สุทธิ 

 ยอดต้นปี รับโอน ตดัจําหน่าย (ออก) ยอดสิNนปี ยอดต้นปี ค่าเสื*อมราคา ตดัจําหน่าย ยอดสิNนปี ต้นปี ปลายปี 

 บาท บาท บาท บาท บาท บาท บาท บาท บาท บาท บาท 
            

ที�ดิน  7,500,000 - - - 7,500,000 - - - - 7,500,000 7,500,000 
อาคาร 1,800,000 - - - 1,800,000 886,866 142,640 - 1,029,506 913,134 770,494 
เครื�องตกแต่งและติดตั>ง 123,054,823 1,153,927 (2,154,585) 12,572,730 134,626,895 91,247,182 10,952,934 (2,093,218) 100,106,898 31,807,641 34,519,997 
อุปกรณ์สาํนกังาน 77,233,944 7,387,684 (1,450,277) - 83,171,351 58,625,152 7,780,869 (1,428,969) 64,977,052 18,608,792 18,194,299 
ยานพาหนะ 7,667,125 2,199,000 - - 9,866,125 1,314,448 1,284,102 - 2,598,550 6,352,677 7,267,575 
ประมาณการค่ารื>อถอน (หมายเหตุ 21) 22,104,780 - (429,677) - 21,675,103 9,160,192 3,604,037 (428,575) 12,335,654 12,944,588 9,339,449 

งานระหวา่งทาํ 178,479 12,614,524 - (12,572,730) 220,273 - - - - 178,479 220,273 

 239,539,151 23,355,135 (4,034,539) - 258,859,747 161,233,840 23,764,582 (3,950,762) 181,047,660 78,305,311 77,812,087 
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13. สินทรัพย์ไม่มตีวัตนสุทธิ 

 พ.ศ. 2560 

 ราคาทุน ค่าตดัจาํหน่ายสะสม สินทรัพย์ สินทรัพย์ 

  สําหรับปี   สําหรับปี  ไม่มตีวัตน ไม่มตีวัตน 
 ยอดต้นปี` เพิ*มขึNน โอนเข้า(ออก) ยอดปลายปี ยอดต้นปี ค่าตดัจาํหน่าย ยอดปลายปี สุทธิต้นปี สุทธิปลายปี 

 บาท บาท บาท บาท บาท บาท บาท บาท บาท 

เกิดจากการซื>อ          
ซอฟทแ์วร์คอมพิวเตอร์ 141,499,160 3,548,680 5,012,923 150,060,763 129,493,296 7,433,825 136,927,121 12,005,864 13,133,642 

งานระหวา่งทาํ 8,341,702 8,575,379 (5,012,923) 11,904,158 - - - 8,341,702 11,904,158 

รวม 149,840,862 12,124,059 - 161,964,921 129,493,296 7,433,825 136,927,121 20,347,566 25,037,800 

 

 พ.ศ. 2559 

 ราคาทุน ค่าตดัจาํหน่ายสะสม สินทรัพย์ สินทรัพย์ 

  สําหรับปี   สําหรับปี  ไม่มตีวัตน ไม่มตีวัตน 
 ยอดต้นปี` เพิ*มขึNน โอนเข้า(ออก) ยอดปลายปี ยอดต้นปี ค่าตดัจาํหน่าย ยอดปลายปี สุทธิต้นปี สุทธิปลายปี 

 บาท บาท บาท บาท บาท บาท บาท บาท บาท 

เกิดจากการซื>อ          
ซอฟทแ์วร์คอมพิวเตอร์ 138,081,377 1,165,400 2,252,383 141,499,160 120,685,486 8,807,810 129,493,296 17,395,891 12,005,864 

งานระหวา่งทาํ 3,083,458 7,510,627 (2,252,383) 8,341,702 - - - 3,083,458 8,341,702 

รวม 141,164,835 8,676,027 - 149,840,862 120,685,486 8,807,810 129,493,296 20,479,349 20,347,566 

 



 

 

 

 

 

135 

หน้า | Page | 135 

14. สินทรัพย์อื*น 
 

 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท 
   

ลูกหนี> เงินประกนัจากธุรกรรมขายหลกัทรัพยโ์ดยมีสญัญาซื>อคืน 16,066,380 - 
เงินมดัจาํค่าเช่าอาคาร 13,648,091 13,428,162 
เงินจ่ายล่วงหนา้ 45,567,006 49,711,019 
ลูกหนี>ภาษีเงินไดห้กั ณ ที�จ่าย 4,342,511 9,337,790 
รายไดอื้�นคา้งรับ 9,991,765 15,990,769 
ลูกหนี>จากการขายหลกัทรัพย ์ 7,340,797 2,159,397 

อื�นๆ 19,011,879 31,972,286 

รวม 115,968,429 122,599,423 
 

เงินจ่ายล่วงหน้าได้รวมถึงเงินซึ� งบริษัทนําจ่ายก่อนวนัครบกําหนด สําหรับผลประโยชน์ตามเงื�อนไขกรมธรรม์
ประกนัภยัแก่ผูเ้อาประกนัภยั ซึ�งมีมูลค่า ณ วนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2560 เป็นจาํนวนเงิน 6.92 ลา้นบาท (พ.ศ. 2559 : 7.75 
ลา้นบาท) 
 

15. เงนิกู้ยืม 
 

รายละเอียดเงินกูย้มืแสดงได ้ดงันี>  
 

เงินกูย้มืระยะสั>น 
 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 31 ธันวาคม พ.ศ. 2559 

 เงินต้น ดอกเบีNยค้างจ่าย เงินต้น ดอกเบีNยค้างจ่าย 

 บาท บาท บาท บาท 
 

เงินกูย้มืจากการทาํธุรกรรมขายหลกัทรัพย ์     

   โดยมีสัญญาซื>อคืน (Repo) 3,000,000,000 8,813,687 - - 

รวม 3,000,000,000 8,813,687 - - 
 

ณ วนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 บริษทัมีธุรกรรมขายพนัธบตัรรัฐบาลโดยมีสัญญาซื>อคืนกบัธนาคารพาณิชยเ์พื�อเป็น
หลกัประกนัการกูย้มืเงินในจาํนวนเดียวกนั ราคาตราของพนัธบตัรรัฐบาลดงักล่าวมีมูลค่า 2,807.3 ลา้นบาท และมีมูลค่า
ตามบัญชี 3,094.23 ลา้นบาท โดยมีอตัราดอกเบี> ยตามสัญญากู้ยืมเงินร้อยละ 1.67 ถึงร้อยละ 2.02 ต่อปี (ณ วนัที�  
31 ธนัวาคม พ.ศ. 2559 : ไม่มี) 
 

ดอกเบี>ยคา้งจ่ายแสดงรวมไวภ้ายใตร้ายการ “หนี> สินอื�น” ในงบแสดงฐานะการเงิน 
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16. หนีNสินจากสัญญาประกนัภัย  
 

 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559  

 หนีNสินตาม หนีNสินส่วนที*  หนีNสินตาม หนีNสินส่วนที*  

 สัญญาประกนัภัย เอาประกนัภัยต่อ สุทธิ สัญญาประกนัภัย เอาประกนัภัยต่อ สุทธิ 

 บาท บาท บาท บาท บาท บาท 
       

สาํรองประกนัภยัสาํหรับสญัญาประกนัภยัระยะยาว 12,709,755,626 - 12,709,755,626 10,014,997,582 - 10,014,997,582 
สาํรองค่าสินไหมทดแทน       
   - ค่าสินไหมทดแทนที�เกิดขึ>นที�ไดร้ับรายงานแลว้ 81,642,411 (11,720,894) 69,921,517 74,847,115 (15,393,981) 59,453,134 
   - ค่าสินไหมทดแทนที�เกิดขึ>นแต่ยงัไม่ไดร้ับรายงาน 48,350,060 - 48,350,060 50,383,306 - 50,383,306 

สาํรองเบี>ยประกนัภยั        
   - สาํรองเบี>ยประกนัภยัที�ยงัไม่ถือเป็นรายได ้ 523,072,584 - 523,072,584 425,090,637 - 425,090,637 
ผลประโยชน์ตามกรมธรรมป์ระกนัภยัคา้งจ่าย 15,845,699 (2,788,537) 13,057,162 10,639,483 (3,660,311) 6,979,172 

หนี> สินอื�นตามกรมธรรมป์ระกนัภยั 1,589,870 - 1,589,870 9,774,856 - 9,774,856 

รวม 13,380,256,250 (14,509,431) 13,365,746,819 10,585,732,979 (19,054,292) 10,566,678,687 

 
 บริษทับนัทึกรายการสินทรัพยส์่วนที�เรียกคืนจากบริษทัประกนัภยัต่อจากค่าสินไหมทดแทนที�จ่ายใหก้บัผูเ้อาประกนัภยัแลว้เท่านั>น  
 



 

 

 

 

 

137 

หน้า | Page | 137 

16. หนีNสินจากสัญญาประกนัภัย (ต่อ) 
 
16.1 สํารองประกนัภัยสําหรับสัญญาประกนัภัยระยะยาว 

 
รายละเอียดการเปลี�ยนแปลงในสาํรองประกนัภยัสาํหรับสญัญาประกนัภยัระยะยาว มีดงันี>  
 
 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท 
   

ยอดคงเหลือตน้ปี 10,014,997,582 7,673,886,319 
สาํรองเพิ�มขึ>นจากกรมธรรมป์ระกนัภยัใหม่และกรมธรรม ์   
   ประกนัภยัที�ยงัมีผลบงัคบั 2,868,504,979 2,504,405,901 
สาํรองลดลงจากการจ่ายผลประโยชน์    
   กรมธรรมป์ระกนัภยัขาดอาย ุ   
   การยกเลิกกรมธรรมป์ระกนัภยั ฯลฯ (663,793,093) (549,422,391) 

การเปลี�ยนแปลงอื�นๆ 490,046,158 386,127,753 

ยอดคงเหลือปลายปี 12,709,755,626 10,014,997,582 

 
ขอ้สมมติหลกัในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัที�ใชเ้ป็นดงันี>  
 
 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 ร้อยละ ร้อยละ 
   

อตัราการตาย อตัราการบาดเจ็บ และอตัราการอยูร่อด  ร้อยละ 100 ของ  ร้อยละ 100 ของ 
 ตารางมรณกรรมไทย ตารางมรณกรรมไทย 
อตัราคิดลด ร้อยละ 2 - 6  ร้อยละ 2 - 6 
การจ่ายผลประโยชน์ตอบแทนใหก้บัผูเ้อาประกนัภยั ตามเงื�อนไขการจ่าย

ผลประโยชนข์อง 
แต่ละผลิตภณัฑ ์

ตามเงื�อนไขการจ่าย
ผลประโยชนข์อง 

แต่ละผลิตภณัฑ ์
 
ภาระผูกพนัตามกรมธรรม ์ถูกคาํนวณโดยวิธี Net Premium Valuation (NPV) โดยใชส้มมติฐาน ซึ� งอา้งอิง 
มาจากการประมาณการที�ดีที�สุด ณ วนัที�ออกผลิตภณัฑ ์  
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16. หนีNสินจากสัญญาประกนัภัย (ต่อ) 
 
16.1 สํารองประกนัภัยสําหรับสัญญาประกนัภัยระยะยาว (ต่อ) 

 
วิธีการคิดคาํนวณแบบ NPV จะถูกตรวจสอบความพอเพียง โดยใชก้ารทดสอบที�เรียกว่าการทดสอบความ
เพียงพอของหนี> สินในทุกๆเดือน โดยใชส้มมติฐานจากการประมาณการที�ดีที�สุดในปัจจุบนั หากผลการ
ทดสอบแสดงวา่ NPV ไม่เพียงพอ จะตอ้งมีการปรับหนี> สินเพิ�มเติม 
 
ขอ้สมมติฐานหลกัที�ใชใ้นการทดสอบความเพียงพอของหนี> สิน มีดงันี>  
 

• ขอ้สมมติฐานเรื�องดอกเบี>ย 
• ขอ้สมมติฐานเรื�องอตัรามรณะ และ อตัราการเจ็บป่วย 
• ขอ้สมมติฐานเรื�องอตัราการคงอยูข่องกรรมธรรม ์

 
ขอ้สมมติฐานเรื�องอตัราดอกเบี> ยอา้งอิงมาจากพนัธบัตรรัฐบาลแห่งประเทศไทย ตามระยะเวลาและวนัที� 
ทาํการประเมิน 
 
สาํหรับที�มาของสมมติฐานตามประมาณการที�ดีที�สุดในปัจจุบนั ในกรณีที�มีขอ้มูลมากเพียงพอ สมมติฐาน
เรื� อง อตัรามรณะ อตัราการเจ็บป่วย และอตัราการคงอยู่ของกรรมธรรม์ จะถูกอา้งอิงตามประสบการณ์ 
ในอดีตของบริษัท และมีการปรับให้เหมาะสมกับแนวโน้มในอนาคต หากว่าข้อมูลยงัมีไม่เพียงพอ  
ขอ้สมมติฐานจะถูกตั>งโดยอา้งอิงถึงแหล่งอา้งอิงที�น่าเชื�อถือ เช่น ผูรั้บประกนัภยัต่อ จนกระทั�งบริษทัมีขอ้มูล
ที�น่าเชื�อถือมากเพียงพอ 
 
รายละเอียดการครบกาํหนดจ่ายหนี> สินจากสญัญาประกนัภยัโดยไม่คิดลด มีดงันี>  
 
 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท 
   

ครบกาํหนดจ่ายภายใน 1 ปี 921,742,697 825,565,760 
ครบกาํหนดจ่ายระหวา่ง 1-5 ปี 5,038,762,137 4,492,545,878 

ครบกาํหนดจ่ายเกินกวา่ 5 ปี 58,202,671,385 49,877,498,108 

รวม 64,163,176,219 55,195,609,746 
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16. หนีNสินจากสัญญาประกนัภัย (ต่อ) 
 

16.2 สํารองประกนัภัยสําหรับสัญญาประกนัภัยระยะสัNน  
 

รายละเอียดการเปลี�ยนแปลงในสาํรองประกนัภยัสาํหรับสญัญาประกนัภยัระยะสั>น มีดงันี>  
 

16.2.1 สํารองค่าสินไหมทดแทน 
 

รายละเอียดการเปลี�ยนแปลงในสาํรองค่าสินไหมทดแทน มีดงันี>  
 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท 
   

ยอดคงเหลือตน้ปี 125,230,421 138,770,810 
ค่าสินไหมทดแทนที�เกิดขึ>นระหวา่งปีปัจจุบนั 1,054,644,145 1,053,916,617 
การเปลี�ยนแปลงประมาณการค่าสินไหมทดแทน   
   และขอ้สมมติในการคาํนวณสาํรองค่าสินไหมทดแทน (2,033,246) 8,679,771 

ค่าสินไหมทดแทนจ่ายระหวา่งปี (1,047,848,849) (1,076,136,777) 

ยอดคงเหลือปลายปี 129,992,471 125,230,421 
 

ขอ้สมมติหลกัในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัที�ใชเ้ป็นดงันี>  
 

 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 
 ร้อยละ ร้อยละ 
   

ประสบการณ์การเกิดค่าสินไหม   
   ทดแทนที�เกิดขึ>นแลว้แต่ยงัไม่ไดรั้บ 
   รายงาน (IBNR) 

ร้อยละ 4.0 - 15.8 ของ 
ค่าสินไหมที�รายงานแลว้

ยอ้นหลงั 12 เดือน 

ร้อยละ 4.1 - 19.2 ของ 
ค่าสินไหมที�รายงานแลว้ 

ยอ้นหลงั 12 เดือน 
การจ่ายผลประโยชน์ตอบแทนใหก้บั 
   ผูเ้อาประกนัภยั 

100% ของผลรวมของค่าสินไหม
คา้งจ่ายและค่าสินไหมทดแทนที� 

100% ของผลรวมของค่าสินไหม
คา้งจ่ายและค่าสินไหมทดแทนที� 

 เกิดขึ>นแลว้แต่ยงัไม่ไดรั้บรายงาน เกิดขึ>นแลว้แต่ยงัไม่ไดรั้บรายงาน 
 

เงินสาํรองค่าสินไหมทดแทนคาํนวณจากค่าสินไหมทดแทนที�ไดรั้บรายงานแลว้และการจ่ายค่าสินไหม
ทดแทนที�ยงัไม่สิ>นสุดและประมาณการค่าสินไหมทดแทนที� เกิดขึ> นแล้วแต่ยงัไม่ได้รับรายงาน  
ซึ� งค่าสินไหมทดแทนที�เกิดขึ>นแลว้แต่ยงัไม่ไดรั้บรายงานประมาณจากสมมติฐานของประมาณการ 
ค่าสินไหมทดแทนที�เกิดขึ>นแลว้แต่ยงัไม่ไดรั้บรายงาน สมมติฐานนี> มีที�มาจากค่าเฉลี�ยของประสบการณ์
ยอ้นหลงั 7 ปี ตามวธีิ chain ladder   
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16. หนีNสินจากสัญญาประกนัภัย (ต่อ) 
 

16.2 สํารองประกนัภัยสําหรับสัญญาประกนัภัยระยะสัNน (ต่อ) 
 

16.2.1 สํารองค่าสินไหมทดแทน (ต่อ) 
 
รายละเอียดการครบกาํหนดจ่ายหนี> สินจากสญัญาประกนัภยัโดยไม่คิดลด มีดงันี>  
 
 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท 
   

ครบกาํหนดจ่ายภายใน 1 ปี 129,992,471 125,230,421 
ครบกาํหนดจ่ายระหวา่ง 1-5 ปี - - 

ครบกาํหนดจ่ายเกินกวา่ 5 ปี - - 

รวม 129,992,471 125,230,421 

 

16.2.2 สํารองเบีNยประกนัภัยที*ยงัไม่ถือเป็นรายได้ 
 
รายละเอียดการเปลี�ยนแปลงในสาํรองเบี>ยประกนัภยัที�ยงัไม่ถือเป็นรายได ้มีดงันี>  
 
 31 ธันวาคม 31 ธันวาคม 

 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 
   

ยอดคงเหลือตน้ปี 425,090,637 385,188,459 
เบี>ยประกนัภยัรับสาํหรับปี 1,579,251,171 1,356,904,123 
เบี>ยประกนัภยัที�ถือเป็นรายไดใ้นปีนี>  (1,481,269,224) (1,317,001,945) 

ยอดคงเหลือปลายปี 523,072,584 425,090,637 
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16. หนีNสินจากสัญญาประกนัภัย (ต่อ) 
 

16.3 ตารางพฒันาการค่าสินไหมทดแทน 
 

16.3.1   ตารางค่าสินไหมทดแทนก่อนการประกนัภัยต่อ 
 

31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 หน่วย : บาท 

ปีอุบัตเิหตุ / ปีที*รายงาน พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 รวม 
        

ประมาณการค่าสินไหมทดแทน :        
- ณ สิ>นปีอุบตัิเหต ุ 492,204,216 536,431,027 668,408,419 785,298,319 945,331,086 963,922,625 4,391,595,692 
- หนึ�งปีถดัไป 514,690,084 559,574,033 696,457,000 827,538,039 980,922,299 - 3,579,181,455 
- สองปีถดัไป 514,886,365 559,616,500 698,278,767 828,034,652 - - 2,600,816,284 
- สามปีถดัไป 514,891,680 559,642,506 698,298,184 - - - 1,772,832,370 
- สี�ปีถดัไป 514,892,680 559,647,446 - - - - 1,074,540,126 
ประมาณการค่าสินไหมทดแทนสมับูรณ์ 514,892,680 559,647,647 698,299,215 828,122,043 986,011,801 1,007,094,462 4,594,067,848 
ค่าสินไหมทดแทนจ่ายสะสม (514,892,680) (559,647,446) (698,298,184) (828,034,652) (980,895,186) (882,307,327) (4,464,075,475) 

สํารองค่าสินไหมทดแทน - 201 1,031 87,391 5,116,615 124,787,135 129,992,373 

สํารองค่าสินไหมทดแทนอื*นๆ        
-  ประมาณการค่าสินไหมทดแทนที�เกิดขึ>นแลว้แต่ยงัไม่ไดร้ับรายงาน สาํหรับค่าสินไหมที�เกิดขึ>นก่อนปี พ.ศ. 2555      98 
-  ความแตกต่างของแหล่งที�มาของขอ้มูลค่าสินไหมทดแทนที�ไดร้ับรายงานแลว้และการจ่ายค่าสินไหมทดแทนที�ยงัไม่สิ>นสุด  - 

รวมสํารองสินไหมทดแทนทัNงหมด       129,992,471 
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16. หนีNสินจากสัญญาประกนัภัย (ต่อ) 
 

16.3 ตารางพฒันาการค่าสินไหมทดแทน (ต่อ) 
 

16.3.1   ตารางค่าสินไหมทดแทนก่อนการประกนัภัยต่อ (ต่อ) 
 

31 ธันวาคม พ.ศ. 2559 หน่วย : บาท 

ปีอุบัตเิหตุ / ปีที*รายงาน พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559 รวม 

        
ประมาณการค่าสินไหมทดแทน :        
- ณ สิ>นปีอุบตัิเหต ุ 411,954,574 492,204,216 536,431,027 668,408,419 785,298,319 947,344,878 3,841,641,433 
- หนึ�งปีถดัไป 431,006,974 514,690,084 559,574,033 696,457,000 827,659,394 - 3,029,387,485 
- สองปีถดัไป 431,457,447 514,886,365 559,616,500 698,278,417 - - 2,204,238,729 
- สามปีถดัไป 431,478,659 514,891,680 559,642,506 - - - 1,506,012,845 
- สี�ปีถดัไป 431,478,659 514,892,680 - - - - 946,371,339 
ประมาณการค่าสินไหมทดแทนสมับูรณ์ 431,478,659 514,892,721 559,644,516 698,611,431 833,466,487 991,585,923 4,029,679,737 
ค่าสินไหมทดแทนจ่ายสะสม (431,478,659) (514,892,680) (559,642,506) (698,278,417) (827,651,224) (872,809,023) (3,904,752,509) 

สํารองค่าสินไหมทดแทน - 41 2,010 333,014 5,815,263 118,776,900 124,927,228 
สํารองค่าสินไหมทดแทนอื*นๆ        
-  ประมาณการค่าสินไหมทดแทนที�เกิดขึ>นแลว้แต่ยงัไม่ไดร้ับรายงาน สาํหรับค่าสินไหมที�เกิดขึ>นก่อนปี พ.ศ. 2554      101 
-  ความแตกต่างของแหล่งที�มาของขอ้มูลค่าสินไหมทดแทนที�ไดร้ับรายงานแลว้และการจ่ายค่าสินไหมทดแทนที�ยงัไม่สิ>นสุด  303,092 

รวมสํารองสินไหมทดแทนทัNงหมด       125,230,421 
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16. หนีNสินจากสัญญาประกนัภัย (ต่อ) 
 

16.3 ตารางพฒันาการค่าสินไหมทดแทน (ต่อ) 
 

16.3.2   ตารางค่าสินไหมทดแทนสุทธิ 
 

31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 หน่วย : บาท 

ปีอุบัตเิหตุ / ปีที*รายงาน พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 รวม 

ประมาณการค่าสินไหมทดแทน :        
- ณ สิ>นปีอุบตัิเหต ุ 492,204,216 536,431,027 668,408,419 785,298,319 945,331,086 963,922,625 4,391,595,692 
- หนึ�งปีถดัไป 514,690,084 559,574,033 696,457,000 827,538,039 980,922,299 - 3,579,181,455 
- สองปีถดัไป 514,886,365 559,616,500 698,278,767 828,034,652 - - 2,600,816,284 
- สามปีถดัไป 514,891,680 559,642,506 698,298,184 - - - 1,772,832,370 
- สี�ปีถดัไป 514,892,680 559,647,446 - - - - 1,074,540,126 
ประมาณการค่าสินไหมทดแทนสมับูรณ์ 514,892,680 559,647,647 698,299,215 828,122,043 986,011,801 1,007,094,462 4,594,067,848 

ค่าสินไหมทดแทนจ่ายสะสม (514,892,680) (559,647,446) (698,298,184) (828,034,652) (980,895,186) (882,307,327) (4,464,075,475) 

สํารองค่าสินไหมทดแทน - 201 1,031 87,391 5,116,615 124,787,135 129,992,373 

สํารองค่าสินไหมทดแทนอื*นๆ        
-  ประมาณการค่าสินไหมทดแทนที�เกิดขึ>นแลว้แต่ยงัไม่ไดร้ับรายงาน สาํหรับค่าสินไหมที�เกิดขึ>นก่อนปี พ.ศ. 2555       98 

-  ความแตกต่างของแหล่งที�มาของขอ้มูลค่าสินไหมทดแทนที�ไดร้ับรายงานแลว้และการจ่ายค่าสินไหมทดแทนที�ยงัไม่สิ>นสุด  - 

รวมสํารองสินไหมทดแทนทัNงหมด       129,992,471 

ค่าสินไหมทดแทนจากการประกนัต่อ       (11,720,894) 

รวมค่าสินไหมทดแทนสุทธิจากการประกนัภัยต่อ      118,271,577 
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16. หนีNสินจากสัญญาประกนัภัย (ต่อ) 
 

16.3 ตารางพฒันาการค่าสินไหมทดแทน (ต่อ) 
 

16.3.2   ตารางค่าสินไหมทดแทนสุทธิ (ต่อ) 
 

31 ธันวาคม พ.ศ. 2559 หน่วย : บาท 

ปีอุบัตเิหตุ / ปีที*รายงาน พ.ศ. 2554 พ.ศ. 2555 พ.ศ. 2556 พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559 รวม 

ประมาณการค่าสินไหมทดแทน :        
- ณ สิ>นปีอุบตัิเหต ุ 411,954,574 492,204,216 536,431,027 668,408,419 785,298,319 947,344,878 3,841,641,433 
- หนึ�งปีถดัไป 431,006,974 514,690,084 559,574,033 696,457,000 827,659,394 - 3,029,387,485 
- สองปีถดัไป 431,457,447 514,886,365 559,616,500 698,278,417 - - 2,204,238,729 
- สามปีถดัไป 431,478,659 514,891,680 559,642,506 - - - 1,506,012,845 
- สี�ปีถดัไป 431,478,659 514,892,680 - - - - 946,371,339 
ประมาณการค่าสินไหมทดแทนสมับูรณ์ 431,478,659 514,892,721 559,644,516 698,611,431 833,466,487 991,585,923 4,029,679,737 

ค่าสินไหมทดแทนจ่ายสะสม (431,478,659) (514,892,680) (559,642,506) (698,278,417) (827,651,224) (872,809,023) (3,904,752,509) 

สํารองค่าสินไหมทดแทน - 41 2,010 333,014 5,815,263 118,776,900 124,927,228 
สํารองค่าสินไหมทดแทนอื*นๆ        
-  ประมาณการค่าสินไหมทดแทนที�เกิดขึ>นแลว้แต่ยงัไม่ไดร้ับรายงาน สาํหรับค่าสินไหมที�เกิดขึ>นก่อนปี พ.ศ. 2554       101 

-  ความแตกต่างของแหล่งที�มาของขอ้มูลค่าสินไหมทดแทนที�ไดร้ับรายงานแลว้และการจ่ายค่าสินไหมทดแทนที�ยงัไม่สิ>นสุด  303,092 

รวมสํารองสินไหมทดแทนทัNงหมด       125,230,421 

ค่าสินไหมทดแทนจากการประกนัต่อ       (15,393,981) 

รวมค่าสินไหมทดแทนสุทธิจากการประกนัภัยต่อ      109,836,440 
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16. หนีNสินจากสัญญาประกนัภัย (ต่อ) 
 

16.4 ผลประโยชน์ตามกรมธรรม์ประกนัภัยค้างจ่าย 
 
รายละเอียดผลประโยชน์ตามกรมธรรมป์ระกนัภยัคา้งจ่ายมีดงันี>  
 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท 
   

เงินค่ามรณกรรม 15,845,699 10,639,483 

รวม 15,845,699 10,639,483 

 
16.5 หนีNสินอื*นตามกรมธรรม์ประกนัภัย 
 

รายละเอียดหนี> สินกรมธรรมป์ระกนัภยัมีดงันี>  
 
 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท 
   

เบี>ยรับล่วงหนา้ 1,589,870 9,774,856 

รวม 1,589,870 9,774,856 

 
17. เจ้าหนีNบริษัทประกนัภัยต่อ 
 

รายละเอียดเจา้หนี>บริษทัประกนัภยัต่อมีดงันี>  
 

 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท 
   

เงินถือไวจ้ากการประกนัภยัต่อ 40,606,903 16,548,529 

เงินคา้งจ่ายเกี�ยวกบัการประกนัภยัต่อ 9,849,138 9,928,312 

รวมเจา้หนี>บริษทัประกนัภยัต่อ 50,456,041 26,476,841 
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18. ประมาณการหนีNสินและค่าใช้จ่ายค้างจ่ายเกี*ยวกบัผลประโยชน์พนกังาน 

 

 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท 
   

ผลประโยชน์พนกังานระยะสั>น 65,522,016 50,480,264 

ผลประโยชน์พนกังานระยะยาว 61,434,616 49,952,768 

 126,956,632 100,433,032 

 
18.1 ผลประโยชน์พนักงานระยะยาว 

 
ผลประโยชน์พนกังานระยะยาวประกอบดว้ย ประมาณการหนี> สินสาํหรับผลประโยชน์พนกังานหลงัเลิกจา้ง
ภายใตก้ฎหมายแรงงานไทย และวนัหยดุที�พนกังานสามารถยกยอดไดม้ากกวา่ 12 เดือน ทั>งหมดนี> เป็นภาระผูกพนั
ที�ไม่ไดจ้ดัตั>งกองทุนรองรับไว ้จาํนวนดงักล่าวถูกรับรู้ในงบแสดงฐานะการเงิน ดงันี>  
 
 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท 
   

มูลค่าปัจจุบนัของภาระผกูพนัจากผลประโยชน์พนกังาน 61,434,616 49,952,768 

 61,434,616 49,952,768 

 
รายการเคลื�อนไหวของภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังานระยะยาวที�กาํหนดไวใ้นระหวา่งปีมีดงันี>  
 
 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท 
   

ตน้ทุนบริการงวดปัจจุบนั 8,774,564 8,282,954 
ตน้ทุนดอกเบี>ย 771,629 732,613 

การวดัมูลค่าใหม่ :   

   ขาดทุน(กาํไร)ที�เกิดขึ>นจากการเปลี�ยนแปลง   

       - ขอ้สมมติฐานดา้นการเงิน 2,235,752 (213,382) 

        - ขอ้สมมติฐานดา้นประชากรศาสตร์ 1,759,603 (2,435,185) 

 13,541,548 6,367,000 
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18. ประมาณการหนีNสินและค่าใช้จ่ายค้างจ่ายเกี*ยวกบัผลประโยชน์พนักงาน (ต่อ) 
 

18.1 ผลประโยชน์พนักงานระยะยาว (ต่อ) 
 

การเปลี�ยนแปลงในมูลค่าปัจจุบนัของผลประโยชน์พนกังานระยะยาว มีดงันี>  
 

 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท 
   

ยอดตน้ปี ณ วนัที� 1 มกราคม 49,952,768 43,897,796 
ตน้ทุนบริการงวดปัจจุบนั 8,774,564 8,282,954 
ตน้ทุนดอกเบี>ย 771,629 732,613 
การวดัมูลค่าใหม่ของผลประโยชน์พนกังานเมื�อเกษียณ 3,995,355 (2,648,567) 

หกั ผลประโยชนจ่์ายระหวา่งปี (2,059,700) (312,028) 

ยอดสิ>นปี ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 61,434,616 49,952,768 
 

ค่าใชจ่้ายผลประโยชน์พนักงานเมื�อเกษียณอายทีุ�รับรู้อยู่ในรายการที�จะไม่จดัประเภทใหม่ไปยงักาํไรหรือ
ขาดทุนในงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�นมีดงัต่อไปนี>  

 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท 

ขาดทุน(กาํไร)ที�เกิดขึ>นจากการเปลี�ยนแปลง   

   ขอ้สมมติฐานดา้นการเงิน 2,235,752 (213,382) 

ขาดทุน(กาํไร)ที�เกิดขึ>นจากการเปลี�ยนแปลง   

   ขอ้สมมติฐานดา้นประชากรศาสตร์ 1,759,603 (2,435,185) 

รวมผลขาดทุน(กาํไร)จากการเปลี�ยนสมมติฐานคณิตศาสตร์   

      ประกนัภยัสาํหรับโครงการผลประโยชน์พนกังาน 3,995,335 (2,648,567) 
 

สมมติฐานที�สาํคญัของหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั ณ สิ>นปีรายงานมีดงันี>  
 

 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 
   

อตัราคิดลด ร้อยละ 2.94 ร้อยละ 3.21 
สมมติฐานการตาย ร้อยละ 44 - 66 ของ ร้อยละ 70 ของ 
 ตารางมรณกรรมไทยปี 2560 ตารางมรณกรรมไทยปี 2551 
อายเุกษียณ อาย ุ60 ปี อาย ุ60 ปี 
การเพิ�มขึ>นของเงินเดือนในอนาคต ร้อยละ 6 ร้อยละ 6 
อตัราการเปลี�ยนงาน ร้อยละ 1-10 ร้อยละ 1-10 
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18. ประมาณการหนีNสินและค่าใช้จ่ายค้างจ่ายเกี*ยวกบัผลประโยชน์พนักงาน (ต่อ) 
 

18.1 ผลประโยชน์พนักงานระยะยาว (ต่อ) 
 

 ผลกระทบต่อภาระผูกพนัโครงการผลประโยชน์ที*กาํหนดไว้ 

 การเปลี�ยนแปลง
ในขอ้สมมติฐาน 

การเพิ�มขึ>นของ 
ขอ้สมมติฐาน 

การลดลงของ 
ขอ้สมมติฐาน 

    

อตัราคิดลด ร้อยละ 1 ลดลงร้อยละ 8.26 เพิ�มขึ>นร้อยละ 9.66 
อตัราการเพิ�มขึ>นของเงินเดือน ร้อยละ 1 เพิ�มขึ>นร้อยละ 9.27 ลดลงร้อยละ 8.11 
อตัราการเปลี�ยนงาน ร้อยละ 1 ลดลงร้อยละ 9.18 เพิ�มขึ>นร้อยละ 10.64 
 
ผลกระทบต่อการเปลี�ยนแปลงในขอ้สมมติฐานหลกั มีดงันี>  
 

 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท 
   

อตัราคิดลด   
   เพิ�มขึ>นร้อยละ 1 56,361,011 43,533,676 
   ลดลงร้อยละ 1 67,366,506 52,322,263 
   

การเพิ�มขึ>นของเงินเดือน   
   เพิ�มขึ>นร้อยละ 1 67,132,444 52,123,561 
   ลดลงร้อยละ 1 56,453,585 43,623,078 
   

อตัราการเปลี�ยนงาน   
   เพิ�มขึ>นร้อยละ 1 55,796,097 43,088,560 
   ลดลงร้อยละ 1 67,971,046 52,798,164 
 

การวิเคราะห์ความอ่อนไหวขา้งตน้นี> อา้งอิงจากการเปลี�ยนแปลงขอ้สมมติ ขณะที�ให้ขอ้สมมติอื�นคงที�  
ในการคาํนวณการวเิคราะห์ความอ่อนไหวของภาระผูกพนัผลประโยชน์ที�กาํหนดไวที้�มีต่อการเปลี�ยนแปลง
ในขอ้สมมติหลกัไดใ้ชว้ธีิเดียวกบั (มูลค่าปัจจุบนัของภาระผกูพนัโครงการผลประโยชน์ที�กาํหนดไวค้าํนวณ
ดว้ยวธีิคิดลดแต่ละหน่วยที�ประมาณการไว ้(Projected Unit Credit Method) ณ วนัสิ>นรอบระยะเวลารายงาน 
ในการคาํนวณหนี> สินผลประโยชน์พนกังานที�รับรู้ในงบแสดงฐานะการเงิน 
 

วิธีการและประเภทของขอ้สมมติฐานที�ใช้ในการจัดทาํการวิเคราะห์ความอ่อนไหวไม่ได้เปลี�ยนแปลง 
จากปีก่อน 
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18. ประมาณการหนีNสินและค่าใช้จ่ายค้างจ่ายเกี*ยวกบัผลประโยชน์พนักงาน (ต่อ) 
 
18.1 ผลประโยชน์พนักงานระยะยาว (ต่อ) 
 

 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 
   

ระยะเวลาการจ่ายชาํระผลประโยชน์พนกังานเมื�อเกษียณ (ปี) 14.33 14.20 
   
การครบกาํหนดชาํระผลประโยชน์พนกังานเมื�อเกษียณโดยไม่คิดลด มีดงันี>   

 
 น้อยกว่า ระหว่าง ระหว่าง เกนิ  

 1 ปี 1-2  ปี 2-5 ปี 5 ปี รวม 

บาท บาท บาท บาท บาท 
  

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2560      

ผลประโยชน์พนกังาน 14,188,457 571,505 11,346,840 55,958,080 82,064,882 

รวม 14,188,457 571,505 11,346,840 55,958,080 82,064,882 

      
ณ วนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2559      

ผลประโยชน์พนกังาน 3,177,715 789,717 14,649,251 50,515,074 69,131,757 

รวม 3,177,715 789,717 14,649,251 50,515,074 69,131,757 

 
18.2 กองทุนสํารองเลีNยงชีพ 

 
บริษัทและพนักงานได้ร่วมกันจัดตั>งกองทุนสํารองเลี> ยงชีพตามพระราชบัญญัติกองทุนสํารองเลี> ยงชีพ  
พ.ศ. 2530 ซึ� งประกอบดว้ยเงินที�พนักงานจ่ายสะสมและเงินที�บริษทัจ่ายสมทบให้กองทุนสํารองเลี> ยงชีพ 
กองทุนสาํรองเลี>ยงชีพนี>บริหารโดยหลกัทรัพยจ์ดัการกองทุนกสิกร และจะจ่ายใหพ้นกังานในกรณีที�ออกจาก
งานตามระเบียบว่าด้วยกองทุนของบริษัท ในปีปัจจุบันบริษทัได้จ่ายเงินสมทบเขา้กองทุนเป็นจาํนวน  
10,747,824 บาท (พ.ศ. 2559 : 9,928,390 บาท) 
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19. ภาษีเงนิได้รอการตดับัญชี 
 
ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี ณ วนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2559 ประกอบดว้ย 
 
 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท 
   

สินทรัพย์ภาษีเงนิได้รอการตดับญัชี   
   สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีที�จะใชป้ระโยชน์ภายใน 12 เดือน 2,452,510 2,440,581 

   สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีที�จะใชป้ระโยชน์เกินกวา่ 12 เดือน 16,822,515 13,609,710 

 19,275,025 16,050,291 
   

หนีNสินภาษีเงนิได้รอการตดับัญชี   
   หนี> สินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีที�จะจ่ายชาํระภายใน 12 เดือน 12,511,514 7,182,604 

   หนี> สินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีที�จะจ่ายชาํระเกินกวา่ 12 เดือน 311,563,516 149,904,233 

 324,075,030 157,086,837 
   

หนีNสินภาษีเงนิได้รอการตดับัญชีสุทธิ 304,800,005 141,036,546 

 
รายการเคลื�อนไหวของภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีมีดงันี>  
 
 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท 
   

ยอดยกมาตน้ปี 141,036,546 144,015,002 
รับรู้ในกาํไรขาดทุน 2,903,248 13,124,632 

บนัทึกโดยตรงผา่นรายการกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอื�น 160,860,211 (16,103,088) 

ยอดคงเหลือปลายปี 304,800,005 141,036,546 
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19. ภาษีเงนิได้รอการตดับัญชี (ต่อ) 
 

การเปลี�ยนแปลงของสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อตดับญัชีประกอบดว้ย 
 

 ค่าเผื*อหนีN  ประมาณการ   
 สงสัยจะสูญ  หนีNสินจาก   

 จากลูกหนีN ประมาณการ ผลประโยชน์ ขาดทุนสะสม  
 และตวัแทน ค่ารืNอถอน พนักงาน ทางภาษ ี รวม 

 บาท บาท บาท บาท บาท 
      

สินทรัพย์ภาษีเงนิได้รอการตดับญัชี      

ณ วนัที* 1 มกราคม พ.ศ. 2560 2,440,581 2,467,131 11,142,579 - 16,050,291 
รับรู้ในกาํไรขาดทุน 11,929 722,782 1,690,952 - 2,425,663 

บนัทึกโดยตรงผา่นรายการกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ - - 799,071 - 799,071 

ณ วนัที* 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 2,452,510 3,189,913 13,632,602 - 19,275,025 

      
ณ วนัที* 1 มกราคม พ.ศ. 2559 1,996,702 1,832,039 9,495,965 18,280,429 31,605,135 
รับรู้ในกาํไรขาดทุน 443,879 635,092 2,176,327 (18,280,429) (15,025,131) 

บนัทึกโดยตรงผา่นรายการกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ - - (529,713) - (529,713) 

ณ วนัที* 31 ธันวาคม พ.ศ. 2559 2,440,581 2,467,131 11,142,579 - 16,050,291 
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19. ภาษีเงนิได้รอการตดับัญชี (ต่อ) 
 
การเปลี�ยนแปลงของหนี> สินภาษีเงินไดร้อตดับญัชีประกอบดว้ย 
 
 กาํไร(ขาดทุน) กาํไร(ขาดทุน)  

 ที*ยงัไม่เกดิขึNนของ ที*ยงัไม่เกดิขึNนของ  

 เงนิลงทุนเผื*อขาย เงนิลงทุนเพื*อค้า รวม 

 บาท บาท บาท 
    

หนีNสินภาษีเงนิได้รอการตดับัญชี    
ณ วนัที* 1 มกราคม พ.ศ. 2560 149,904,233 7,182,604 157,086,837 
รับรู้ในกาํไรขาดทุน - 5,328,911 5,328,911 

บนัทึกโดยตรงผา่นรายการกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ 161,659,282 - 161,659,282 

ณ วนัที* 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 311,563,515 12,511,515 324,075,030 

    
ณ วนัที* 1 มกราคม พ.ศ. 2559 166,537,034 9,083,103 175,620,137 
รับรู้ในกาํไรขาดทุน - (1,900,499) (1,900,499) 

บนัทึกโดยตรงผา่นรายการกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ (16,632,801) - (16,632,801) 

ณ วนัที* 31 ธันวาคม พ.ศ. 2559 149,904,233 7,182,604 157,086,837 

 
 

20. ค่าใช้จ่ายค้างจ่ายเกี*ยวกบัตวักลางประกนัภัย 
 
 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท 
   

ค่าบาํเหน็จและผลประโยชน์คา้งจ่ายของตวัแทน   
   และตวักลางประกนัภยั 408,916,028 407,127,970 
ค่าใชจ่้ายคา้งจ่ายสาํหรับโครงการรณรงคส์นบัสนุน   

   การขายของตวัแทน 33,203,006 46,728,216 

รวม 442,119,034 453,856,186 
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21. หนีNสินอื*น 

 

 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท 
   

เจา้หนี> เงินประกนัจากธุรกรรมขายหลกัทรัพยโ์ดยมีสญัญาซื>อคืน 1,568,621 - 
เจา้หนี> อื�น 85,678,590 73,714,526 
ค่าเบี>ยประกนัภยัรับที�ยงัไม่ไดรั้บการรับประกนั 12,085,994 9,348,465 
เจา้หนี>จากการซื>อเงินลงทุน 7,204,952 587,762 
เงินกองทุนฝากเพื�อตวัแทน 170,161,702 136,281,064 
ภาษีหกั ณ ที�จ่ายและภาษีธุรกิจเฉพาะคา้งจ่าย 27,156,715 28,999,223 
ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย 42,905,341 28,146,570 
เจา้หนี>สญัญาเช่าและสญัญาเช่าซื>อ 1,119,305 1,784,107 
ประมาณการค่ารื>อถอน (หมายเหตุ 12) 21,675,103 21,675,103 

อื�น ๆ 9,265,302 4,164,957 

รวม 378,821,625 304,701,777 

 
22. ทุนเรือนหุ้น 

 

  หุ้นสามญั 

 จาํนวนหุ้น บาท 
   

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2559 228,262,503 2,282,625,030 

การออกหุน้ - - 

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2560 228,262,503 2,282,625,030 

 
หุน้สามญัจดทะเบียนทั>งหมดมีจาํนวน 228,262,503 หุน้ (พ.ศ. 2559 : 228,262,503 หุน้) ซึ�งมีราคามูลค่าหุ้นละ 10 บาท 
(พ.ศ. 2559 : หุน้ละ 10 บาท) หุน้ทั>งหมดไดอ้อกและชาํระเตม็มูลค่าแลว้ 
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23. สํารองตามกฎหมาย 
 

 31 ธันวาคม 31 ธันวาคม 

 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท 
   

ยอดคงเหลือตน้ปี 3,150,000 3,150,000 

จดัสรรระหวา่งปี 62,170,000 - 

ยอดคงเหลือปลายปี 65,320,000 3,150,000 
 

ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 บริษทัตอ้งสาํรองตามกฎหมายอยา่งนอ้ยร้อยละ 5 ของกาํไรสุทธิ
หลงัจากหกัส่วนของขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกวา่สาํรองนี>จะมีมูลค่าไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน 
สาํรองนี>ไม่สามารถนาํไปจ่ายเงินปันผลได ้
 

24. ค่าใช้จ่ายในการดาํเนินงาน 
 

 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท 
   

ค่าใชจ่้ายผลประโยชน์พนกังาน  307,295,366 289,459,232 
ค่าใชจ่้ายที�ดิน อาคาร และอุปกรณ์ 135,225,235 128,498,702 
ค่าใชจ่้ายภาษี 18,240,196 19,818,309 
ค่าตอบแทนกรรมการ 1,594,831 1,474,702 
ค่าชดเชยตวักลางประกนัภยั 5,065,600 6,096,700 

ค่าใชจ่้ายในการดาํเนินงานอื�น 46,531,299 45,426,046 

รวมค่าใชจ่้ายในการดาํเนินงาน 513,952,527 490,773,691 
 

25. ค่าใช้จ่ายผลประโยชน์พนักงาน 

 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท 
   

เงินเดือน ค่าล่วงเวลา และโบนสั 323,635,594 291,810,058 
เงินประกนัสงัคม 2,859,841 2,720,411 
เงินสมทบโครงการผลประโยชนพ์นกังานระยะยาว 9,546,192 5,221,052 

ค่าใชจ่้ายผลประโยชน์พนกังานอื�น ๆ 44,166,330 41,570,209 

รวมค่าใชจ่้ายผลประโยชน์พนกังาน  380,207,957 341,321,730 
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26. ภาษีเงนิได้  
 

 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท 
   

ภาษีเงนิได้งวดปัจจุบัน   

ภาษีเงินไดง้วดปัจจุบนั 90,878,335 13,535,423 

รวมภาษีเงินไดง้วดปัจจุบนั 90,878,335 13,535,423 
   

ภาษีเงนิได้รอการตดับัญชี (หมายเหตุ 19) 
 

  

รายการที�เกิดจากผลแตกต่างชั�วคราว  2,903,248 13,124,632 

รวมภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี  2,903,248 13,124,632 
   

รวมภาษีเงินได ้ 93,781,583 26,660,055 

 
ภาษีเงินไดส้าํหรับกาํไรก่อนหกัภาษีเงินไดข้องบริษทัมีจาํนวนเงินแตกต่างจากผลคูณทางทฤษฎีของกาํไรทางบญัชี
คูณกบัอตัราภาษีของประเทศไทย โดยมีรายละเอียดดงันี>  
 
 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท 
   

กาํไรก่อนภาษีเงินได ้ 470,452,549 140,134,573 
   

ภาษีคาํนวณจากอตัราภาษีร้อยละ 20  94,090,510 28,026,915 
รายไดที้�ไดรั้บยกเวน้ภาษี (1,724,182) (698,840) 
ค่าใชจ่้ายที�ไม่สามารถหกัภาษี 280,013 378,381 
รายการปรับปรุงจากปีก่อน 1,135,242 - 

รายการปรับปรุงทั�วไปอื�น - (1,046,401) 

ภาษีเงินได ้ 93,781,583 26,660,055 

 
อตัราภาษีเงินไดถ้วัเฉลี�ยถ่วงนํ> าหนกัที�คาํนวณเป็นร้อยละ 20 (31 ธนัวาคม พ.ศ. 2559 : ร้อยละ 19) 
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27. ผลกระทบทางภาษีที*เกี*ยวข้องกบัแต่ละองค์ประกอบของกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื*น 
 

 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 

จํานวน 

ก่อนภาษี 

ผลประโยชน์ 

(ค่าใช้จ่าย) 

ภาษี 

จํานวน 

สุทธิ 

จากภาษ ี

จํานวน 

ก่อนภาษี 

ผลประโยชน์ 

(ค่าใช้จ่าย) 

ภาษี 

จํานวน 

สุทธิ 

จากภาษ ี
 บาท บาท บาท บาท บาท บาท 

       

การเปลี�ยนแปลงใน        
    มูลค่าของเงินลงทุนเผื�อขาย 808,296,411 (161,659,282)   646,637,129 (83,164,004) 16,632,801 (66,531,203) 
การวดัมูลค่าใหม่ของภาระผกูพนั    
    ผลประโยชน์พนกังานหลงัออจากงาน (3,995,355) 799,071 (3,196,284) 2,648,567 (529,713) 2,118,854 

   

รวม 804,301,056 (160,860,211) 643,440,845 (80,515,437) 16,103,088 (64,412,349) 

 

28. กาํไรต่อหุ้น 
 

กาํไรต่อหุ้นขั>นพื>นฐานคาํนวณโดยการหารกําไรสุทธิที�เป็นของผูถื้อหุ้นสามัญด้วยจาํนวนหุ้นสามญัถวัเฉลี�ยถ่วง
นํ> าหนกัที�ออกอยูใ่นระหวา่งปี 
 

 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 
   

กาํไรสุทธิที�เป็นของผูถื้อหุน้สามญั (บาท) 376,670,966 113,474,518 
จาํนวนหุน้สามญัถวัเฉลี�ยถ่วงนํ> าหนกัที�ออกอยูใ่นระหวา่งปี (จาํนวนหุน้) 228,262,503 228,262,503 
กาํไรต่อหุน้ขั>นพื>นฐาน (บาทต่อหุน้) 1.65 0.50 
 

บริษทัไม่มีการออกหุน้สามญัเทียบเท่าปรับลดสาํหรับปีสิ>นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2559 
 

29. รายการกบับุคคลหรือกจิการที*เกี*ยวข้องกนั 
 

กิจการและบุคคลที�ควบคุมบริษทัหรือถูกควบคุมโดยบริษทัหรืออยู่ภายใตก้ารควบคุมเดียวกบับริษทั ทั> งทางตรงและ 
ทางออ้ม ไม่วา่จะโดยทอดเดียวหรือหลายทอด กิจการและบุคคลดงักล่าวเป็นบุคคลหรือกิจการที�เกี�ยวขอ้งกบับริษทั 
บริษทัยอ่ยและบริษทัยอ่ยลาํดบัถดัไป บริษทัร่วมและบุคคลที�เป็นเจา้ของส่วนไดเ้สียในสิทธิออกเสียงของบริษทั  
ซึ� งทาํให้ผูเ้ป็นเจ้าของดงักล่าวมีอิทธิพลอย่างเป็นสาระสําคญัเหนือกิจการ ผูบ้ริหารสําคญัรวมทั>งกรรมการและ
พนักงานของบริษทั ตลอดจนสมาชิกในครอบครัวที�ใกลชิ้ดกบับุคคลเหล่านั>น กิจการและบุคคลทั>งหมดถือเป็น
บุคคลหรือกิจการที�เกี�ยวขอ้งกบับริษทั 
 

ในการพิจารณาความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลหรือกิจการที�เกี�ยวขอ้งกันซึ� งอาจมีขึ>นได้ตอ้งคาํนึงถึงรายละเอียด 
ของความสมัพนัธ์มากกวา่รูปแบบความสมัพนัธ์ตามกฎหมาย 
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29. รายการกบับุคคลหรือกจิการที*เกี*ยวข้องกนั (ต่อ) 
 

บริษทัใหญ่สูงสุดคือ บริษทั โตเกียวมารีน โฮลดิงส์ ที�จดทะเบียนในประเทศญี�ปุ่น 
 

บริษทัมีผูถื้อหุ้นรายใหญ่คือ บริษทั โตเกียว มารีน เอเชีย พีทีอี แอลทีดี ซึ� งจดทะเบียนในสิงค์โปร์ และบริษัท  
ปันทรัพย ์จาํกดั ซึ�งจดทะเบียนในประเทศไทย 
 

ในระหวา่งปี บริษทัมีการใหบ้ริการแก่กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั ซึ�งเป็นไปตามเงื�อนไขตามปกติธุรกิจ รายการกบักิจการ 
ที�เกี�ยวขอ้งกนัที�มีสาระสาํคญัสามารถสรุปไดด้งันี>  
 

ก. งบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 

 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท 
   

บริษทัแม่   
  ค่าใชจ่้ายในการดาํเนินงาน 13,003,744 15,902,016 
   

กิจการในกลุ่มบริษทัเดียวกนั   
   เบี>ยประกนัชีวติรับ 9,953,023 9,478,271 
   รายไดอื้�น 7,668,460 7,395,691 
   ค่าใชจ่้ายในการดาํเนินงาน 6,138,579 4,401,326 

 

ยอดคงคา้งของรายการธุรกิจที�สาํคญั ณ วนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2559 มีดงันี>  
 

ข. งบแสดงฐานะการเงนิ 
 

 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท 
   

บริษทัแม่   
   สินทรัพยอื์�น 213,255 213,255 
   หนี> สินอื�น 14,577,665 14,951,136 
 

กิจการในกลุ่มบริษทัเดียวกนั 
   เบี>ยประกนัภยัคา้งรับ (5,650) 5,644 
   สินทรัพยอื์�น 364,844 545,062 
   หนี> สินอื�น 1,928,757 2,014,890 
   รายไดร้อการรับรู้ 185,367 185,367 
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29. รายการกบับุคคลหรือกจิการที*เกี*ยวข้องกนั (ต่อ) 
 

ค. ค่าตอบแทนผู้บริหารสําคญัของกจิการ 

 
ผูบ้ริหารสาํคญัของกิจการคือบุคคลที�มีอาํนาจและหนา้ที�ในการวางแผน กาํกบั และควบคุมการดาํเนินงานของ
กิจการ ค่าตอบแทนผูบ้ริหารสาํคญัของกิจการสาํหรับปีสิ>นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2559 
เป็นจาํนวนเงินดงัต่อไปนี>  

 
 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท 

   
ผลประโยชน์ตอบแทนผูบ้ริหารระยะสั>น 107,668,009 104,562,710 

ผลประโยชนเ์กษียณอาย ุ 5,392,484 6,793,789 

รวม 113,060,493 111,356,499 

 
30. หลกัทรัพย์วางประกนัไว้กบันายทะเบียน 
 

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2559 บริษทัไดว้างหลกัทรัพยป์ระกนัไวก้บันายทะเบียนตามพระราชบญัญติั
ประกันชีวิต (ฉบับที�  2) พ.ศ. 2551 มาตรา 20 หลักทรัพย์ที�วางไวก้ับนายทะเบียน ประกอบด้วยรายละเอียด
ดงัต่อไปนี>  
 

 ราคาตามบัญชี 

 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท 
   

พนัธบตัรรัฐบาล 26,559,735 25,729,138 
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31. หลกัทรัพย์ที*จดัสรรไว้เป็นเงนิสํารองกบันายทะเบียน 

 
ณ วนัที� 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2559 บริษทัไดว้างหลกัทรัพยป์ระกนัไวก้บันายทะเบียนตามพระราชบญัญติั
ประกนัภยั (ฉบบัที� 2) พ.ศ. 2551 มาตรา 24 หลกัทรัพยที์�จดัสรรไวเ้ป็นเงินสํารองกบันายทะเบียน ประกอบดว้ย
รายละเอียดดงัต่อไปนี>  
 

 ราคาตามบัญชี 

 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท 
   

พนัธบตัรรัฐบาล 3,719,690,915 2,737,580,240 

 

32. เงนิสมทบกองทุนประกนัชีวติ 
 
เพื�อให้เป็นไปตามพระราชบญัญติัประกนัชีวิต พ.ศ. 2535 ณ วนัที� 31 ธันวาคม พ.ศ. 2560 บริษทัไดส้ะสมเงินเขา้
กองทุนประกนัชีวติเป็นจาํนวนสะสมทั>งสิ>น 19,412,514  บาท (31 ธนัวาคม พ.ศ. 2559 : 13,075,911 บาท) 

 

33. ภาระผูกพนัตามสัญญาเช่าดาํเนินงาน 
 
บริษทัไดท้าํสญัญาเช่าอาคารและสัญญาบริการ จาํนวนเงินค่าเช่าที�สาํคญัที�บริษทัจะตอ้งจ่ายในอนาคตตามเงื�อนไข
ของสญัญาเช่าสรุปไดด้งันี>  
 

 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2559 

 บาท บาท 
   

ถึงกาํหนดภายใน 12 เดือน 62,375,641 65,760,626 

ถึงกาํหนดเกินกวา่ 12 เดือน 25,570,150 78,152,387 

รวมภาระผกูพนั 87,945,791 143,913,013 
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